i
/
/
/
4

-

\
\
\
\
\
\
\
N\

YNNGy

-t

\,
PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

RENCANA KERJ

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
(DISPERMADES PPKB)

Jl. S. Parman No. 7, Telp/Fax. (0286) 594442 Banjarnegara, 53412
email : dispermadesppkb.bna@gmail.com




KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kepada Allah SWT, karena atas
limpahan rahmat dan ridho-Nya, kami telah menyusun Rencana
Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana (Dispermades PPKB) Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2022. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang
selanjutnya disingkat Renja Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan perangkat daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

Rencana Kerja memuat program, kegiatan, lokasi dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja sesuai dengan
tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang disusun berpedoman
Renstra Perangkat Daerah dan RKPD. Rencana Kerja Dispermades
PPKB Kabupaten Banjarnegara Tahun 2022 ini diharapkan dapat
menjamin tercapainya sasaran dan prioritas pembangunan untuk
urusan pemerintah bidang pemberdayaan masyarakat dan desa,
serta urusan pengendalian penduduk dan keluarga berencana.

Selanjutnya Rencana Kerja Dispermades PPKB Kabupaten
Banjarnegara ini digunakan sebagai pedoman dalam penyusunan
Rencana Kerja Anggaran Dispermades PPKB Tahun Anggaran
2022 dan tahapan Penyusunan Rancangan APBD Kabupaten
Banjarnegara Tahun Anggaran 2022.

Akhir kata, semoga dokumen Renja Dispermades PPKB
Kabupaten Banjarnegara ini dapat mewujudkan pembangunan
yang lebih optimal di Kabupaten Banjarnegara.

Semoga Allah SWT senantiasa membimbing dan
memberikan tuntunan pada kita semua. Amin

Banjarnegara, 15 September 2021

Kepala Dip erdayaan Masyarakat dan Desa,

embina Tingkat I
NIP. 19681130 199703 1 007
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1.1.

BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional,
perencanaan pembangunan nasional meliputi rencana
pembangunan jangka panjang, rencana pembangunan
jangka menengah dan rencana pembangunan tahunan.
Penjabaran Rencana Pembangunan Jangka Menengan
Daerah (RPJMD) ke dalam dokumen Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) dan Rencana Strategis (Renstra)
Perangkat Daerah ditindaklanjuti dengan penyusunan
dokumen Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah.
Dokumen tersebut merupakan dokumen perencanaan
perangkat daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

Renja disusun berdasarkan RKPD, Renstra Perangkat
Daerah, evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan tahun
sebelumnya serta usulan yang berasal dari masyarakat.
Secara rinci renja memuat program dan kegiatan, lokasi,
kelompok sasaran, target capaian kinerja, sumber dana,
pendanaan serta perkiraan kebutuhan dana tahun maju.

Renja sebagai dokumen rencana tahunan mempunyai
arti yang strategis dalam mendukung penyelenggaraan
program pembangunan tahunan Pemerintah Daerah
Kabupaten Banjarnegara, mengingat beberapa hal sebagai
berikut :

1. Renja OPD merupakan dokumen yang secara substansial
merupakan penjabaran program dan kegiatan yang
ditetapkan dalam Renstra Instansi sesuai arahan
operasional dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD).

2. Renja merupakan acuan OPD untuk memasukkan
program kegiatan ke dalam KUA dan PPAS dan
perencanaan program kegiatan yang akan dilaksanakan
dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahun 2022.

3. Renja OPD merupakan salah satu instrumen untuk
evaluasi pelaksanaan program/kegiatan Instansi untuk
mengetahui sejauh mana capaian kinerja yang tercatum
dalam Rencana Kinerja Tahunan sebagai wujud dari
kinerja Organisasi Perangkat Daerah pada tahun 2022.

Mengingat arti strategis dokumen Renja OPD dalam
mendukung penyelenggaraan program pembangunan
tahunan pemerintah daerah, maka sejak awal tahapan
penyusunan hingga penetapan dokumen Renja OPD harus
mengikuti tata cara dan alur penyusunannya sebagaimana
tertuang dalam Peraturan Pemerintah Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
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Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan

Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Tata cara penyusunan

Renja Perangkat Daerah dimuat dalam Paragraf 1 Pasal 125

Persiapan Penyusunan Renja Perangkat Daerah antara lain :

1. Penyusunan rancangan Kkeputusan Kepala Daerah
tentang pembentukan tim penyusunan Renja Perangkat
Daerah;

2. Orientasi mengenai Renja Perangkat Daerah,;

3. Penyusunan agenda kerja tim penyusunan Renja
Perangkat Daerah; dan

4. Penyiapan data dan informasi perencanaan
pembangunan Daerah berdasarkan SIPD.

1.2. Landasan Hukum

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Tengah;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN) (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-
2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 33 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

4. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang
Penataan Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4725);

5. Undang-Undang Nomor 52 Tahun 2009 tentang
Perkembangan Kependudukan dan Pembangunan
Keluarga (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2009 Nomor 161, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5080);

6. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor 82 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 tentang
perubahan atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011
tentang Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 183, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6398);

7. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 7);
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8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapakali diubah terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950 tentang
Penetapan Mulai Berlakunya Undang-Undang Nomor 13
Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah
Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Tengah:;

10. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

11. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4815);

12. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

13. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114);

14. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang
Standar Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6178);

15. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

16. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang
Pelaporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 52
Tahun 2019, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6323);

17. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 88
Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis Dana Alokasi
Khusus Fisik Tahun Anggaran 2020;

18. Peraturan  Presiden @ Nomor 87 Tahun 2014
tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor
12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 199);
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19. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 10);

20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah yang
kemudian diubah dengan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 59 Tahun 2007 dan terakhir dirubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 tahun
2011 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor 310);

21. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 6 Tahun 2007
tentang Petunjuk Teknis Penyusunan dan Penetapan
Standar Pelayanan Minimal;

22. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

23. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

24. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);

25. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2021
tentang Pedoman  Penyusunan Rencana  Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2022 (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 496);

26. Peraturan Kepala Badan Kependudukan dan Keluarga
Berencana Nasional Nomor 10 Tahun 2019 tentang
Petunjuk Operasional Penggunaan Dana Alokasi Khusus
Fisik Subbidang Keluarga Berencana dan Subbidang
Penurunan Stunting Keluarga Berencana;

27. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Provinsi Jawa Tengah 2005-2025 (Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2008 Nomor 3,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah
Nomor 9);

28. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2018-2023
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2019
Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Nomor 110);
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29. Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 3
Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang (RPJP) Daerah Kabupaten Banjarnegara 2005-
2025 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 1 Tahun 2012
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 3
Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang (RPJP) Daerah Kabupaten Banjarnegara 2005-
2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Banjarnegara Tahun
2012 Nomor 2 Seri E);

30. Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 2
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2016 Nomor 10, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 213)
sebagaimana telah diubah beberapa kali diubah terakhir
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara
Nomor 24 Tahun 2019 tentang Perubahan Kedua atas
Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 2
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Banjarnegara Nomor Tahun 2019 Nomor 24, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 286);

31. Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 3
Tahun 2017 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Banjarnegara
Tahun 2017 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Banjarnegara Nomor 233);

32. Peraturan Bupati Banjarnegara No 9 Tahun 2018
tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2017-2022 (Berita Daerah
Kabupaten Banjarnegara Tahun 2018 Nomor 9);

33. Peraturan Bupati Nomor 99 Tahun 2018 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi
serta Tata Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Banjarnegara;

34. Peraturan Bupati Nomor 27 Tahun 2021 tentang
Rencana  Kerja  Pemerintah  Daerah  Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2022 (Berita Daerah Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2021 Nomor 27).

1.3. Maksud dan Tujuan

a. Maksud

Maksud penyusunan Renja Dispermades PPKB sebagai

berikut :

1) Menjabarkan Renstra Perangkat Daerah Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2017-2022 ke dalam rencana
program kegiatan prioritas Tahun 2022 yang
diselaraskan dengan sasaran dan program Renja K/L
Tahun 2022 dan Renja Perangkat Daerah Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2022;
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2) Mewujudkan efisiensi dan efektivitas pemanfaatan
sumber daya daerah dalam pelaksanaan
pembangunan daerah melalui penerapan anggaran
berbasis kinerja.

b. Tujuan

Adapun tujuan disusunnya Renja Dispermades PPKB

adalah sebagai berikut :

1) Menjadi pedoman dalam menyusun RKA-DPA dalam
Rancangan APBD Kabupaten Banjarnegara Tahun
Anggaran 2022, yang dalam penyusunannya didahului
dengan menyusun Kebijakan Umum Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (KUA) dan Prioritas
dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS) Tahun
Anggaran 2022;

2) Sebagai wujud sinergitas dan keselarasan antara
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan
pengawasan pembangunan urusan pemberdayaan
masyarakat dan desa, pengendalian penduduk dan
keluarga berencana;

3) Sebagai instrumen evaluasi dan pengendalian program
dan kegiatan Tahun 2022;

4) Menjadi media  akuntabilitas dalam  rangka
menciptakan tata kelola pemerintahan yang baik (good
governance).

1.4. Sistematika Penulisan

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Perencanaan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Sistematika
Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2022, sebagai berikut :

- BABI PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
Mengemukakan secara ringkas tentang pengertian
renja, keterkaitan renja dengan  dokumen
perencanaan sebelumnya serta arti strategis renja
dalam  mendukung  penyelenggaraan  program
pembangunan Pemerintah Daerah.

1.2. Landasan Hukum
Memuat peraturan perundang-undangan, peraturan
pemerintah, peraturan daerah dan ketentuan
peraturan lainnya dan landasan hukum lainnya yang
dijadikan sebagai dasar dan pedoman penyusunan
dokumen Renja DispermadesPPKB Kabupaten
Banjarnegara Tahun Angaran 2022.
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1.3. Maksud dan Tujuan
Memuat tentang penjelasan maksud dan tujuan
penyusunan Renja Dospermades PPKB Tahun
Anggaran 2022.

1.4. Sistematika Penulisan
Memuat gambaran pokok dan garis besar dokumen
Renja DispermadesPPKB Kabupaten Banjarnegara
Tahun Anggaran 2022.

- BABII HASIL EVALUASI RENCANA KERJA

PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2. 1.Hasil Evaluasi Rencana Kerja Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
Memuat kajian (reviu) terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu (n-2)
dan perkiraan capaian tahun berjalan (n-1), mengacu
pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada
waktu penyusunan Renja sudah disahkan;

2. 2. Analisa Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Berisi kajian terhadap capaian kinerja pelayanan
Perangkar Daerah berdasarkan indikator kinerja yang
sudah ditentukan.

2. 3.Isu-isu penting penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah
Berisikan tentang tingkat kinerja pelayanan,
permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi, dampak
terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah,
tantangan dan peluang dalam meningkatkan
pelayanan Perangkat Daearah, dan formulasi isu-isu
penting berupa rekomendasi dan catatan yang
strategis untuk ditindaklanjuti dalam perumusan
program dan kegiatan prioritas tahun 2022.

2. 4. Reviu terhadap rancangan awal RKPD
Berisikan telaah Rancangan Awal RKPD Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2022 dan kebutuhan anggaran
program dan kegiatan DispermadesPPKB Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2022.

2. 5.Penelaahan usulan program dan  kegiatan
masyarakat
Berisikan uraian mengenai hasil kajian terhadap
program/kegiatan yang diusulkan para pemangku
kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait
langsung dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-
asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat
Daerah lainnya yang langsung ditujukan kepada
DispermadesPPKB maupun berdasarkan hasil
pengumpulan informasi DispermadesPPKB dari
penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan
musrenbang kecamatan.
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- BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaah terhadap kebjakan Nasional
Berisi penelaahan yang menyangkut arah kebijakan
dan prioritas pembangunan nasional dan yang terkait
dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah.

3.2. Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah
Berisi perumusan tujuan dan saasaran didasarkan
atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas
dan fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan
sasaran target kinerja renstra DispermadesPPKB
dalam mendukung visi misi Kepala Daerah.

- BABIV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH
Berisi program dan kegiatan serta anggaran dalam rangka

menunjang tercapainya kinerja Perangkat Daerah pada
Tahun 2022.

- BABV PENUTUP

Berisi hal-hal yang perlu mendapat perhatian dalam
rangka pencapaian target kinerja perangkat daerah,
kaidah-kaidah pelaksanaan dan rencana tindak lanjut.
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BAB II

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

2.1

TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
2020 dan Capaian Renstra Dispermades PPKB Tahun
2017-2022

Reviu hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana disusun berdasarkan
pelaksanaan Renja urusan Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa dan pelaksanaan Renja urusan Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana tahun 2020. Evaluasi Renja
ditunjukkan untuk mengidentifikasi sejauhmana
kemampuan Dinas Pemmberdayaan Masyarakat dan Desa,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana dalam
melaksanakan program dan kegiatan, mengidentifikasi
realisasi pencapaian target kinerja program dan kegiatan
serta hambatan dan permasalahan yang dihadapi.

Renja Perangkat Daerah Tahun 2020 yang tercantum
dalam RKPD Kabupaten Banjarnegara Tahun 2020 terdiri
dari 18 program dan 31 kegiatan, dengan total anggaran
sebesar Rpl12.777.539.747,00, dengan fokus utama pada
Pembangunan manusia melalui peningkatan SDM dan
peningkatan pelayanan dasar yaitu Meningkatkan kualitas
pembinaan SDM masyarakat dan pemerintah desa dan
Pelayanan Keluarga Berencana. Total realisasi anggaran
sebesar Rp11.584.452.228,00 atau 90,66 % dengan sisa
anggaran Rpl1.193.087.519,00. Program dan Kkegiatan
tersebut dilaksanakan untuk mengatasi permasalahan
pembangunan daerah yang meliputi:

a. Pemberdayaan masyarakat dan desa

1. Terjadinya bencana alam yang berdampak pada
terganggunya aktivitas ekonomi masyarakat sehingga
berpengaruh pada menurunnya nilai ketahanan
lingkungan (IKL) dan nilai ketahanan ekonomi (IKE);

2. Kurang optimalnya pendampingan dan monitoring
terhadap indikator sasaran yang berpengaruh pada
perkembangan desa akibat Covid-19.

3. Meningkatnya kasus stunting dan ketersediaan akses
jamban pada beberapa wilayah yang berpengaruh
pada indeks ketahanan sosial.

4. Penyusunan dokumen perencanaan pembangunan
desa tidak tepat waktu dan tidak berdasarkan
tahapan yang sesuai ketentuan karena Tim Penyusun
RPJMDes/ RKPDes belum memahami tugas dan
fungsinya secara optimal.

5. Belum sepenuhnya BUMDes yang sudah terbentuk
memiliki usaha yang aktif.

6. Keterbatasan sumberdaya yang mampu mengelola
manajemen BUMDes.

7. Kurangnya pengembangan unit usaha BUMDes.
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8. Belum semua desa memiliki BUMDes dan unit usaha
BUMDes belum sesuai dengan potensi Desa.

9. Rendahnya swadaya masyarakat dalam gerakan
gotong — royong.

10. Semakin berkurangnya nilai kegotong-royongan
dalam masyarakat.

b. Pengendalian penduduk dan keluarga berencana

1. Masih kurangnya pemahaman masyarakat tentang
pentingnya program Keluarga Berencana dalam
pembangunan keluarga serta pengendalian penduduk.

2. Kurangnya sarana prasarana dalam mendukung
komunikasi, informasi dan edukasi Program Keluarga
Berencana kepada masyarakat.

3. Kurangnya sarana prasarana pendataan data dan
informasi pelayanan dan pembinaan Program
Keluarga Berencana.

4. Masih adanya kasus pernikahan dini.

Pelaksanaan program dan kegiatan Dispermades PPKB
Tahun 2020, terdapat beberapa kegiatan yang tidak
mencapai target yang dapat dijabarkan sebagai berikut :

a. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
1) Kegiatan Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor

Target kegiatan pengadaan perlengkapan gedung kantor
yaitu jumlah peralatan dan perlengkapan gedung kantor
yang terpenuhi sebanyak 12 bulan yang terdiri dari
lemari es (2 unit), dispenser (1 unit), meja kerja (5 buah),
laptop (3 unit), scanner (1 unit) dan printer (3 unit).
Realisasi kegiatan yaitu lemari es (2 unit), dispenser (1
unit), laptop (3 unit), scanner (1 unit) dan printer (3
unit). Meja kerja tidak terealisasi karena yang
dibutuhkan kursi kerja untuk gedung PKK.

b. Program Keluarga Berencana.

1) Kegiatan Penyediaan Pelayanan KB dan Alat
Kontrasepsi bagi Keluarga Miskin.

Target kinerja kegiatan pelayanan KB dan alat obat
kontrasepsi bagi keluarga miskin yaitu terlayaninya
akseptor KB IUD sebanyak 110 akseptor dan KB
Implant sebayank 180 akseptor, serta terlaksananya
rakornis Muslimat NU dan Rakornis Aisyiyah.
Realisasi kegiatan yaitu terlayaninya akseptor KB UD
sebanyak 110 akseptor dan KB Implant sebanyak
179 akseptor serta terlaksananya rakornis Muslimat
NU dan Rakornis Aisyiyah. Terlaksananya monitoring
pelayanan satu juta akseptor dalam rangka Harganas
ke 27 Tahun 2020.
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Faktor-faktor yang menyebabkan target kinerja tidak
tercapai pada program dan kegiatan di atas adalah sebagai
berikut :

a. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
1) Kegiatan Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor
Permasalahan atau  faktor penyebab  tidak
tercapainya  pelaksanaan  kegiatan pengadaan
perlengkapan gedung kantor yaitu perencanaan tidak
akurat dalam penginputan DPA, sehingga terjadi
kesalahan penginputan nama barang pada DPA, yang
dibutuhkan oleh PKK adalah kursi kerja sebanyak 5
unit, sedang yang terinput dalam DPA meja kerja
sebanyak 5 unit.
b. Program Keluarga Berencana
1) Kegiatan Penyediaan pelayanan KB dan Alat
Kontrasepsi bagi Keluarga Miskin.
Permasalahan atau  faktor penyebab  tidak
tercapainya target penyediaan pelayanan KB dan alat
kontrasepsi bagi KK miskin yaitu adanya kenaikan
harga satuan sehingga terdapat belanja yang tidak
terlaksana;
c. Program Pelayanan Kontrasepsi
1) Kegiatan Pelayanan Pemasangan Kontrasepsi KB.
Permasalahan atau faktor penyebab tidak tercapai
yaitu perencanaan yang kurang akurat terhadap
kebutuhan serta keterbatasan waktu pelaksananaan
pelayanan kontrasepsi.

Target kinerja program dan Kkegiatan yang tidak
tercapai terhadap target capaian program Renstra perangkat
daerah tidak menjadi salah satu penyebab tidak tercapainya
target perangkat daerah khususnya yang didukung oleh
kegiatan tersebut. Dalam hal ini tidak berdampak pada
capaian target angka kelahiran total (TFR). Angka kelahiran
total (TFR) adalah jumlah anak yang dilahirkan seorang
wanita selama masa usia suburnya. Target capaian TFR
sebesar 2,31 sedangkan realisasi 2,18 dengan persentase
capaian 105,96 persen.

Berdasarkan hasil evaluasi tersebut, maka dapat
berpengaruh pada kurang optimalnya capaian Kkinerja
perangkat daerah. Pada tahun perencanaan selanjutnya,
perlu  diambil kebijakan/tindakan perencanaan dan
penganggaran untuk mengatasi faktor-faktor penyebab
tersebut, diantaranya:

1. Penyusunan dokumen perencanaan berdasarkan hasil
evaluasi capaian kinerja, permasalah dan kendala
program dan kegiatan tahun sebelumnya;

2. Pelaksanaan program dan kegiatan konsisten terhadap

perencanaan yang telah ditetapkan,;

Perencanaan anggaran berdasarkan analisa kebutuhan;

Melaksanakan evaluasi kegiatan secara berkala;

Menyusun dokumen rencana tindak pengendalian

terhadap pelaksanaan program dan kegiatan.

B e
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Hasil evaluasi pelaksanaan Renja dan pencapaian
Renstra DispermadesPPKB Tahun s.d Tahun 2021
Dispermades PPKB Kab. Banjarnegara berdasarkan
Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 disajikan pada Tabel 2.1
beriku ini :

ETnrTe e s e e e e e e T s e e e e Y]
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Tabel 2.1. Rekapitulasi Evaluasi Pelaksanaan Renja dan Pencapaian Renstra DispermadesPPKB sampai dengan Tahun 2021

Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capai Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
2.07.01. Program Pelayanan Persentase 100 100 100 100 - - -
administrasi terlayaninya
perkantoran administrasi
perkantoran
2.07.01.03 Penyediaan jasa Terlaksananya 36 bulan 12 bulan 12 bulan 100 - - -
peralatan dan pembayaran
perlengkapan kantor | telepon, speedy, air
dan listrik
P.07.01.07 Penyediaan jasa Jumlah jasa 36 bulan 12 bulan 12 bulan 100 - - -
administrasi administrasi
keuangan keuangan yang
terpenuhi
2.07.01.13 Penyediaan peralatan | Tersedianya alat 36 bulan 12 bulan 12 bulan 100 - - -
dan perlengkapan kebersihan dan
kantor pembersihan
kantor
2.07.01.16 Penyediaan bahan Jumlah bahan 36 bulan 12 bulan 12 bulan 100 - - -
logistik kantor logistik kantor
2.07.01.19 Penyediaan jasa Jumlah jasa 36 bulan 12 bulan 12 bulan 100 - - -
administrasi administrasi
perkantoran (PTT dan | perkantoran
THL)
2.07.02. Peningkatan sarana | Persentase 100 100 100 100 - - -
dan prasarana peningkatan
aparatur sarana dan
prasarana aparatur
2.07.01.02.07 | Pengadaan Jumlah peralatan 36 bulan 12 bulan 12 bulan 100 - - -
Perlengkapan dan perlengkapan
Gedung kantor kantor yang
terpenuhi
2.07.01.02.22 Pemeliharaan Jumlah gedung 36 bulan 12 bulan 12 bulan 100 - - -
rutin/berkala gedung | kantor yang
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
kantor dipelihara
2.07.01.02.26 Pemeliharaan Jumlah - 36 bulan 12 bulan 12 bulan 100 - - -
rutin/berkala perlengkapan
perlengkapan gedung | gedung kantor
kantor yang dipelihara
Peningkatan Persentase - 79,79% 75% 59,5% 79,79% - - -
kapasitas sumber | peningkatan
daya aparatur pemahaman dan
pengetahuan
perangkat dan
anggota BPD
Pembekalan Aparatur | - - - - - 0 - - -
Pemerintah Desa jumlah anggota 69 anggota BPD
BPD yang dilatih
. - - - - 90,90 5 2 :
jumlah perangkat 10 perangkat 10 perangkat 12 perangkat
desa baru yang desa baru desa baru desa baru
dilatih
= " . - - 0 = F =
jumlah kepala 4 kepala desa 95 kepala desa 95 kepala desa
desa baru yang baru baru baru
dilatih
[2.07.01.06 Peningkatan Persentase - 100% 100% 100% 100% - - »
pengembangan penyusunan
system pelaporan dokumen laporan
capaian kinerja dan capaian kinerja
keuangan dan keuangan.
2.07.01.06.01 capaian kinerja dan Jumlah dokumen - 24 dokumen 8 dokumen 8 dokumen 100 - - -
ikhtisar realisasi perencanaan dan
kinerja SKPD pelaporan capaian
kinerja dan
keuangan.
2.07.01.15 Program Keluarga - - - - - - - = .
Berencana persentase 00% 00% 00% 00%
kepala keluarga

e ]
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 T 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
yang dilakukan
pendataan mikro
keluarga
persentase 00% 00% 00% 00%
informasi KKBPK
prosentase - - - -
pemetaan 00% 00% 00% 00%
pengendalian
penduduk dan
KB
persentase PUS - - - -
yang ingin ber ,02% ,01% 91% 01,45%
KB tidak
terpenuhi (Unmet
need)
2.07.01.15.01 Penyediaan Jumlah KK Miskin - - 447 akseptor [lUD - - 99,65 - - -
Pelayanan KB dan yang terlayani KB - 797 akspetor 90 akseptor 89 (1101UD
Alat Kontrasepsi bagi implant iud dan dan 179
Keluarga Miskin - Rakornis implant implant)
muslimat NU - -
- Rakornis Aisyiah akornis akornis
muslimat NU muslimat NU
akornis akornis
Aisyiyah Aisyiyah
2.07.01.15. Pelayanan KIE I Jumlah Pemutaran - - 25 kali kegiatan - - - - - -
FilM pemutaran film
I Jumlah Siaran - 335 kali siaran - s =
Radio radio spot KB
I Jumlah Talk Show - 6 Kkali siar - - -
I Jumlah Leaflet talkshow
I Jumlah Baliho - 1 buah - - -
I Layur KB camcorder
 Jumlah Komunikasi - pemelihraan 6 & = =
Informasi Edukasi unit baliho
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
(KIE ) - 20 buah layur - - -
Pendewasaan PUP - 5 kali media KIE
lewat media tradisional - - -
tradisional
2.07.01.15.05 | Pembinaan Keluarga | Jumlah Motivator - - 95 orang - Terpilihnya 3 - - - - -
Berencana KB Pria yang motivator KB Pria | Motivator KB
dibina yang dibina Pria terbaik
+ Jumlah PPKBD - - Terpilihnya 3 - B
78 PPKBD yang Puskesmas
difasilitasi MKJP terbaik = z
= - Terpilihnya 3
Puskesmas Bidan Praktek ; }
MKJP terbaik Mandiri terbaik
- - Terpilihnya 3 RS
Bidan parktek KBPP terbaik
mandiri terbaik
Rumah Sakit
KBPP terbaik
2.07.01.15.07 | DAK Bidang KB - Jumlah Sarana - - 21 unit lemari + 17 unit lemari + 17 unit lemari 100 - - -
Pelayanan KB tempat alat dan tempat obat dan tempat obat dan
- Jumlah obat kontrasepsi alat kontraspesi; | alat kontraspesi;
Pembangunan/Pen - 10 unit Sepeda 10 set BKL Kit; I 10 set BKL Kit; 100
gembangan /Alih Motor Trail I 10 set Genre Kit; [ 10 set Genre Kit; 100
fungsi Balai - 17 paket Sarana F 10 set KIE Kit; 10 set KIE Kit; 100
Penyuluhan KB Kerja PLKB/PKB; F 21 unit LCD 21 unit LCD 100
F Jumlah - 278 paket Sarana Projector Projector
Pembangunan/Pen Kerja PPKBD/Sub | 1 unit PCuntuk { 1 unit PC untuk 100
gembangan/Alih PPKBD; rumah data rumah data
fungsi Gudang - 21 unit lemari kependudukan kependudukan
Alokon penyimpanan F 1 unit printer - 1 unit printer 100
+ Jumlah pengadaan kit/alokon di untuk rumah untuk rumah
sarana transportasi fasilitas pelayanan data data
pelayanan dan kesehatan; kependudukan kependudukan
penyuluhan KB - I 5 set sarana - 5 set sarana 100
+ Jumlah pengadaan 3 unit kerja PLKB/PKB | kerja PLKB/PKB
mobil unit handphone/tablet |- 1 set sarana dan | 1 set sarana dan

e
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dan atau

Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
penerangan untuk petugas prasaran rumah prasaran rumah
keluarga berancana PKB/PLKB; data data
- Jumlah pengadaan - 26 paket BKB Kit; kependudukan kependudukan
sarana pendataan I 35 paket Genre Kit; | 2 paket - 2 paket 100
+ Jumlah pengadaan - 25 unit Laptop pengembangan pengembangan
sarana KIE Kit dan sarana pendataan; Balai Penyluhan Balai Penyluhan
media lini lapangan - Terbangunnya 2 KB (Pagar KB (Pagar
- Jumlah sarana unit pagar keliling keliling) Bawang keliling);
kerja lapangan KB balai penyuluhan dan Sigaluh; -
KB yaitu Balai -
Penyuluhan KB
Kecmatan Susukan
dan Karangkobar
2.07.01.15.11 Penetapan Angka | Jumlah usulan - 47 dokumen 0 dokumen 0 dokumen 0 - - -
Kredit Pejabat | Dokumen
Fungsional Lapangan | Penetapan Angka
Kredit
2.07.01.15.12 | Operasional Keluarga | Jumlah Balai - - 20 balai KB - 20 balai KB I 20 balai KB 100 - - -
Berencana Penyuluhan KB
yang mendapat
BOKB
- Jumlah KKB yang - 42 KKB - 42 KKB I 42 KKB 100
menerima
Distribusi Alokon
- Jumlah Kampung - 54 Kampung KB - 56 Kampung KB | 56 Kampung KB 100
KB yang
Mendapatkan
Bantuan
Oprasional KB
- Jumlah Kampung - 56 Kampung KB - 56 Kampung KB | 56 Kampung KB 100
KB yang
melaksanakan
intergrasi program
KKBPK dan
Pembangunan
lainnya
- Jumlah penyediaan F 1 paket I 2 paket - 2 paket 100

e
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (out ) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 e 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
pengadaan dan
atau
perbanyakanmedia
cetak dan fasilitasi
media lainnya dan
atau media
elektronik
+ Jumlah dukungan 12 bulan + 12 bulan - 12 bulan 100
manajemen
2.07.01.15.14 Penyusunan L - I - 100 - - -
Parameter rofil Kependudukan dokumen dokumen
Kependudukan dan KB
5 - 100
umlah Dokumen F
Grend Desain dokumen dokumen
Kependudukan 12 Feed Back 100
eed Back (Laporan - 12 Feed Back
Bulanan) 4 Feed Back
2.07.01.15. Pengembangan Persentase - 50 60 66,67 111 - - -
data/informasi tersedianya
dokumentasi
Kreativitas dan
Inovasi
2.07.01.15.10 | Pengembangan kreasi | Jumlah karya - 12 karya TTG - 3 karya TTG + 3 karya TTG 100% - - -
dan inovasi teknologi | peserta yang
tepat guna memenuhi kriteria
TTG
2.07.01.15 Peningkatan Persentase - 70 75 100 142,86 - - -
keberdayaan peningkatan
masyarakat pemahaman
perdesaan masyarakat
tentang
perencanaan
pembangunan desa
2.07.01.15.01 Pemberdayaan Jumlah pengurus - 195 pengurus LP3M | - - ” - - -
Lembaga dan | LP3M yang

e ——
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Taxget
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Organisasi didampingi
Masyarakat
2.07.01.15. Asistensi dan | Jumlah koordinator - 195 kader PMD - - - - - -
Pendampingan KPMD | kader PMD yang
dilatih
2.07.01.15.05 | Asistensi Jumlah desa yang - + - 266 desa yang 266 desa yang 100% - - -
perencanaan didampingi dalam 2 desayang didampingi didampingi
pembangunan proses perencanaan didampingi musrenbangde musrenbangde
partisipatif pembangunan musrenbangdes sa sa
Masyarakat -
5 desa yang di
damping
penyusunan
RPJMDes
2.07.01.15. Pendampingan Jumlah yang dilatih - I 266 petugas desa - - - - - -
Kegiatan Sistem | SID dan 20 petugas
Informasi Desa kecamatan)
2.07.01.15.08 | Pendampingan Jumlah desa yang - 532 desa 140 desa (zona 140 desa (zona 100 - - -
bantuan  keuangan | didampingi bantuan kuning dan kuning dan
provinsi kepada desa | keuangan provinsi merah) merah)
(ketahanan
masyarakat)
Pendampingan kader | Jumlah rapat . 6 rapat koordinasi - - - _ 5 5
pemberdayaan koordinasi yang
masyarakat desa, | terlaksana
pendamping
professional  P3MD,
pendamping desa
dan pendamping
lokal desa
2.07.01.16. Program Kesehatan | Persentase PUS yg - 2,79 2,97 1,724 161,83 - - -
Reproduksi Remaja menikah usia 15-
19th
2.07.01.16.01 Advokasi dan KIE | Jumlah Anggota - 80 anggota saka 40 saka kencana | 40 saka kencana 100 - - -
tentang  Kesehatan Saka Kencana kencana
Reproduksi Remaja

-
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
(KRR)
2.07.01.16. Pengembangan Persentase desa - 68,35 70,00 71,80 102,57 - - -
lembaga ekonomi yang memiliki
perdesaan lembaga ekonomi
t
(BUMDes) yang
terukur secara
skill dan
manajerial
2.07.01.16.02 | Pelatihan Jumlah desa yang - 83 BUMDesa 47 BUMDesa | 47 BUMDesa 197,87 - - -
ketrampilan dilatih/terdampingi dilatih
manajemen badan manajemen L 46 BUMD.
usaha milik desa BUMDes dibentuk e
2.07.01.16. Peningkatan Jumlah desa yang - 40 BUMDesa - - - - - -
ketrampilan ekonomi | dilatih/terdampingi
pedesaan ketrampilan unit
usaha BUMDes
2.07.01.17 Program Pelayanan | Persentase Peserta - 79,77 78,24 80,24 102,55 - - -
Kontrasepsi KB Aktif
2.07.01.17.02 | Pelayanan - Jumlah Peserta KB - - 551 akseptor I 27 akseptor - 25 akseptor - 92,59% - - -
pemasangan aktif MOW yang MOW MOW MOW
kontrasepsi KB di bina N I 2 akseptor MOP _ _ o,
| Jumlah Peserta KB 29 akseptor MOP 2 akseptor MOP 100%
aktif MOP
dibina
01.17. Peningkatan Persentase tingkat - 40,50% 26,00% 27,81% 106,96% - - -
partisipasi swadaya
masyarakat masyarakat dalam
membangun desa kegiatan
pembangunan desa
.07.01.17.07 Pendamping TNI | Jumlah swadaya - 707.379.100 570.000.000 738.997.000 129,65 - - -
manunggal masyarakat  yang
membangun desa mendukung
pelaksanaan TMMD
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (out ) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
2.07.01.17.11 Pelaksanaan  bulan | Jumlah swadaya - 43.000.000 - - - - - -
bhakti gotong royong | masyarakat yang
masyarakat mendukung
pelaksanaan
BBGRM
2.07.01.17.12 Lomba Terpilihnya desa - 6 desa - - - - - -
desa/kelurahan berprestasi
2.07.01.17.17 | Pengelolaan Jumlah UPK PNPM- - 40 UPK 20 UPK 20 UPK 100% - - -
pendampingan pasca | MP yang terpantau
PNPM Mandiri | pengelolaannya
Perdesaan
2.07.01.17.18 | Penataan Batas Desa | Jumlah desa yang - 23 desa 18 desa 65 desa 361% - - -
dan Tata Ruang | terfasilitasi
Pedesaan penataan batas
desa
2.07.01.17.20 | Pendamping bantuan | Jumlah desa yang - 532 desa 266 desa 266 desa 100% - - -
keuangan Kabupaten | didampingi bantuan
keuangan
kabupaten (BPJS)
2.07.01.18 Pembinaan dan Persentase - 65% 75% 90% 120% - - -
fasilitasi kemampuan
pengelolaan perangkat desa
keuangan desa dalam pengelolaan
keuangan desa
dengan mandiri
2.07.01.18..07 | Fasilitasi penunjang Jumlah kepala desa - 259 kepala desa - - - - - -
pilkades baru yang dilantik baru
2.07.01.18.13 | Monitoring & Terlaksananya - 532 desa 266 desa 266 desa 100% - - -
evaluasi keuangan sosialisasi,
desa pembinaan
administrasi
keuangan desa
2.07.01.18.10 Fasilitasi Jumlah desa yang - 12 desa 5 desa 7 desa 140 - - -
penyelesaian tanah difasilitasi dalam

S —
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program {output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
kas desa penyelesaian tanah
kas desa
2.07.01.18. Peningkatan Jumlah desa yang - 266 desa - - - - - -
manajemen asset dilatih manajemen
desa aset desa
2.07.01.18.14 | Pendamping Dana Jumlah desa yang - 532 desa 266 desa 266 desa 100% - - -
Desa didampingi
pengelolaan Dana
Desa
2.07.01.18.15 | Pendamping bantuan | Jumlah desa yang - 131 desa 56 desa 68 desa 121,43% - - .
keuangan didampingi bantuan (173 titk)
infrastruktur keuangan provinsi
(infrastruktur)
2.07.01.18 Program Persentase - 65% 80% 86,19% 107,74 - - -
peningkatan peningkatan
kapasitas aparatur kapasitas aparatur
pemerintah desa pemerintah desa
2.07.01.18.01 Pelatihan Aparatur Jumlah aparatur - - - - - - - -
Pemerintah Desa pemerintah desa
Dalam Bidang yang dilatih
Pembangunan pemetaan kawasan
Kawasan
2.07.01.18.05 | Asistensi MJumlah desa yang - 532 desa 266 desa 266 desa 100% - - -
Implementasi Sistem didampingi Sistem
Keuangan Desa Informasi Keuangan
Desa (Siskeudes)
2.07.01.19 Peningkatan peran Persentase N 33,33% 24% 30,87% 118,74% R _ .
perempuan di peningkatan
perdesaan peranan kaum
perempuan dalam
pembangunan di
perdesaan
2.07.01.19 Pelatihan perempuan | Jumlah perempuan - 22 orang - - - - - -
di perdesaan dalam yang dilatih dalam
bidang usaha bidang usaha
ekonomi produktif ekonomi produktif
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Taxget
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) ° 10=(5+7+9) 11=(10/4)
2.07.01.19.02 Peningkatan Jumlah TP PKK - 72 desa/kecamatan 36 36 100% - - -
ketrampilan (Kecamatan, desa dan 20 kecamatan desa/kecamatan desa/kecamatan
manajemen keluarga | dan kelurahan) dan 20 dan 20
yang dibina kecamatan kecamatan
2.07.01.19 Program Tersedianya - 100% 100% 33,33% 33,33% - - -
Perencanaan dokumen
Pengembangan perencanaan
kota-kota menengah | pengembangan
dan besar kota-kota
menengah dan
besar
2.07.01.19.20 Penyusunan Rencana | Jumlah dokumen - 4 dokumen 4 dokumen 4 dokumen 100% - - -
Pengembangan kawasan perdesaan
Wilayah Pedesaan yang tersusun
2.07.01.19 Program Promosi Cakupan IMP - 28,14% 30,41% 108,07% - - -
Kesehatan Ibu, Bayi | Mandiri di
dan Anak Melalui Desa/Kelurahan
Kelompok Kegiatan
di Masyarakat
2.07.01.19.03 | Pembinaan Evaluasi Jumlah IMP yang - 834 IMP | - - 108,07% - - -
dan Monitoring Aktif di desa/ .989 IMP .150 IMP
Kegiatan Institusi Kelurahan
Mayarakat Pedesaan.
2.07.01.20 Program Persentase PIK - 0,15% 23,30% 10% 42,92% - - -
Remaja Tegar
Pusat Pelayanan
Informasi dan
Konseling KRR
2.07.01.20.03 | Fasilitasi forum Jumlah Pendidik - 234 pendidik 140 pendidik 140 pendidik 100% - - -
Pelayanan pelayanan | Sebaya sebaya sebaya sebaya
KRR bagi kelompok
Kelompok sebaya di
Juar sekolah
[2.08.07.01.24 | Pengembangan Meningkatnya - - 40% - - - -
model operasional strata posyandu

- . _________
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Perkiraan realisasi capaian

Realisasi Target
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11={10/4)
BKEB-Posyandu- purnama
PADU
Revitalisasi Pogsyandu | Terlaksananya - 881 803 412 - - -
evaluasi
perkembangan
posyandu
2.13.01 PROGRAM Prosentase 100% - - - - 100% 100% 100%
PENUNJANG terlayaninya
URUSAN administrasi
PEMERINTAHAN perkantoran
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Persentase 100% - - - - 100% 100% 100%
peningkatan sarana
dan prasarana
aparatur
Persentase B = - - - B BB 100%
penyusunan
dokumen laporan
capaian kinerja dan
keuangan
2.13.01.2.0 | Administrasi Jumlah 12 paket . . - - 2 paket 2 paket 100%
2 Keunangan Administrasi
Perangkat Daerah Keuangan yang
terbayar
2.13.01.2.02 | Penyediaan Gaji dan Terlaksananya 60 bulan - - - - 12 bulan 12 bulan 100%
.06 Tunjangan ASN pembayaran
Tambahan
penghasilan
kesejahteraan
Pegawai
Pelaksanaan Jumlah 60 bulan - - - - 12 bulan 12 bulan 100%
Penatausahaan dan pembayaran
Pengujian/verifikasi honorarium

-
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 1 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Keuangan SKPD pengelola keuangan
2.13.01.2.0 Perencanaan, Jumlah dokumen 40 Dokumen - - - - 8 Dokumen 8 Dokumen 100%
1 Penganggaran dan perencanaan dan
Evaluasi Kinerja pelaporan yang
Perangkat Daerah di
2.13.01.2.01 | Penyusunan Jumlah dokumen 25 Dokumen - - - - 5 Dokumen 5 Dokumen 100%
.01 Dokumen perencanaan yang
Perencanaan disusun
Perangkat Daerah
2.13.01.2.01 | Penyusunan Laporan | Jumlah pelaporan 15 Dokumen - - - - 3 Dokumen 3 Dokumen 100%
.06 Capaian Kinerja dan capaian kinerja dan
Ikhtisar Realisasi keuangan yang
Kinerja SKPD disusun
2.13.01.2.0 | Administrasi Umum | Jumlah pelayanan 60 bulan - - - - 12 bulan 12 bulan 100%
6 Perangkat Daerah administrasi
perkantoran yang
tercukupi
2.13.01.2.06 | Penyediaan Terlaksananya 60 bulan - - - - 12 bulan 12 bulan 100%
.01 komponen instalasi pembayaran
listrik/penerangan telepon, speedy, air
bangunan kantor dan listrik
2.13.01.2.06 | Penyediaan Peralatan | Jumlah alat 60 bulan - - - - 12 bulan 12 bulan 100%
.02 dan Perlengkapan kebersihan dan
Kantor pembersihan kantor
2.13.01.2.06 | Penyediaan Bahan Jumlah bahan 60 bulan - - - - 12 bulan 12 bulan 100%
.04 Logistik Kantor logistik kantor
yang terpenuhi
2.13.01.2.0 Pengadaan Barang
7 Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
2.13.01.2.07 | Pengadaan sarana Jumlah peralatan 60 bulan - - - - 12 bulan 12 bulan 100%
.10 dan Parasarana kantor yang
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian

Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%] Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Gedung Kantor atau dipenuhi

Bangunan Lainnya
2.13.01.2.0 | Penyediaan Jasa - - - = =
8

Penunjang Urusan

Pemerintahan

Daerah
2.13.01.2.08 | Penyediaan Jasa Jumlah 60 bulan - - - - 12 bulan 12 bulan 100%
.30 Pelayanan Umum pembayaran jasa

Kantor pelayanan kantor

(PTT, THL dan Jaga
Kantor)

2.13.01.2.0 Pemeliharaan BMD -
9 Penunjang Urusan

Pemerintahan

Daerah
2.13.01.2.09 | Penyediaan Jasa | Jumlah kendaraan 60 bulan - - - - 12 bulan 12 bulan 100%
.01 Pemeliharaan, Biaya | dinas yang

Pemeliharaan dan | dipelihara

Pajak Kendaraan

Dinas Operasional

atau Lapangan
2.13.01.2.09 | Pemeliharaan/Rehabi | Jumlah gedung 60 bulan - - - - 12 bulan 12 bulan 100%
.09 litasi Gedung Kantor kantor yang

dan Bangunan dipelihara

Lainnya
2.13.01.2.09 | Pemeliharaan/Rehab | Jumlah 60 bulan - - - - 12 bulan 12 bulan 100%
Lol ilitasi Sarana dan | terlaksananya

Prasarana pemeliharaan

Pendukung Gedung | sarana dan

Kantor atau | prasarana

Bangunan Lainnya
5 UNSUR PENUNJANG |

URUSAN

PEMERINTAHAN
2.13 URUSAN i I i
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Kelunaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7. 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
PEMERINTAHAN
BIDANG
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN
DESA
2.13.02 PROGRAM Persentase tingkat 30% - - - -
PENATAAN DESA swadaya
masyarakat dalam
kegiatan
pembangunan desa
2.13.02.2.0 Penyelenggaraan Persentase tingkat 30% - - - - 28% 28% 100%
1 Penataan Desa swadaya
masyarakat dalam
kegiatan
pembangunan desa
2.13.02.2.01 | Fasilitasi Sarana | Jumlah swadaya 654.000.000 - - - - 625.000.000 625.000.000 100%
Prasarana Desa masyarakat yang
mendukung
pelaksanaan TMMD
Jumlah desa yang 165 Desa 3 . . - 35 Desa 35 Desa 100%
didampingi dalam
pengelolaan
bantuan
keuangangan
provinsi
(infrastruktur)
2.13.03 PROGRAM Tersedianya 100% - - - - 100% 100% 100%
PENINGKATAN dokumen
KERJASAMA DESA perencanaan
pengembangan
kota-kota
menengah dan
besar
2.13.03.2.01 Fasilitasi Kerja sama | Tersedianya 24 dokumen - - - - 4 dokumen 4 dokumen 100%
antar Desa dokumen
perencanaan

S —
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 i 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
pengembangan
kota-kota
menengah dan
besar
Jumlah aparatur 266 orang - - - - 60 orang 60 orang 100%
pemerintah desa
yang dilatih
pemetaan kawasan
2.13.04 PROGRAM Persentase 90%
ADMINISTRASI peningkatan
PEMERINTAHAN pemahaman dan
DESA pengetahuan
perangkat dan
anggota BPD
2.13.04.2.01 Pembinaan dan Persentase 90% - - - - 85% 86,19% 101%
Pengawasan peningkatan
Penyelenggaraan pemahaman dan
Administrasi pengetahuan
Pemerintahan Desa perangkat dan
anggota BPD
2.13.04.2.01. Fasilitasi Jumlah desa yang 1.330 Desa = . . . 266 Desa 266 Desa 100%
01 Penyelenggaraan didampingi dan
Administrasi dimonitoring dalam
Pemerintahan Desa pengelolaan
bantuan keuangan
provinsi (ketahanan
masyarakat)
2.13.04.2.01. | Fasilitasi Jumlah produk 8 Produk Hukum - - - - 4 Produk Hukum 4 Produk 100%
02 Penyusunan Produk | hukum desa yang Hukum
Hukum Desa difasilitasi
2.18.04.2.01. | Fasilitasi Jumlah desa yang 1.330 Desa - - - ] 266 Desa 266 Desa 100%
03 Penyusunan didampingi dalam
Perencanaan proses perencanaan
Pembangunan Desa pembangunan
partisipatif
masyarakat

- _____________
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
2.13.04.2.01. | Fasilitasi Pengelolaan | Jumlah desa yang 1.330 Desa - - - - 266 Desa 266 Desa 100%
04 Keuangan Desa dimonitoring dan
dievaluasi
administrasi
keuangan desa
2.13.04.2.01. | Pembinaan Jumlah perangkat 550 orang - - - - 110 orang 110 orang 100%
05 Peningkatan desa baru yang
Kapasitas Aparatur dilatih
Pemerintah Desa
2.13.04.2.01. | Pembinaan dan Jumlah desa yang 236 BUMDes - - - - 51 BUMDes 51 BUMDes 100%
08 Pemberdayaan BUM | dilatih/terdampingi
Desa dan Lembaga manajemen
Kerja sama antar BUMDes
Desa
2.13.04.2.01. | Penyelenggaraan Jumlah kepala - - -
09 Pemilihan, desa baru yang
Pengangkatan dan | dilantik
Pemberhentian
Kepala Desa
2.13.04.2.01. | Penyelenggaraan Jumlah perangkat 266 Desa - - - - 14 Desa 14 Desa 100%
10 Pemilihan, desa yang
Pengangkatan  dan | difasilitasi
Pemberhentian pengangkatan dan
Perangkat Desa pemberhentian
2.13.04.2.01. | Fasilitasi Pengelolaan | Jumlah desa yang 25 Desa - - - - 5 Desa 5 Desa 100%
13 Aset Desa difasilitasi dalam
penyelesaian
permasalahan
tanah kas desa
2.13.04.2.01. | Pembinaan Jumlah anggota 1.330 orang - - - - 266 orang 266 orang 100%
14 Peningkatan BPD yang dilatih
Kapasitas Anggota
BPD
2.13.04.2.01. | Fasilitasi Penetapan | Jumlah desayang 85 desa - - - - 266 Desa 266 Desa 100%
15 dan Penegasan Batas | terfasilitasi

e
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%] Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11={10/4)
Desa penataan batas
desa
2.13.04.2.01. | Fasilitasi Pembinaan | Jumlah kepala desa 266 desa - - - - - - -
16 Laporan Kepala Desa | yang fasilitasi
penyusunan
laporan kepala desa
2.13.04.2.01. | Fasilitasi Terpilihnya desa 15 desa - - - - 3 desa 3 desa 100%
18 Penyusunan Profil | berprestasi
Desa dan Evaluasi
Perkembangan Desa
2.13.04.2.01. | Fasilitasi Jumlah desa yang 8 desa - - - - - - -
19 Penyusunan Profil difasilitasi
Desa penyusunan profil
desa
2.13.05 PROGRAM Persentase 25% - - - - 28% 30,87%
PEMBERDAYAAN peningkatan
LEMBAGA peranan kaum
KEMASYARAKATA, perempuan dalam
LEMBAGA ADAT, pembangunan di
DAN MASYARAKAT perdesaan
HUKUM ADAT
2.13.05.2.01 Pemberdayaan Meningkatnya 808 Posyandu - - - - 222 Posyandu 222 Posyandu 100%
Lembaga strata posyandu
Kemasyarakatan purnama
yang Bergerak di
Bidang
Pemberdayaan Desa
dan Lembaga Adat
Tingkat Daerah
Provinsi serta
Pemberdayaan
Masyarakat Hukum
Adat yang
Masyarakat
Pelakunya Hukum
Adat yang Sama
dalam Daerah
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Kode

Urusan/Bidang

Pemerintahan
Daerah dan

/Kegiatan

Indikator Kinerja
Program (outcome)
dan Kegiatan
(output)

Target Kinerja
Capaian Program
Renstra Tahun 2022

Realisasi Target
Kinerja Hasil

Keluaran Kegiatan
s/d dengan tahun
2019

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun Lalu (2020)

Target Renja
Tahun 2020

Realisasi Renja
Tahun 2020

Tingkat
Realisasi (%)

Target
program/kegiatan
Renja SKPD
Tahun 2021

Program dan
Kegiatan s/d
tahun 2021

2

8 =(7/6)

10=(5+7+9)

11=(10/4)

Kabupaten/Kota

02

2.13.05.2.01.

Fasilitasi Penataan,
Pemberdayaan dan
Pendayagunaan
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT,
RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga
Adat Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat)

Meningkatnya
strata posyandu
purnama

808 Posyandu

222 Posyandu

222 Posyandu

100%

03

2.13.05.2.01.

Fasilitasi
Peningkatan
Kapasitas
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT,
RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga
Adat Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat)

Jumlah pengurus
LPM yang dilatih

278 orang

110 orang

110 orang

100%

Fasilitasi
Pengembangan
Usaha Ekonomi
Masyarakat

Jumlah desa yang
dilatih /terdampingi
ketrampilan unit
usaha BUMDes
(Pasar Desa)

14 Pasar Desa

14 Pasar Desa

14 Pasar Desa

100%

Fasilitasi
Pemanfaatan
Teknologi Tepat
Guna

Jumlah karya
peserta yang
memenuhi kriteria
TG

15 Karya TTG

3 Karya TTG

3 Karya TTG

100%

- ]
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (out ) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Fasilitasi Bulan Jumlah swadaya -
Bhakti Gotong masyarakat yang
Royong Masyarakat mendukung
pelaksanaan
BBGRM
Fasilitasi Tim Jumlah TP PKK 180 TP PKK - - - - 36 TP PKK 36 TP PKK 100%
Pengerak PKK dalam (Kecamatan, desa
Penyelenggaraan dan kelurahan)
Gerakan yang dibina
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Kesejahteraan
Keluarga
2.14 URUSAN Prosentase B - - -
PEMERINTAHAN pemetaan
BIDANG pengendalian
PENGENDALIAN penduduk dan KB
PENDUDUK DAN
KELUARGA
BERENCANA
2.14.02 PROGRAM Persentase laju 0,3% - - - - 0,3% 0,3% 100%
PENGENDALIAN pertumbuhan
PENDUDUK penduduk
2.14.02.2.01 Pemaduan dan Jumlah dokumen 4 Dokumen - - - - 2 Dokumen 2 Dokumen 100%
Sinkronisasi kebijakan
Kebijakan sinkronisasi
Pemerintah Daerah pengendalian
Provinsi Dengan kependudukan
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Dalam Rangka
Pengendalian
Kuantitas Penduduk
2.14.02.2.01, | Implementasi Jumlah responden 2 sekolah - - - - 2 sekolah 2 sekolah 100%
10 Pendidikan survei Indeks
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi ca
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Pro, dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Pro (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Kependudukan Jalur | Pembangunan
Pendidikan Formal Berwawasan
dan Nonformal Kepandudukan
2.14,02.2.02 | Pemetaan Perkiraan | Jumlah dokumen 5 Dokumen - - - - 1 Dokumen 1 Dokumen 100%
kependudukan
Penduduk Cakupan yang tersusun
Daerah Kabupaten/
Kota
Jumlah dokumen 60 Dokumen - - - - 12 Dokumen 12 Dokumen 100%
KKBPK
2.14.02.2.02. | Perumusan Jumlah dokumen 5 Dokumen - - - - 1 Dokumen 1 Dokumen 100%
01 Parameter parameter
Kependudukan kependudukan
2.14.02.2.02. | Pengolahan dan Jumlah Feed Back 60 Dokumen - - - - 12 Dokumen 12 Dokumen 100%
13 Pelaporan Data (Laporan Bulanan)
Pengendalian
Lapangan dan
Pelayanan KB
2.14.03 PROGRAM Angka kelahiran 2,3 - - - - 2,3 2,3 100%
PEMBINAAN total (TFR)
KELUARGA
BERENCANA (KB)
2.14.03.2.0 Pelaksanaan Angka kelahiran 2,3 - - - - 2,3 2,3 100%
1 Advokasi, total (TFR)
Komunikasi,
Informasi dan
Edukasi (KIE)
Pengendalian
Penduduk dan KB
Sesuai Kearifan
Budaya Lokal
2.14.03.2.01. | Promosi dan KIE - Jumlah 1.825 kali - - - - 365 kali 1.230 kali 336,98%
04 Program KKBPK Pemutaran Film,
Melalui Media Massa spot radio, dll
Cetak dan
Elektronik Serta

- ]
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Media Luar Ruang
2.14.03.2.01. | Pelaksanaan Jumlah 100 Rakorcam - - ] - 20 Rakorcam 20 Rakorcam 100%
= Selcatiintme vegulaxi/loatijs can 270 rakordes 54 rakordes 54 rakordes
Operasional Program | yang difasilitasi L . .
KKBPK melalui Rapat | untuk dilaksanakan 270 minilok 54 minilok 54 minilok
Koordinasi Program KKBKP
Kecamatan
(Rakorcam), Rapat
Koordinasi Desa
(Rakordes), dan Mini
Lokakarya (Minilok)
2.14.03.2.01. | Pengelolaan Jumlah Balai 100 kali (20 balai KB x - - - - 20 kali (20 balai KB 20 kali (20 100%
07 operasional dan Penyuluhan KB 5 tahun) x 1 tahun) balai KB x 1 ’
sarana di balai yang mendapat tahun)
penyuluhan KKBPK bantuan
operasional KB
2.14.03.2.0 Pendayagunaan Persentase IMP 32,14% - - - - 30,14% 30,14% 100%
2 Tenaga Penyuluh Mandiri di desa /
KB/ Petugas kelurahan
Lapangan KB
(PKB/PLKB)
2.14.03.2.02. | Penyediaan Sarana | Jumlah paket S paket - - - - 1 paket 1 paket 100%
02 Pendukung sarana prasarana
Operasional Balai KB yang
PKB/PLKB diadakan
2.14.03.2.02. | Penggerakan Jumlah IMP 7.134 IMP - - - - 7.134 IMP 7.134 IMP 100%
04 Kader Institusi Mandiri di desa
Masyarakat Pedesaan
(IMP)
Jumlah IMP 2.150 IMP - - - - 2.150 IMP 2.150 IMP 100%
Mandiri di desa
Jumlah IMP yang 1.390 IMP - - - - 278 IMP 278 IMP 100%
difilitani (278 x 5 tahun) (278 x 1 tahun) | (278 x 1 tahun)
operasional
pembinaan

e _____________________________ ______________________ ]
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (out: ) Capaian Pro, Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 ll:rogn;;l d'/l:l R;nns:td
/Kegiatan egia s, arg:
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
2.14.03.2.0 Pengendalian dan Persentase 79,24% - - - - 78,81% 78,81% 100%
3 Pendistribusian penyediaan alat dan
Kebutuhan Alat dan | obat kontrasepsi
Obat Kontrasepsi untuk memenuhi
Serta Pelaksanaan kebutuhan peserta
Pelayanan KB Di KB aktif
Daerah
Kabupaten/Kota
Persentase PUS 28,75% - - - - 28,35% 28,35% 100%
peserta KB MKJP
Persentase PUS 6,99 - - - - 7,00% 7,00% 100%
yang ingin ber KB
tidak terpenuhi
(Unmet need)
2.14.03.2.0 | Pengendalian Jumlah KKB yang 234 KKB - - - - 47 KKB 47 KKB 100%
3.01 Pendistribusian menerima distribusi
47 KKB x 5 tah 47 KKB x 1 tah
Alat dan Obat alat dan obat ( % 5 tahun) MPIELER b ”thﬁlx :
Kontrasepsi dan kontrasepsi
Sarana Penunjang
Pelayanan KB Ke
Fasilitas Kesehatan
Termasuk Jaringan
dan Jejaringnya
Jumlah KKB yang 234 KKB * - - - 47 KKB 47 KKB 100%
TnEARpat visitisi (47 KKB x 5 tahun) (47 KKB x 1 tahun) | (47 KKBx 1
dan pembinaan tahun)
2.14.03.2.03. | Peningkatan Jumlah PUS yang 184.382 orang - - - - 176.289 orang 176.289 orang 100%
03 Kesertaan mendapatkan
Penggunaan pembinaan
Metode Kontrasepsi pelayanan KB
Jangka Panjang
(MKJP)
2.14.03.2.03. | Penyediaan Jumlah peserta 2 peserta KB - - - - 1 peserta KB 1 peserta KB 100%
04 Dukungan Ayoman mengalami
Komplikasi Berat dan | kompliksi

W
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Kegagalan berat/kegagalan
Penggunaan MKJP akibat pemakaian
KB MKJP yang
mendapat ayoman
2.14.03.2.03. | Penyediaan Sarana Jumlah Sarana 5 Paket - - - - 3 Paket 3 Paket 100%
06 Penunjang Pelayanan | Pelayanan KB yang
KB diadakan
2.14.03.2.038. | Pembinaan Jumlah PUS Pasca 60 orang - - - - 60 orang 60 orang 100%
08 Pelayanan Keluarga Persalinan dan
Berencana dan Pasca Keguguran
Kesehatan vang dikonseling
Reproduksi di =
Fasilitas Kesehatan
Termasuk Jaringan
dan Jejaringnya
2.14.03.2.03. | Promosi dan Jumlah tenaga 20 orang - - - - 20 orang 20 orang 100%
08 Konseling KB Pasca kesehatan yang
Persalinan dan Pasca | mendapat
Keguguran sosialisasi teknik
KIE KB
2.14.03.2.0 Pemberdayaan dan -
4 Peningkatan Peran
Serta Organisasi
Kemasyarakatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Dalam Pelaksanaan
Pelayanan dan
Pembinaan
Kesertaan Ber-KB
2.14.03.2.04. | Pelaksanaan dan Jumlah Kampung 270 kali - - - - 54 kali 54 kali 100%
03 Denplolant Progyar | KB yang 54 Kampung KB x 5 54 Kampung KBx | (54 Kampun,
KKBPK di Kampung | melaksanakan Sl (54K o) o ot
KB integrasi program
KKBPK dan
pembangunan
lainnya

e _____________________________
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (out ) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
2.14.03.2.04. | Pembinaan Terpadu Jumlah Kampung 270 kali - - - - 54 kali 54 kali 100%
04 Kampung KB KB yang (54 Kampung KB x 5 (54 Kampung KB x (54 Kampung
melaksanakan tahun) 1 tahun) KB x 1 tahun)
integrasi program
KKBPK dan
pembangunan
lainnya
2.14.04 PROGRAM Persentase PUS 2,87% - - - - 2,92% 2,92% 100%
PEMBERDAYAAN yang menikah usia
DAN PENINGKATAN 15 sampai 19 tahun
KELUARGA
SEJAHTERA (KS)
Persentase PIK 26,15% - - - . 26,15% 26,15% 100%
Remaja Tegar
Persentase keluarga 33,82% - - - - 32,82% 32,82% 100%
yang menjadi
anggota BKR
Persentase keluarga 41,84% - - - - 40,84% 40,84% 100%
yang menjadi
anggota BKL
Persentase keluarga 58,40% - - - - 57,40% 57,40% 100%
yang menjadi
anggota BKB
2.14.04.2.0 Pelaksanaan Jumlah Anggota -
1 Pembangunan Kelompok BKR
Keluarga Melalui dilatih
Pembinaan
Ketahanan dan
Kesejahteraan
Keluarga
2.14.04.2.01. | Pengadaan Sarana Jumlah sarana 5 Paket - - - - 2 Paket 2 Paket 100%
02 Kelompok Kegiatan kelompok kegiatan
Ketahanan dan yang diadakan
Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR,

- ____
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 S 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
BKL, PPPKS, PIK-R
dan Pemberdayaan
Ekonomi
Keluarga/UPPKS)
2.14,04.2.01. | Orientasi dan Jumlah Anggota 180 orang - - - - 40 orang 180 orang 100%
03 Pelatihan Teknis Kelompok BKL
Pengelola Ketahanan dilatih
dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR,
BKL, PPPKS, PIK-R
dan Pemberdayaan
Ekonomi
Keluarga/UPPKS).
Jumlah Anggota 180 orang - - - - - 260 orang 144,44%
Kelompok BKB
dilatih
Jumlah kader 375 orang & - - - 192 orang 375 orang 100%
kelompok UPPKS
yang dilatih
2.14.04.2.01. | Orientasi/Pelatihan Jumlah PIK Remaja 66 kelompok - - - - 21 kelompok 66 kelompok 100%
04 Teknis yang di fasiltasi
Pelaksana/Kader
Ketahanan dan
Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR,
BKL, PPPKS, PIK-R
dan Pemberdayaan
Ekonomi
Keluarga/UPPKS).
2.14.04.2.01. | Penyediaan Biaya Jumlah kelompok 20 kelompok - - - - 10 kelompok 20 kelompok 100%
06 Operasional Bagi PIK Remaja yang
Kelompok Kegiatan difasilitasi
Ketahanan dan penyediaan
Kesejahteraan operasional
Keluarga (BKB,
BKR, BKL,
PPPKS, PIK-R
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 | s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
dan Pemberdayaan
Ekonomi
Keluarga/UPPKS)
2.14.04.2.01. | Promosi dan Jumlah Pendidik 48 PIK Remaja - - - -
07 Sosialisasi Sebaya yang di
Kelompok Kegiatan fasiltasi
Ketahanan dan
Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR,
BKL, PPPKS, PIK-R
dan Pemberdayaan
Ekonomi
Keluarga/UPPKS).
Jumlah Konselor 96 orang - - - -
Sebaya yang
difasilitasi
2.14.04.2.01. | Promosi dan Jumlah duta 40 orang - - - - 40 orang 40 orang 100%
08 Sosialisasi genenerasi terbaik
Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan
Kesejahteraan
Keluarga (Menjadi
Orang Tua Hebat,
Generasi Berencana,
Kelanjutusiaan Serta
Pengelolaan
Keuangan Keluarga)
Jumlah saka S pasang - - - - 5 pasang S pasang 100%
kencana yang
dibina
20 orang = - - - 20 orang 20 orang 100%
2.14.04.2.01. | Promosi dan Jumlah Pendidik 48 PIK Remaja - - - - 48 PIK Remaja 48 PIK Remaja 100%
o7 Sosialisasi Sebaya yang di
Kelompok Kegiatan fasiltasi
Ketahanan dan
Kesejahteraan

e ——
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Realisasi Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan realisasi capaian
Urusan/Bidang Kinerja Hasil Tahun Lalu (2020) target Renstra PD s/d tahun
Urusan Indikator Kinerja Target Kinexja Program dan Target 2021
Kode Pemerintahan Program (outcome) Capaian Program Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat program/kegiatan Realisasi Tingkat
Daerah dan dan Kegiatan Renstra Tahun 2022 s/d dengan tahun Tahun 2020 Tahun 2020 Realisasi (%) Renja SKPD Capaian Capaian
Program (output) 2019 Tahun 2021 Program dan Realisasi
/Kegiatan Kegiatan s/d Target
tahun 2021 Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 2 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Keluarga (BKB, BKR,
BKL, PPPKS, PIK-R
dan Pemberdayaan
Ekonomi
Keluarga/UPPKS).
40
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Dari program/kegiatan Tahun Anggaran 2020 yang
dijalankan oleh Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Banjarnegara mendapatkan anggaran sebesar
Rp12.777.539.747,00 yang dijabarkan dalam 18 program
dan 31 kegiatan. Total realisasi anggaran sebesar
Rpl11.584.452.228,00 atau 90,66% dengan sisa anggaran
Rp1.193.087.519,00. Pelaksanaan program dan Kkegiatan
DispermadesPPKB Tahun 2020, terdapat beberapa kegiatan
yang tidak memenuhi target. Pelaksanaan Program di
Sekretariat dan KB pada tahun 2019 terdapat 2 program dan
3 kegiatan tidak memenuhi target.

Faktor-faktor yang menyebabkan target kinerja tidak
tercapai pada program dan kegiatan di atas adalah sebagai
berikut :

a. Program keluarga Berencana

1) Kegiatan Penyediaan pelayanan KB dan Alat

Kontrasepsi bagi Keluarga Miskin. Pada tahun 2019,
target pelayanan Alokon bagi keluarga miskin yaitu
300 akseptor IUD dan 300 akseptor Implant,
terlaksananya rakornis Muslimat NU dan Rakornis
Aisyiyah. Realisasi kegiatan yaitu terlaksananya
rakornis Muslimat NU dan Rakornis Aisyiyah,
pelayanan 217 akseptor IUD dan 300 akseptor
implant. Permasalahan atau faktor penyebab tidak
tercapai yaitu :
Perencanaan  anggaran tidak akurat dalam
menentukan target akseptor KB (tidak
memperhatikan realisasi tahun 2018 dan analisis
kebutuhan);

2) Kegiatan Operasional Keluarga Berencana. Target
pelaksanaan kegiatan adalah terlaksananya kegiatan
operasional keluarga berencana yaitu : Balai
Keluarga Berencana yang mendapat bantuan
operasional KB sebanyak 20 balai, Klinik Keluarga
Berencana yang mendapat distribusi alat dan obat
kontrasepsi sebanyak 42 KKB, Kampung KB yang
melaksanakan integrasi program KKBPK dan
pembangunan lainnya sebanyak 64 kampung KB,
kampung KB yang mendapat bantuan operasional KB
sebanyak 58 kampung KB dan Penyediaan dan/atau
pengadaan dan/atau perbanyakan media cetak dan
fasilitasi media lainnya dan/atau media elektronik
sebanyak 1 paket . Pada beberapa target tersebut,
yang tidak tercapai yaitu pada Operasional
pembinaan program KB bagi masyarakat oleh kader
dan operasioanl penggerakan di kampung KB yang
pelaksanaanya dikelola oleh Balai Penyuluh KB.
Permasalahan atau faktor penyebab tidak tercapai
yaitu :

a) Perencanaan kurang akurat dalam menghitung
kebutuhan honorarium PPKBD, yang dalam
perencanaan dibuat mulai bulan Agustus, tetapi
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2.2,

honor tersebut terbayarkan melalui perubahan
anggaran yang ditetapkan bulan September 2019

b) Serapan anggaran di operasional penggerakan di
kampung KB masih rendah, dikarenakan
perancanaan tidak akurat dan tidak berdasarkan
analisis kebutuhan;

d. Program Pelayanan Kontrasepsi
2) Kegiatan Pelayanan Pemasangan Kontrasepsi KB.

Target pelaksanaan kegiatan yaitu Terlaksananya

pelayanan pemasangan kontrasepsi KB sebanyak 200

orang peserta KB MOW dan 30 orang peserta KB

MOP. Realisasi kegiatan yaitu terlaksananya

pelayanan pemasangan kontrasepsi KB sebanyak 217

orang peserta KB MOW dan 12 orang peserta KB

MOP. Permasalahan atau faktor penyebab tidak

tercapai yaitu :

a) Perencanaan tidak akurat dalam menentukan
target peserta KB MOW dan MOP (tidak
memperhatikan realisasi tahun 2018);

b) Honor tim jaga mutu tidak terserap 1 anggota
karena mutasi pada bulan November 2019;

c) Belanja jasa pelayanan medis MOW dan Ayoman
sudah memenuhi target, namun karena biaya
Pelayanan MOW di RSUD Wonosobo lebih rendah
dari nilai DPA, sehingga terdapat sisa anggaran

Target kinerja program dan kegiatan yang tidak tercapai
terhadap target capaian program Renstra perangkat daerah
tidak menjadi salah satu penyebab tidak tercapainya target
perangkat daerah khususnya yang didukung oleh kegiatan
tersebut. Dalam hal ini tidak berdampak pada capaian
target angka kelahiran total (TFR). Angka kelahiran total
(TFR) adalah jumlah anak yang dilahirkan seorang wanita
selama masa usia suburnya. Target capaian TFR sebesar
2,31 sedangkan realisasi 2,18 dengan persentase capaian
105,96 persen.

Analisa Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kabupaten
Banjarnegara

Berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 99 Tahun 2018
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi
Serta Tata Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Banjarnegara (Dispermades PPKB) mempunyai tugas
membantu Bupati dalam melaksanakan urusan
pemerintahan bidang pemberdayaan masyarakat dan desa,
serta bidang pengendalian penduduk dan keluarga
berencana yang menjadi kewenangan Daerah dan tugas
pembantuan yang ditugaskan kepada Daerah. Dalam
rangka melaksanakan tugas pokok dan fungsi perangkat
daerah, target capaian kinerja mengacu pada Renstra
Dispermades PPKB Kabupaten Banjarnegara Tahun 2017-
2022.
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Indikator capaian kinerja pelayanan perangkat daerah

yang telah ditetapkan dalam Renstra Dispermades PPKB
Kabupaten Banjarnegara meliputi :

a.
b.

c.
d.

SRS TP

B

Persentase tingkat perkembangan desa;

Persentase peningkatan pemahaman dan pengetahuan
perangkat dan anggota BPD;

Persentase tingkat perkembangan BUMDes;

Persentase swadaya masyarakat yang mendukung
program pemberdayaan masyarakat;

Persentase peningkatan peranan kaum perempuan
dalam pembangunan di perdesaan;

Cakupan penyediaan informasi data mikro keluarga
disetiap desa/kelurahan tiap tahun;

Angka kelahiran total (TFR);

Persentase peserta KB aktif;

Cakupan PUS yang ingin ber KB tidak terpenuhi (Unmet
need);

Menurunnya PUS usia 15 sampai 19 tahun (< 20 tahun);
Persentase kesertaan anggota Tribina;

Cakupan sasaran PUS yang menjadi anggota UPPKS
keluarga sejahtera

Nilai Survey Kepuasan Masyarakat;

Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Hasil evaluasi capaian Renstra Dinas Pemberdayaan

Masyarakat dan Desa pada Tahun 2020 adalah sebagaimana
tercantum pada Tabel 2.2
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Tabel 2.2. Pencapaian Kinerja Pelayanan Dispermades PPKB Kabupaten Banjarnegara

No

Indikator

SPM/Standar
Nasional

IKK LPPD

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Proyeksi

2020

2021

2022

2023

2019

2020

2021

2022

Catatan
Analisa

(2)

(3)

(4).

5)

(6)

(7)

(8)

9)

(10)

(11)

(12)

(13)

(1)
1

Persentase peningkatan
pemahaman
masyarakat tentang
perencanaam
pembangunan desa

IKK

75%

85%

90%

95%

100%

100%

85%

90%

Persentase desa yang
memiliki lembaga
Ekonomi masyarakat
(BUM Des) yang terukur
secara skill dan
manajerial.

IKK

60%

65%

70%

75%

60,53%

71,80%

65%

70%

Persentase tingkat
swadaya Masyarakat
dalam kegiatan
pembangunan desa.

IKK

26%

28%

30%

32%

40,5%

27,81%

28%

30%

Persentase peningkatan
pemahaman dan
pengetahuan perangkat
desa anggota BPD.

IKK

80%

85%

90%

95%

59,8%

86,19%

85%

90%

Persentase peningkatan
peranan kaum
perempuan dalam
pembangunan di
perdesaan

IKK

26%

28%

30%

32%

18,8%

30,87%

28%

30%

Menurunnya Angka
Kelahiran Total (TFR);

IKK

2,30

2,30

2,30

2,30

2,31

2,18

2,30

2,30

Cakupan PUS yang
ingin ber KB tidak
terpenuhi (unmet need)

IKK

7,01%

7,00%

6,99%

6,98%

6,84%

6,91%

7,00%

6,99%

Menurunnya PUS usia
15- 19 th (<20 Th)

IKK

2,97%

2,92%

2,87%

2,86%

2,79%

1,724%

2,92%

2,87%

— __ _  _  _ _________ ____
Renja Dispermades PPKB Kab. Banjarnegara Tahun 2022

44




r SPM/Standar Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Catatan
No Eos iRt Nasional | 'KKLPPD ™5500 [ 2021 | 2022 | 2023 2019 2020 2021 2022 | Analisa
R @ A8 @) Sl 6 (s G R R e e )] (Ea) s e Loy
9. Prosentase Peserta KB - IKK 78,24% | 78,81% | 79,24% | 79,25% 79,77% 80,24% 78,81% 79,24%
Aktif
10. Anggota UPPKS Miskin - IKK 275 350 375 400 162 275 350 375
yang terlatih
11. Cakupan Institusi - IKK 28,14% | 30,14% | 30,14% | 31,05% 27,30% 30,41% 30,14% 30,14%
Masyarakat Pedesaan
Mandiri di
Desa/Kelurahan
12. Prosentase pemuka - IKK 73,70% 75% 76,3% | 76,40% 73% 63,17% 75% 76,3%
masyarakat dan agama
yang mendukung
program KB dan
Melakukan KIE
13. Persentase PIK Remaja - IKK 23,30% | 26,15% | 26,15% 27% 10% 10% 26,15% 26,15%
Tegar
14. Meningkatkan Cakupan - IKK 42,12% | 43,12% | 44,12% | 44,15% 30,7% 28,46% 43,12% 44,12%
Kesertaan Tribina
15. Cakupan sasaran yang - IKK 23,55% | 24,05% | 25,36% 26% 10,4% 9,246% 24,05% 25,36%
menjadi Anggota UPPKS
16. Meningkatnya strata - IKK 30% 40% 50% 55% 21,4% 25,66% 40% 50%

Posyandu Purnama

T T B B e e s
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Berdasarkan Tabel 2.2 di atas, diketahui dari 16
indikator yang ditetapkan berdasarkan Renstra, terdapat 11
(delapan) indikator yang mencapai target dan S (lima)
indikator yang tidak mencapai target DispermadesPPKB
pada tahun 2020. Permasalahan atau faktor yang tidak
memenuhi target adalah sebagai berikut :

1) Prosentase pemuka masyarakat dan agama yang
mendukung program KB dan Melakukan KIE;
Permasalahan : Kurangnya partisipasi dan pemahaman
pemuka masyarakat dan agama terkait materi
penyuluhan Program KB dan KIE serta adanya pandemi
COvid 19 dimana terdapat pembatasan kerumunan
sehingga berkurangnya kuantitas pertemuan dan
pembinaan;

2) Persentase PIK Remaja Tegar;

Permasalahan :

a. Kurangnya pemahaman ramaja dan orang tua yang
memiliki remaja tentang pentingnya pendidikan
keseharan reproduksi bagi remaja.

b. Kurangnya pendalaman materi dan isi pesan yang
disampaikan kepada PIK Remaja;

c. Jangkauan kegiatan baik di dalam maupun diluar
PIK Remaja masih kurang;

d. Selama pandemic covid-19, dilaksanakan dalam
jumlah yang terbatas dan lebih banyak dilaksanakan
secara daring maupun media sosial

3) Meningkatkan Cakupan Kesertaan Tribina;
Permasalahan : Keterbatasan jangkauan kelompok
tribina terhadap kelompok sasaran

4) Cakupan sasaran yang menjadi Anggota UPPKS;

Permasalahan : Keterbatasan jangkauan kelompok
UPPKS;

5) Meningkatnya strata Posyandu Purnama.
Permasalahan :

a. Kurangnya jumlah, jenis dan ketrampilan kader
posyandu  sesuai dengan  ketentuan dalam
pelaksanaan kegiatan posyandu;

b. Sarana dan prasarana yang tidak lengkap
sebagaimana ketentuan pelaksanaan kegiatan
posyandu (Gedung, sarana pelayanan kesehatan
pada kegiatan posyandu);

c. Kurangnya alokasi pembiayaan untuk Kkegiatan
posyandu;

d. Kurangnya peran kelembagaan desa pada kelompok-
kelompok posyandu;

e. Selama pandemi covid-19 pendampingan posyandu
dalam rangka evaluasi pelaksanaan kegiatan dan
perkembangan posyandu belum bisa dilaksanakan
secara optimal karena adanya pembatasan kegiatan
dan kerumunan dalam rangka pencegahan dan
penanganan covid-19.
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2.3.

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Dispermades PPKB

Berdasarkan reviu terhadap faktor-faktor yang
mempengaruhi permasalahan pelayanan perangkat daerah
ditinjau dari : gambaran pelayanan perangkat daerah,
sasaran jangka menengah pada Renstra
Kementerian/Lembaga, sasaran jangka menengah dari
Renstra Perangkat Daerah Provinsi, implikasi Rencana Tata
Ruang Wilayah (RTRW) bagi pelayanan perangkat daerah,
dan implikasi Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS)
bagi pelayanan perangkat daerah dan setelah dilakukan
analisis terhadap permasalahan sebagaimana tersebut
diatas, maka Dispermades PPKB menentukan isu-isu
strategis sebagai berikut :

Masih rendahnya desa dengan strata maju/mandiri dan

masih banyaknya desa dengan strata tertinggal/sangat

tertinggal,

Masih rendahnya kualitas pengelolaan pemerintahan

desa, yang tandai dengan :

a. Belum dipahaminya proses perencanaan
pembangunan oleh aparat desa serta kelembagaan
masyarakat dan desa;

b. Masih rendahnya pemahaman dan pengetahuan
aparatur pemerintah desa dan lembaga pemerintahan
desa;

c. Masih rendahnya kualitas pengelolaan keuangan desa;

d. Masih rendahnya pengelolan informasi desa;

Masih rendahnya kemandirian desa dalam partisipasi

pembangunan di Kabupaten Banjarnegara, yang

ditunjukkan dengan :

a. Masih rendahnya partisipasi masyarakat desa dalam
pembangunan di perdesaan;

b. Belum adanya regulasi penataan ruang kawasan
perdesaan sebagai rujukan pembangunan kawasan
perdesaan;

c. Masih sedikitnya desa yang memiliki kepastian
hukum tentang batas wilayah desa;

d. Masih kurangnya kapasitas lembaga kemasyarakatan
desa dalam pembangunan desa.

4. Masih rendahnya pendapatan ekonomi masyarakat dan

desa yang ditunjukkan dengan:

a. Kurangnya pemahaman dari desa akan pentingnya
kerjasama antar desa;

b. Rendahnya kualitas pasar desa, sebagai salah satu
simpul ekonomi;

c. Belum semua desa memiliki lembaga ekonomi
masyarakat / BUMDes;

d. Belum terdokumentasinya dan kurangnya
implementasi kreativitas dan inovasi teknologi tepat
guna;

Kuantitas dan kualitas data rinci keluarga belum
tersedia secara optimal;
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6. Belum tersedianya hasil kajian dalam rangka
mendukung pembangunan berwawasan kependudukan,;

7. Masih tingginya Total Fertility Rate (TFR);

8. Masih banyaknya Pasangan Usia Subur (PUS) tidak ber-
KB;

9. Masih cukup tingginya jumlah perempuan menikah
dibawah usia 20 tahun;

10. Masih rendahnya sasaran yang menjadi anggota
kelompok Bina Keluarga Balita (BKB), Bina Keluarga
Remaja (BKR) dan Bina Keluarga Lansia (BKL) dalam
upaya mewujudkan keluarga sejahtera;

11. Masih rendahnya sasaran yang menjadi anggota
kelompok usaha peningkatan pendapatan keluarga
sejahtera (UPPKS), khususnya pada kelompok UPPKS
yang Miskin.

2.4. Reviu Terhadap Rancangan RKPD Kab. Banjarnegara
Tahun 2022
Reviu terhadap rancangan awal RKPD dimaksudkan
untuk membandingkan antara rumusan hasil identifikasi
kebutuhan program dan kegiatan berdasarkan analisis
kebutuhan yang telah mempertimbangkan  kinerja
pencapaian target Renstra dan tingkat kinerja Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana dengan mengacu
kepada prioritas program/kegiatan dan pagu indikatif
berdasarkan rancangan RKPD Pemerintah Kabupaten
Banjarnegara.
Kebutuhan anggaran sebagian besar bersumber dari
APBD Kabupaten Banjarnegara dan sisanya dari Dana
Alokasi Khusus.

Pada Rancangan RKPD Kabupaten Banjarnegara
Tahun 2022, anggaran belanja yang dialokasi untuk Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Banjarnegara sebesar Rp14.987.504.000,00 yang terbagi
dalam 8 program, 17 kegiatan dan 50 sub kegiatan. Alokasi
anggaran bersumber dari APBD Kabupaten Banjarnegara
dan Dana Alokasi Khusus Sub Bidang KB. Secara rinci
analisis kebutuhan anggaran belanja program dan kegiatan
terhadap Rancangan RKPD tersaji pada Tabel 2.3.
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Tabel 2.3 Reviu Terhadap Rancangan RKPD Tahun 2022

RKPD (Rencana Awal) Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir) C‘P tatan
N Pro /Kegilatan/8 T it T dika
gram/Kegilatan, arget arget Pagu In tif
ab Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Cag o) Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai (Rp.)
P.
1 2 3 4 5 6 g 8 9 10 11 12
A Umum 7.006.801.000 10.149.101.000
1 Program Penunjang Kab. Persentase 100% 6.797.301.000 | Program Penunjang | Kab. Persentase 12 Bulan 6.797.301.000
Urusan Pemerintahan | Banjarnegara terlayaninya Urusan Banjarnegara terlayaninya
Daerah administrasi Pemerintahan administrasi
Kabupaten/Desa perkantoran Daerah perkantoran
Kabupaten/Desa
Persentase 100% Persentase 12 Bulan
peningkatan peningkatan
sarana dan sarana dan
prasarana prasarana
aparatur aparatur
Persentase B Persentase 8 Dokumen
penyususnan penyususnan
dokumen laporan dokumen laporan
capaian kinerja capaian kinerja
dan keuangan dan keuangan
1.1 | Kegiatan Kab. 10.000.000 | Kegiatan Kab. 10.000.000
Perencanaan, Banjarnegara Perencanaan, Banjarnegara
Penganggaran dan Penganggaran dan
EValuasi Kinerja EValuasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
1) | Penusunan Dokumen Kab. Jumlah dokumen 12 bulan 5.000.000 | Penusunan Kab. Jumlah dokumen 12 bulan 5.000.000
Perencanaan Banjarnegara perencanaan yang Dokumen Banjarnegara perencanaan yang
Perangkat Daerah disusun Perencanaan disusun
Perangkat Daerah

e R T A T e T T T R e e e T e e T R B L B T T e e e e i T B e e A e e e e s e e e
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RKPD (Rencana Awal)

Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir)

Catatan

Penting
e Pro, /Kegiatan/S Target o Target Pagu Indikatif
gram, arg arg!
ub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai - Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai (Rp.)
p.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2) | Penyusunan Lapaoran | Kab. Jumlah pelaporan S Dokumen 5.000.000 | Penyusunan Kab. Jumlah pelaporan S Dokumen 5.000.000
Capaian Kinerja dan Banjarnegara capaian kinerja Lapaoran Capaian Banjarnegara capaian kinerja
Ikhtisar Realisasi dan keuangan Kinerja dan Ikhtisar dan keuangan
Kinerja SKPD yang disusun Realisasi Kinerja yang disusun
SKPD
1.1 | Kegiatan 5.495.211.500 | Kegiatan 5.495.211.500
Administrasi Administrasi
Keunangan Perangkat Keuangan
Daerah Perangkat Daerah
1) | Penyediaan Gaji dan Kab. Terlaksananya 42 ASN 5.389.711.500 | Penyediaan Gaji dan Kab. Terlaksananya 12 bulan 5.389.711.500
Tunjangan ASN Banjarnegara pembayaran gaji, Tunjangan ASN Banjarnegara pembayaran gaji,
tunjaangan ASN tunjaangan ASN
dan tambahan dan tambahan
penghasilan penghasilan
kesejahteraan kesejahteraan
pegawai pegawai
2) | Pelaksanaan Kab. Jumlah 12 bulan 105.500.000 | Pelaksanaan Kab. Jumlah 12 bulan 105.500.000
Penatausahaan dan Banjarnegara pembayaran Penatausahaan dan Banjarnegara pembayaran
Pengujian/Verifikasi honorarium Pengujian/Verifikasi honorarium
Keuangan SKPD pengelola Keuangan SKPD pengelola
keuangan keuangan
1.3 | Kegiatan Kab. 321.908.147 | Kegiatan Kab. 321.908.147
Administrasi Umum Banjarnegara Administrasi Umum | Banjarnegara
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
1) | Penyediaan Komponen | Kab. Terlaksananya 12 bulan 90.000.000 | Penyediaan Kab. Terlaksananya 12 bulan 90.000.000
Instalasi Banjarnegara pembayaran Komponen Instalasi Banjarnegara pembayaran
Listrik/Penerangan telepon, speedy, air Listrik/Penerangan telepon, speedy, air
Bangunan Kantor dan listrik Bangunan Kantor dan listrik

e —
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RKPD (Rencana Awal)

Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir)

Catatan

Penting
" Program/Kegiatan/S Target o e Target Indikatif
gram, arg arg
b Rtz Lokasi Indikator Kinerja Capai o) Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capal (Rp.)
p.
1 2 3 4 ] 6 T 8 9 10 11 12
2) | Penyediaan Peralatan Kab. Jumlah alat 11 18.150.000 | Penyediaan Peralatan | Kab. Jumlah alat 11 18.150.000
dan Perlengkapan Banjarnegara kebersihan dan Kendaraan dan Perlengkapan Banjarnegara kebersihan dan Kendaraan
Kantor pembersihan Kantor pembersihan
kantor kantor
3) | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah bahan 12 bulan 213.758.147 | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah bahan 12 bulan 213.758.147
Logistik Kantor Banjarnegara logistik kantor Logistik Kantor Banjarnegara logistik kantor
yang terpenuhi yang terpenuhi
1.4 | Kegiatan Pengadaan Kab. 25.931.000 | Kegiatan Pengadaan | Kab. 25.931.000
Barang Milik Daerah Banjarnegara Barang Milik Banjarnegara
Penunjang Urusan Daerah Penunjang
Pemerintah Daerah Urusan Pemerintah
Daerah
1) | Pengadaaan Sarana Kab. Jumlah peralatan 12 bulan 25.931.000 | Pengadaaan Sarana Kab. Jumlah peralatan 12 bulan 25.931.000
dan Prasarana Gedung | Banjarnegara kantor yang dan Prasarana Banjarnegara kantor yang
Kantor atau Bangunan dipenuhi Gedung Kantor atau dipenuhi
Lainnya Bangunan Lainnya
1.5 | Kegiatan Penyediaan | Kab. 861.480.353 | Kegiatan Kab. 861.480.353
Jasa Penunjang Banjarnegara Penyediaan Jasa Banjarnegara
Urusan Pemerintah Penunjang Urusan
Daerah Pemerintah Daerah
1) | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 12 bulan 861.480.353 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 12 bulan 861.480.353
Pelayanan Umum Banjarnegara pembayaran jasa Pelayanan Umum Banjarnegara pembayaran jasa
Kantor pelayanan kantor Kantor pelayanan kantor
(PTT, THL dan (PTT, THL dan
Jasa Kantor) Jasa Kantor)
1.6 | Kegiatan Kab. 82.770.000 | Kegiatan Kab. 82.770.000
Pemeliharaan Barang | Banjarnegara Pemeliharaan Banjarnegara
Milik Daerah Barang Milik
Penunjang Urusan Daerah Penunjang
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RKPD (Rencana Awal)

Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir)

Catatan

Penting
" Pro, /Kegiatan/8 Target T i Target P Indikatif
gram arg arg agu
ub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai - Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai (Rp.)
Pp.
1 2 3 & 5 6 i 8 9 10 11 12
Pemerintahan Daerah Urusan
Pemerintahan
Daerah
1) | Penyediaan Jasa Kab. Jumlahkendaran 11 Unit 52.740.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlahkendaran 11 Unit 52.740.000
Pemeliharaan, Biaya Banjarnegara dinas yang Pemeliharaan, Biaya Banjarnegara dinas yang
Pemeliharaan dan dipelihara Pemeliharaan dan dipelihara
Pajak Kendaraan Pajak Kendaraan
Dinas Operasional Dinas Operasional
atau Lapangan atau Lapangan
2) | Pemeliharaan/Rehabili | Kab. Jumlah gedung 22 Unit 20.000.000 | Pemeliharaan/Rehab | Kab. Jumlah gedung 22 Unit 20.000.000
tasi Gedung Kantor Banjarnegara kantor yang ilitasi Gedung Kantor | Banjarnegara kantor yang
dan Bangunan dipelihara dan Bangunan dipelihara
Lainnya Lainnya
3) | Pemeliharaan/Rehabili | Kab. Terlaksananya 12 bulan 10.030.000 | Pemeliharaan/Rehab | Kab. Terlaksananya 12 bulan 10.030.000
tasi Sarana dan Banjarnegara pemeliharaan ilitasi Sarana dan Banjarnegara pemeliharaan
Prasarana Pendukung sarana dan Prasarana sarana dan
Geudng Kantor atau prasarana Pendukung Geudng prasarana
Bangunan Lainnya Kantor atau
Bangunan Lainnya
B Unsur Penunjang Urusan Pemerintahan 2.709.500.000
e i et 2.709.500.000
2 Program Penataan Kab. Persentase 30% 7.500.000 | Program Penataan Kab. Persentase 30% 7.500.000
Desa Banjarnegara tingkat swadaya Desa Banjarnegara tingkat swadaya
masyarakat dalam masyarakat dalam
kegiatan kegiatan
pembangunan pembangunan
desa desa
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Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir)

Catatan

RKPD (Rencana Awal) Penting
Xe Pagu Indikatif
m‘fﬂm/ Lokasi Indikator Kinerja g:;fifn o) Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja c";’;‘d‘;tn ';":f“‘”f
P-
1 2 3 4 5 6 o 7 e 9 10 11 12
1.1 | Kegiatan Kab. Persentase tingkat 30% 7.500.000 | Kegiatan Kab. Persentase tingkat 30% 7.500.000
Penyelenggaraan Banjarnegara swadaya Penyelenggaraan Banjarnegara swadaya
Penataan Desa masyarakat dalam Penataan Desa masyarakat dalam
kegiatan kegiatan
pembangunan pembangunan
desa desa
1) | Fasilitasi Sarana Kab. Jumlah swadaya 654 Juta 7.500.000 | Fasilitasi Sarana Kab. Jumlah swadaya 3 Desa 7.500.000
Prasarana Desa Banjarnegara masyarakat yang Rupiah Prasarana Desa Banjarnegara masyarakat yang 654 Juta
mendukung mendukung Rupiah
pelaksanaan pelaksanaan
TMMD TMMD
Jumlah desa yang 3 Desa Jumlah desa yang 3 Desa
didampingi dalam didampingi dalam
pengelolaan pengelolaan
bantuan keuangan bantuan keuangan
provinsi provinsi
(Infrastruktur) (Infrastruktur)
3 Program Peningkatan | Kab. Tersedianya 100% 3.000.000 | Program Kab. Tersedianya 100% 3.000.000
Kerjasama Desa Banjarnegara dokumen Peningkatan Banjarnegara dokumen
perencanaan Kerjasama Desa perencanaan
pengembangan pengembangan
kota-kota kota-kota
menengah dan menengah dan
besar besar
1.1 | Kegiatan Fasilitasi Kab. Tersedianya 100% 3.000.000 | Kegiatan Fasilitasi Kab. Tersedianya 100% 3.000.000
Kerjasama Desa Banjarnegara dokumen Kerjasama Desa Banjarnegara dokumen
perencanaan perencanaan
pengembangan pengembangan
kota-kota kota-kota
menengah dan menengah dan
besar besar
1) | Fasilitasi Kab. Jumlah dokumen 4 dokumen 3.000.000 | Fasilitasi Kab. Jumlah dokumen 4 dokumen 3.000.000
Pembangunan Banjarnegara kawasan Pembangunan Banjarnegara kawasan

Kawasan Perdesaan

perdesaan yang

Kawasan Perdesaan

perdesaan yang
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RKPD (Rencana Awal) Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir) g‘;t;::
o Pagu Indikatif
mﬂm/ 8 Lokasi Indikator Kinerja g::f:n o Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja | o 8% ""5“(::"1““‘
p.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
tersusun tersusun
Jumlah aparatur 60 orang Jumlah aparatur 60 orang
pemerintah desa pemerintah desa
yang dilatih yang dilatih
pemetaan kawasan pemetaan kawasan
4 Program Kab. Persentase 90% 168.000.000 | Program Kab. Persentase 90% 3.260.000.000
Administrasi Banjarnegara peingkatan Administrasi Banjarnegara peingkatan
Pemerintahan Desa pemahaman dan Pemerintahan Desa pemahaman dan
pengetahuan pengetahuan
perangkat dan perangkat dan
anggota BPD anggota BPD
1.1 | Kegiatan Pembinaan Kab. Persentase 90% 168.000.000 | Kegiatan Pembinaan Kab. Persentase 90% 3.260.000.000
dan Pengawasan Banjarnegara peningkatan dan Pengawasan Banjarnegara peningkatan
Penyelenggaraan pemahaman dan Penyelenggaraan pemahaman dan
Administrasi pengetahuan Administrasi pengetahuan
Pemerintahan Desa perangkat dan Pemerintahan Desa perangkat dan
anggota BPD anggota BPD
1) | Fasilitasi Kab. Jumlah desa yang 266 Desa 2.000.000 | Penyusunan laporan Kab. Jumlah dokumen 8 dokumen 2.000.000
Penyelenggaraan Banjarnegara didampingi dan capaian kinerja dan Banjarnegara perencanaan dan
Administrasi dimonitoring ikhtisar realisasi pelaporan capaian
Pemerintahan Desa dalam pengelolaan kinerja SKPD kinerja dan
bantuan keuangan keuangan
provinsi
(ketahanan
masyarakat)
2) | Fasilitasi Kab. Jumlah produk 4 Produk 3.000.000 | Fasilitasi Kab. Jumlah produk 4 Produk 8.000.000
Penyususnan Produk Banjarnegara hukum desa yang Hukum Penyususnan Produk | Banjarnegara hukum desa yang Hukum
Hukum Desa difasilitasi Hukum Desa difasilitasi
3) | Fasilitasi Penyusunan Kab. Jumlah desa yang 266 desa 5.000.000 | Fasilitasi Kab. Jumlah desa yang 266 desa 5.000.000
Perencanaan Banjarnegara didampingi dlaam Penyusunan Banjarnegara didampingi dlaam
Pembangunan Desa proses Perencanaan proses
perencanaan Pembangunan Desa perencanaan
pembangunan pembangunan
partisipatif partisipatif
masyarakat masyarakat
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RKPD (Rencana Awal) Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir) g‘:m
Fo Fasset Pagu Indikatif .
m‘fﬂm/ N Lokasi Indikator Kinerja c:;fhn o) Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja c;‘fl:tn ‘g‘:’,"‘m
p.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
4) | Fasilitasi Pengelolaan Kab. Jumlah desa yang 266 desa 140.000.000 | Fasilitasi Pengelolaan | Kab. Jumlah desa yang 266 desa 3.140.000.000
Keuangan Desa Banjarnegara dimonitoring dan Keuangan Desa Banjarnegara dimonitoring dan
dievaluasi dievaluasi
administrasi administrasi
keuangan desa keuangan desa
5) | Pembinaan Kab. Jumlah perangkat 110 orang 3.000.000 | Pembinaan Kab. Jumlah perangkat 110 orang 7.000.000
Peningkatan Kapsitas Banjarnegara desa baru yang Peningkatan Banjarnegara desa baru yang
Aparatur Pemerintah dilatih Kapsitas Aparatur dilatih
Desa Pemerintah Desa
Jumlah kepala 16 orang Jumlah kepala 16 orang
desa baru yang desa baru yang
dilatih dilatih
6) | Pembinaan dan Kab. Jumlah desa yang 55 BUMDes 4.000.000 | Pembinaan dan Kab. Jumlah desa yang 55 BUMDes 37.000.000
Pemberdayaan BUM Banjarnegara dilatih/terdamping Pemberdayaan BUM Banjarnegara dilatih /terdamping
Desa dan Lembaga i manajemen Desa dan Lembaga i manajemen
Kerjasama Antar Desa BUMDes Kerjasama Antar BUMDes
Desa
7) | Fasilitasi Kab. Jumlah kepala 300rang 1.000.000 | Penyelenggaraan Kab. Jumlah kepala 30orang 1.000.000
Pengangkatan dan Banjarnegara perangkat desa Pemilihan, Banjarnegara perangkat desa
Pemberhentian yang difasilitasi Pengangkatan dan yvang difasilitasi
Perangkat Desa pengangkatan dan Pemberhentian pengangkatan dan
pemberhentian Perangkat Desa pemberhentian
8) | Fasilitasi Pengelolaan Kab. Jumlah desa yang 5 Desa 2.000.000 | Fasilitasi Pengelolaan | Kab. Jumlah desa yang 5 Desa 2.000.000
Aset Desa Banjarnegara difasilitasi dalam Aset Desa Banjarnegara difasilitasi dalam
penyelesaian penyelesaian
permaslahan tanah permaslahan tanah
kas desa kas desa
9) | Pembinaan Kab. Jumlah anggota 266 orang 3.000.000 | Pembinaan Kab. Jumlah anggota 266 orang 3.000.000
Peningkatan KapaBitﬂE Banjameggra BPD yang dilatih Peningka.tan Banja_rnega_ra BPD yang dilatih
Anggora BPD Kapasitas Anggora
BPD
10) | Fasilitasi Penetapan Kab. Jumlah desa yang 1 desa 3.000.000 | Fasilitasi Penetapan Kab. Jumlah desa yang 564 Orang 3.000.000
dan Penegasan Batas Banjarnegara terfasilitasi dan Penegasan Batas | Banjarnegara terfasilitasi
Desa penataan batas Desa penataan batas
desa desa
11) | Fasilitasi Pembinaan Kab. Jumlah kepala 16 orang 1.000.000 | Fasilitasi Pembinaan Kab. Jumlah kepala 16 Kepala 1.000.000
Laporan Kepala Desa desa yang Laporan Kepala Desa desa yang Desa
difasilitasi difasilitasi
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Catatan

RKPD (Rencana Awal) Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir)
Penting
e Pro; tan/S Target ut T
ﬂm / Lokasi Indikator Kinerja c“:fim o Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja c:-tget hgu‘;n::l’kaﬂf
p.
1 2 3 4 5 6 7 8 SRS 10 11 12
Banjarnegara penyusunan Banjarnegara penyusunan
laporan kepala laporan kepala
desa desa
12) | Fasilitasi Evaluasi Kab. Terpilihnya desa 3 desa 1.000.000 | Fasilitasi Evaluasi Kab. Terpilihnya desa 3 desa 1.000.000
Perkembangan Desa Banjarnegara berprestasi Perkembangan Desa Banjarnegara berprestasi
serta Lomba Desa dan serta Lomba Desa
Kelurahan dan Kelurahan
13) | Fasilitasi Penyusunan Kab. Jumlah desa yang - - | Fasilitasi Kab. Jumlah desa yang 8 desa 50.000.000
Profil Desa Banjarnegara difasilitasi Penyusunan Profil Banjarnegara difasilitasi
penyusunan profil Desa penyusunan profil
desa desa
5 Program Kab. Persentase 30% 31.000.000 | Program Kab. Persentase 30% 81.000.000
Pemberdayaan Banjarnegara peningkatan Pemberdayaan Banjarnegara peningkatan
Lembaga peranan kaum Lembaga peranan kaum
Kemsyarakatan, perempuan dalam Kemsyarakatan, perempuan dalam
Lembaga Adat, dan pembangunan di Lembaga Adat, dan pembangunan di
Masyarakat Hukum perdesaan Masyarakat Hukum perdesaan
Adat Adat
1.1 | Kegiatan Kab. Meningkatnya 30% 31.000.000 | Kegiatan Kab. Meningkatnya 30% 81.000.000
Pemberdayaan Banjarnegara strata posyandu Pemberdayaan Banjarnegara strata posyandu
Lembaga purnama Lembaga purnama
Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Bergerak di Bidang yang Bergerak di
Pemberdayaan Desa Bidang

dan Lembaga Adat
Tingkat Daerah
Peovinai serta
Pemberdayaan
Masyarakat Hukum
Adat yang Masyarakat
Pelakunya Hukum
Adat yang sama dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

Pemberdayaan Desa
dan Lembaga Adat
Tingkat Daerah
Peovinai serta
Pemberdayaan
Masyarakat Hukum
Adat yang
Masyarakat
Pelakunya Hukum
Adat yang sama
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
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Catatan

RKPD (Rencana Awal) Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir) Penting
" Pro /Kegiatan/S Target = cal T Pagu Indikatif
gram, ar, arget
ub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian . Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capal (Rp.)
p-
1 2 3 4 5 =6 i 8 9 10 11 : 12
1) | Fasilitasi Penataan, Kab. Jumlah posyandu 412 3.000.000 | Fasilitasi Penataan, Kab. Jumlah posyandu 412 25.000.000
Pemberdayaan dan Banjarnegara pratama dan Posyandu Pemberdayaan dan Banjarnegara pratama dan Posyandu
Kelembagaan Lembaga madya yang Kelembagaan madya yang
Kemasyarakatan dievaluasi Lembaga dievaluasi
Desa/Kelurahan (RT, Kemasyarakatan
RW, PKK, Posyandu, Desa/Kelurahan (RT,
LPM dan Karang RW, PKK, Posyandu,
Taruna), Lembaga LPM dan Karang
Adat Desa/Kelurahan Taruna), Lembaga
dan Masyarakat Adat
Hukum Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum
Adat
2) | Fasilitasi Peningkatan Kab. Jumlah pengurus 20 Pengurus 10.000.000 | Fasilitasi Kab. Jumlah pengurus 20 BP-SPAM 38.300.000
Kapsitas Kelembagaan | Banjarnegara LPM yang dilatih LP3M Peningkatan Banjarnegara LPM yang dilatih 20 Orang
Lembaga Kapsitas
Kemasyarakatan Kelembagaan
Desa/Keluarahan (RT, Lembaga
RW, PKK, Posyandu, Kemasyarakatan
LPM dan Karang Desa/Keluarahan
Taruna), Lembaga (RT, RW, PKK,
Adat Desa/Kelurahan Posyandu, LPM dan
dan Masyarakat Karang Taruna),
Hukum Adat Lembaga Adat
Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum
Adat
3) | Fasilitasi Kab. Jumlah desa yang 14 Pasar 3.000.000 | Fasilitasi Kab. Jumlah desa yang 14 Pasar 3.000.000
Pengembangan Usaha Banjarnegara dilatih/terdamping Desa Pengembangan Banjarnegara dilatih/terdamping Desa
Ekonomi Masyarakat i ketrampilan unit Usaha Ekonomi i ketrampilan unit
usaha BUMDes Masyarakat usaha BUMDes
(Pasar Desa) (Pasar Desa)
4) | Fasilitasi Pemanfaatan | Kab. Jumlahkarya 3 Karya 2.000.000 | Fasilitasi Kab. Jumlahkarya 3 Karya 2.000.000
Teknolog Tepat Guna Banjarnegara peserta yang Pemanfaatan Banjarnegara peserta yang
memenuhi kriteria Teknolog Tepat Guna memenuhi kriteria
TTG TTG
5) | Fasilitasi Bulan Bhakti | Kab. Jumlah swadaya 26 Juta 3.000.000 | Fasilitasi Bulan Kab. Jumlah swadaya 26 Juta 3.000.000
Gotong Royong Banjarnegara masyarakat yang Rupiah Bhakti Gotong Banjarnegara masyarakat yang Rupiah
Masyarakat mendukung Royong Masyarakat mendukung
pelaksanaan pelaksanaan
BBGRM BBGRM
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RKPD (Rencana Awal)

Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir)

Catatan

Penting
Bo . Pagu Indikatif
mﬂml s Lokasi Indikator Kinerja C:;f:l:tn o) Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja c'l;utet P-gut;n:;huf
P-
1 2 3 4 5 6 7 8 : 9 10 11 12
6) | Fasilitasi Tim Kab. Jumlah dTP PKK 36 desa 10.000.000 | Fasilitasi Tim Kab. Jumlah dTP PKK 36 desa 10.000.000
Penggerak PKK dalam Banjarnegara (Kecamatan, desa Penggerak PKK Banjarnegara (Kecamatan, desa
Penyelenggaraan dan Kelurahan) dalam dan Kelurahan)
Gerakan yang dibina Penyelenggaraan yang dibina
Pemberdayaan Gerakan
Msatakat dan Pemberdayaan
Kesejahteraan Msatakat dan
Keluarga Kesejahteraan
Keluarga
Urusan Pemerintahan Bidang Prosentase 7.980.730.000 7.980.730.000
Pengendalian Penduduk dan Keluarga pemetaan
Berencana opengendalian
penduduk dan KB
6 Program Kab. Persentase laju 0,3% 6.000.000 | Program Kab. Persentase laju 0,3% 6.000.000
Pengendalian Banjarnegara Pengendalian Banjarnegara
Penduduk penduduk Penduduk penduduk
1.1 | Kegiatan Pemaduan Kab. Jumlah dokumen 4 Dokumen 3.000.000 | Kegiatan Pemaduan Kab. Jumlah dokumen 4 Dokumen 3.000.000
dan Sinkronisasi Banjarnegara kebijakan dan Sinkronisasi Banjarnegara kebijakan
Kebijakan Pemerintah sinkronisasi Kebijakan sinkronisasi
Daerah Provinsi penendalian Pemerintah Daerah penendalian
dengan Pemerintah kependudukan Provinsi dengan kependudukan
Daerah Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
dalam rangka dalam rangka
Pengendalian Pengendalian
Kuantitas Penduduk Kuantitas Penduduk
1) | Implementasi Kab. Jumlah responden 2 Sekolah 3.000.000 | Implementasi Kab. Jumlah responden 2 Sekolah 3.000.000
Pendidikan Ba_njmeggra survei indeks Pendidikan Banjarnegara survei indeks
Kependudukan Jalur pengembangan Kependudukan Jalur pengembangan
Pendidikan Formal berwawasan Pendidikan Formal berwawasan
dan Non Formal kependudukan dan Non Formal kependudukan
1.2 | Kegiatan Pemetaan Kab. Jumlah dokumen 1 Dokumen 3.000.000 | Kegiatan Pemetaan Kab. Jumlah dokumen 1 Dokumen 3.000.000
Perkiraan engendalian | Banjarnegara kependudukan Perkiraan Banjarnegara kependudukan

Penduduk Cakupan
Daerah

yang tersusun

engendalian
Penduduk Cakupan
Daerah

yang tersusun
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RKPD (Rencana Awal)

Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir)

Catatan

Penting
" Pro, /Kegiatan/S Target ut T Indika
gram, arg arget Pagu tif
ub Kepiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai o Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Cap (Rp.)
P
1 2 8 4 S 6 14 8 9 10 11 12
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Jumlah dokumen 12 Dokumen Jumlah dokumen 12 Dokumen
KKBPK KKBPK
1) | Perumusan Parameter | Kab. Jumlah dokumen 1 dokumen 3.000.000 | Perumusan Kab. Jumlah dekumen 1 dokumen 3.000.000
Kependudukan Banjarnegara parameter Parameter Banjarnegara parameter
kependudukan Kependudukan kependudukan
7 Program Pembinaan Kab. Kelahiran 2,30% 7.091.903.000 | Program Pembinaan | Kab. Angka Kelahiran 2,30% 7.091.903.000
Keluarga Berencana Banjarnegara Total (TFR) Keluarga Berencana | Banjarnegara Total (TFR)
(KB) (KB)
1.1 | Kegiatan Pelaksanaan Kab. Angka KElahiran 2,30% 1.662.460.000 | Kegiatan Kab. Angka KElahiran 2,30% 1.662.460.000
Advokasi, Komunikasi, | Banjarnegara Total (TFR) Pelaksanaan Banjarnegara Total (TFR)
Informasi dan Edukasi Advokasi,
(KIE) Pengendalian Komunikasi,
Penduduk dan KB Informasi dan
Sesuai Kearifan Edukasi (KIE)
Budaya Lokal Pengendalian
Penduduk dan KB
Sesuai Kearifan
Budaya Lokal
1) | Promosi dan KIE Kab. Jumlah pemutaran 24 Kali 48.000.000 | Promosi dan KIE Kab. Jumlah pemutaran 24 Kali 48.000.000
Program KKBPK Banjarnegara film, spot radio, dll Program KKBPK Banjarnegara film, spot radio, dll
melalui Media Massa melalui Media Massa
Cetak dan Elektronik Cetak dan Elektronik
serta Media Luar serta Media Luar
Ruang Ruang
2) | Pengelolaan Kab. JumlahBalai 20 Balai 1.614.460.000 | Pengelolaan Kab. JumlahBalai 20 Balai 1.614.460.000
Operasional dan Banjarnegara Penyuluhan KB Penyuluhan Operasional dan Banjarnegara Penyuluhan KB 3 Paket
Sarana di Balai yang mendapat KB Sarana di Balai yang mendapat

Penyuluhan KKBPK

bantuan
operasional KB

Penyuluhan KKBPK

bantuan
operasional KB
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RKPD (Rencana Awal) Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir) g‘:‘“
|
" Pro, /Kegiatan/8 Target I o Target Indikatif
gram, arg: ar, Pagu
ub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai i Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai (Rp.)
p.
1 2 3 4 5 6 . 8 9 10 11 12
1.2 | Kegiatan Kab. Persentase IMP 30,41% 2.468.617.000 | Kegiatan Kab. Persentase IMP 30,41% 2.486.617.000
Pendayagunaan Banjarnegara Mandiri di Pendayagunaan Banjarnegara Mandiri di
Tenaga desa/kelurahan Tenaga desa/kelurahan
PenyuluhKB?Petugas PenyuluhKB?Petuga
Lapangan KB s Lapangan KB
(PKB/PLKB) (PKB/PLKB)
1) | Penyediaan Sarna Kab. Jumlah paket 1 Paket 1.149.217.000 | Penyediaan Sarna Kab. Jumlah paket 1 Paket 1.149.217.000
Pendukung Banjarnegara saranaprasarana Pendukung Banjarnegara saranaprasarana
Operasional Balai KB yang Operasional Balai KB yang
PKB/PLKB diadakan PKB/PLKB diadakan
2) | Penggerakan Kader Kab. Jumlah IMP 7.134 IMP 1.337.400.000 | Penggerakan Kader Kab. Jumlah IMP 7.134 IMP 1.337.400.000
Isntitusi Masyarakat Banjarnegara Mandiri di desa Isntitusi Masyarakat Banjarnegara Mandiri di desa
Perdesaan (IMP) Perdesaan (IMP)
Jumlah IMP 2150 IMP Jumlah IMP 2150 IMP
Mandiri di desa Mandiri di desa
Jumlah IMP yang 278 IMP Jumlah IMP yang 278 PPKBD
difasilitasi difasilitasi
operasional operasional
pembinaan pembinaan
1.3 | Kegiatan Kab. Persentase 79,24% 1.954.666.000 | Kegiatan Kab. Persentase 79,24% 1.954.666.000
Pengendalian dan Banjarnegara penyediaan alat Pengendalian dan Banjarnegara penyediaan alat
Pendistribusian dan obat Pendistribusian dan obat
Kebutuhan Alat dan kontrasepsi untuk Kebutuhan Alat dan kontrasepsi untuk
Obat Kontrasepsi memenuhi Obat Kontrasepsi memenuhi
serta Pelaksanaan kebutuhan serta Pelaksanaan kebutuhan
Pelayanan KB di peserta KB aktif Pelayanan KB di peserta KB aktif
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Persentase PUS 28,75% Persentase PUS 28,75%
peserta KB MKJP peserta KB MKJP
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RKPD (Rencana Awal) Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir) g‘;&
" K tan/S Target .
P""m e;f:n / Lokasi Indikator Kinerja | b . Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g‘"‘“ P"‘“‘;‘:”k“"‘
p.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase PUS 6,90% Persentase PUS 6,90%
yang ingin ber-KB yang ingin ber-KB
tidak terpenuhi tidak terpenuhi
(Unmeet Need) (Unmeet Need)
1) | Pengendalian Kab. Jumlah KKB yang 47 KKB 99.631.000 | Pengendalian Kab. Jumlah KKB yang 47 KKB 99.631.000
Pendistribusian Alat Banjarnegara menerima distri Pendistribusian Alat Banjarnegara menerima distri
dan Obat Kontrasepsi busi alat dan obat dan Obat busi alat dan obat
dan Sarana Penunjang kontrasepsi Kontrasepsi dan kontrasepsi
Peayanan KB Ke Sarana Penunjang
Fasilitas Kesehatan Peayanan KB Ke
Termasuk Jaringan Fasilitas Kesehatan
dan Jejaringnya Termasuk Jaringan
dan Jejaringnya
Jumlah KKB yang 47 KKB Jumlah KKB yang 47 KKB
mendapat visitasi mendapat visitasi
dan pembinaan dan pembinaan
2) | Peningkatan Kesertaan | Kab. Jumlahpeserta 408 peserta 1.735.035.000 | Peningkatan Kab. Jumlahpeserta 408 peserta 1.735.035.000
Penggunaan Metode Banjarnegara mengalami KB MKJP Kesertaan Banjarnegara mengalami KB MKJP
Kontrasepsi Jangka komplikasi (IUD : 100, Penggunaan Metode komplikasi (IUD : 100,
Panjang (MKJP) berat/kegagalan Implant : Kontrasepsi Jangka berat/kegagalan Implant :
akibat pemakaian 200, MOW : Panjang (MKJP) akibat pemakaian 200, MOW :
KB/MKJP yang 102, MOP : KB/MKJP yang 102, MOP:
mendapat ayoman 6) mendapat ayoman 6)
3) | Penyediaan Dukungan | Kab. Jumlah PUS yang 1 Peserta KB 3.000.000 | Penyediaan Kab. Jumlah PUS yang 1 Peserta KB 3.000.000
Ayoman Komplikasi Banjarnegara mendapatkan Dukungan Ayoman Banjarnegara mendapatkan
Berat dan Kegagalan pembinaan Komplikasi Berat pembinaan
Penggunaan MKJP pelayanan KB dan Kegagalan pelayanan KB
Penggunaan MKJP
4) | Penyediaan Sarana Kab. Jumlah sarana 2 Paket 112.500.000 | Penyediaan Sarana Kab. Jumlah sarana 2 Paket 112.500.000
Penunjang Pelayanan Banjarnegara pelayanan KB yang Penunjang Pelayanan | Banjarnegara pelayanan KB yang
diadakan diadakan
5) | Pembinaan Pelayanan Kab. Jumlah PUS pasca 60 Orang 2.500.000 | Pembinaan Kab. Jumlah PUS pasca 60 Orang 2.500.000
Keluarga Berencana Banjarnegara persalinan dan Pelayanan Keluarga Banjarnegara persalinan dan
dan Kesehatan pasca keguguran Berencana dan pasca keguguran
Reproduksi di Fasiliras yang dikonseling Kesehatan yang dikonseling
Kesehatan Termasuk Reproduksi di
Jaringan dan Fasiliras Kesehatan
Jejaringnya Termasuk Jaringan

S
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RKPD (Rencana Awal)

Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir)

Catatan

Penting
Ro Fasset Pagn Indikatif
P“"‘;"‘;’e‘;‘i’a@t:;“/ o Lokasi Indikator Kinerja | oot o Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja c";‘;f:n P‘*‘“‘::f““’
p.
1 2 3 4 5 6 Tk 8 9 10 11 12
dan Jejaringnya
6) | Promosi dan Konseling | Kab. Jumlah tenaga 20 Orang 2.000.000 | Promosi dan Kab. Jumlah tenaga 20 Orang 2.000.000
KB Pasca Persalinan Banjarnegara kesehatan yang Konseling KB Pasca Banjarnegara kesehatan yang
dan Pasca Keguguran mendpaat Persalinan dan Pasca mendpaat
sosialisasi teknik Keguguran sosialisasi teknik
KIE KB KIE KB
1.4 | Kegiatan Kab. 988.160.000 | Kegiatan Kab. 988.160.000
Pemberdayaan dan Banjarnegara Pemberdayaan dan Banjarnegara
Peningkatan Peran Peningkatan Peran
Serta Organisasi Serta Organisasi
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Tingkat Daerah Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
dalam Pelaksanaan dalam Pelaksanaan
Pelayanan dan Pelayanan dan
Pembinaan Kesertaan Pembinaan
Ber-KB Kesertaan Ber-KB
1) | Pelaksanaan dan Kab. Jumlah Kampung 54 Kampung 988.160.000 | Pelaksanaan dan Kab. Jumlah Kampung 54 Kampung 988.160.000
Pengelolaan Program Banjarnegara KB yang Kb Pengelolaan Program Banjarnegara KB yang Kb
KKBPK di Kampung melaksanakan KKBPK di Kampung melaksanakan
KB integrasi program KB integrasi program
KKBPK dan KKBPK dan
pembangunan pembangunan
lainnya lainnya
8 Program Kab. Persentase PUS 2,87% 882.800.000 | Program Kab. Persentase PUS 2,87% 882.800.000
Pemberdayaan dan Banjarnegara yang menikah Pemberdayaan dan Banjarnegara yang menikah
Peningkata Keluarga usia 15 sampai 19 Peningkata usia 15 sampai 19
Sejahtera (KB) tahun Keluarga Sejahtera tahun
(KB)
Persentase PIK 10% Persentase PIK 10%
Remaja Tegar Remaja Tegar
Persentase 18,17% Persentase 18,17%
keluraga yang keluraga yang

menjadi anggota

menjadi anggota

e —
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RKPD (Rencana Awal)

Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir)

Catatan

Penting
o Pagu Indikatif
mmm/ . Lokasi Indikator Kinerja gﬂ;ff:n o Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja ga;’f:n P‘g“(:ﬁ"‘“’
P
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
BKR BKR
Persentase 28,01% Persentase 28,01%
keluarga yang keluarga yang
menjadi anggota menjadi anggota
BKL BKL
Persentase 39,31% Persentase 39,31%
keluarga yang keluarga yang
menjadi anggoata menjadi anggoata
BKB BKB
1.1 | Kegiatan Kab. Jumlah anggota 882.800.000 | Kegiatan Kab. Jumlah anggota 882.800.000
Pelaksanaan Banjarnegara kelompok BKR Pelaksanaan Banjarnegara kelompok BKR
Pembangunan yang dilatih Pembangunan yang dilatih
Keluarga melalui Keluarga melalui
Pembinaan Pembinaan
Ketahanan dan Ketahanan dan
Kesejahteraan Kesejahteraan
Keluarga Keluarga
1) | Pengadaan Sarana Kab. Jumlah sarana 2 Paket 280.000.000 | Pengadaan Sarana Kab. Jumlah sarana 2 Paket 280.000.000
Kelompok Kegaitan Banjarnegara kelompok kegiatan Kelompok Kegaitan Banjarnegara kelompok kegiatan
Ketahanan dan yang diadakan Ketahanan dan yang diadakan
Kesejahteraan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, Keluarga (BKB, BKR,
BKL, PPPKS, PIK-R BKL, PPPKS, PIK-R
dan Pemberdayaan dan Pemberdayaan
Ekonomi Ekonomi
Keluarga/UPPKS) Keluarga/UPPKS)
2) | Orientasi dan Kab. Jumlah anggota 10 Orang 2.000.000 | Orientasi dan Kab. Jumlah anggota 10 Orang 2.000.000
Pelatihan Teknis Banjarnegara kelompokBKL yang Pelatihan Teknis Banjarnegara kelompokBKL yang
Pengelola Ketahanan dilatih Pengelola Ketahanan dilatih
dan Kesejahteraan dan Kesejahteraan
Kelauraga BKB, BKR, Kelauraga BKB, BKR,
BKL, PPPKS, PIK-R BKL, PPPKS, PIK-R

T e e e e e
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Tiad M Catatan
RKPD (Rencana Awal) Hasil An K uhan (R Akhir) Penting
" Pro, K tan/S Target =
‘fﬂ@'ﬂ:ﬂ / Lokasi Indikator Kinerja B - Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C'l;"g"t P““&:ﬂ"‘“‘
P-
1 2 3 4 5 6 14 8 9 10 11 12
dan Pemberdayaan dan Pemberdayaan
Ekonomi Ekonomi
Keluarga/UPPKS) Keluarga/UPPKS)
Jumlah anggota 10 Orang Jumlah anggota 10 Orang
kelompok BKB yang kelompok BKB yang
dilatih dilatih
Jumlah anggota 10 Orang Jumlah anggota 10 Orang
kelompokUPPKS kelompokUPPKS
yang dilatih yang dilatih
3) | Orientasi/Pelatihan Kab. Jumlah PIK Remaja 21 Orang 2.000.000 | Orientasi/Pelatihan Kab. Jumlah PIK Remaja 30 Orang 2.000.000
Teknis Banjarnegara yang di fasilitasi Teknis Banjarnegara vang di fasilitasi
Pelaksana/Kader Pelaksana/Kader
Ketahanan dan Ketahanan dan
Kesejahteraan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, Keluarga (BKB, BKR,
BKL, PPPKS, PIK-R BKL, PPPKS, PIK-R
dan Pemberdayaan dan Pemberdayaan
Ekonomi Ekonomi
Keluarga/UPPKS) Keluarga/UPPKS)
4) | Penyediaan Biaya Kab. lJumlah kelompok PIK| 10 Kelompok 594.800.000 | Penyediaan Biaya Kab. umlah kelompok PIK| 10 Kelompok 594.800.000
Operasional Bagi Banjarnegara Remaja yang Operasional Bagi Banjarnegara Remaja yang
Eegﬁipok lfiegiatan difasilitasi ge::}r]rlpok Izegiatan difasilitasi
etahanan dan : etahanan dan .
Kesejahteraan penyet:%laan Kesejahteraan penyed_:aan
Keluarga (BKB, BKR, operasional Keluarga (BKB, BKR, operasional
BKL, PPPKS, PIK-R BKL, PPPKS, PIK-R
dan Pemberdayaan dan Pemberdayaan
Ekonomi Ekonomi
Keluarga/UPPKS) Keluarga/UPPKS)
Jumlah kelompok 10 Kelompok Jumlah kelompok 10 Kelompok
BKB yang difasilitasi BKB yang difasilitasi
penyediaan penyediaan
operasional operasional
5) | Promosi dan Kab. Jumlah pendidik 48 PIK 2.000.000 | Promosi dan Kab. Jumlah pendidik 48 PIK 2.000.000
Sosialisasi Kelompok sebaya yang Remaja Sosialisasi Kelompok sebaya yang Remaja
Kegiatan Ketahanan difasilitasi Kegiatan Ketahanan difasilitasi
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Hasil Analisis Kebutuhan (Rencana Akhir)

Catatan

RKPD (Rencana Awal) Penting
Neo Pagu Indikatif
mﬂ;‘fﬁ“" » Lokasi Indikator Kinerja gﬂ‘ff;:tn o Program Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja | 8% P““‘;‘:""“ﬂf
p.
1 2 3 4 5 6 o 8 9 10 11 12

dan Kesejahteraan Banjarnegara dan Kesejahteraan Banjarnegara
Keluarga (BKB, BKR, Keluarga (BKB, BKR,
BKL, PPPKS, PIK-R BKL, PPPKS, PIK-R
dan Pemberdayaan dan Pemberdayaan
Ekonomi Ekonomi
Keluarga/UPPKS) Keluarga/UPPKS)

Jumlah konselor 96 Orang Jumlah konselor 96 Orang

sebaya yang sebaya yang

difasilitasi difasilitasi

Jumlah duta Jumlah duta

generasi berencana generasi berencana

yang terseleksi yang terseleksi

6) | Promosi dan Kab. Jumlah duta 40 Orang 2.000.000 | Promosi dan Kab. Jumlah duta 40 Orang 2.000.000

Sosialisasi Kelompok Banjarnegara generasi terbaik Sosialisasi Kelompok | Banjarnegara generasi terbaik
Kegiatan Ketahanan Kegiatan Ketahanan
dan Kesejahteraan dan Kesejahteraan
Keluarga (Menjadi Keluarga (Menjadi
Orang Tua Hebat, Orang Tua Hebat,
Generasi Berencana, Generasi Berencana,
Kelanjutusiaan serta Kelanjutusiaan serta
Pengelolaan Keuangan Pengelolaan
Keluarga) Keuangan Keluarga)

Jumlah saka 5 pasang Jumlah saka 5 pasang

kencana yang kencana yang

dibina dibina

20 Orang 20 Orang
JUMLAH 14.987.504.000 18.129.804.000

. ]
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan  Desa,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Banjarnegara akan menambah program dan kegiatan yang
diusulkan dari bidang-bidang di lingkungan Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Banjarnegara.
Usulan tersebut dapat berupa usulan yang ditujukan secara
langsung maupun berdasarkan hasil pengumpulan
informasi dari penelitian lapangan dan pengamatan
pelaksanaan musrenbang kecamatan maupun desa.
Masukan dari legislatif melalui pokok pokok pikiran anggota
legislatif juga menjadi acuan dasar bagi Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Banjarnegara
untuk membuat usulan program/kegiatan.

Untuk tahun 2021 ada usulan program dan kegiatan
yang diterima oleh Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Banjarnegara seperti yang diterlihat pada tabel
2.5.
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Tabel 2.4. Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2022

No Kegiatan / Sub Kegiatan Sasaran Sub Kegiatan Lokasi Besaran / Volume Catatan
1 ‘ 2 3 4. 5 6
A, Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Rp410.000.000,00
Penyelenggaraan Administrasi Pemerintah
Desa
1) Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Desa Terlaksananya Penyusunan Produk Desa Situwangi Kecamatan Rp5.000.000,00 | Akomodir
Hukum Desa Rakit
2) Pembinaan Peningkatan Kapasitas Aparatur Terlaksananya peningkatankapasitas | Desa Jembangan, Kecamatan Rp4.000.000,00 | Akomodir
Pemerintah Desa Kepala Desa dan Perangkat Desa Punggelan
3) Pembinaan dan Pemberdayaan BUM Desa dan | Terlaksananya Desa Bantarwaru Kecamatan Rp4.000.000,00 | Akomodir
Lembaga Kerjasama antar Desa pelatihan/pendampingan Madukara
manajemen BUMDes
4) Pembinaan dan Pemberdayaan BUM Desa dan | Terlaksananya Desa Lengkong Kecamatan Rp4.000.000,00 | Akomodir
Lembaga Kerjasama antar Desa pelatihan /pendampingan Rakit
manajemen BUMDes
5) Pembinaan dan Pemberdayaan BUM Desa dan | Terlaksananya Dian Eka Winartiningsih PPP Rp20.000.000,00 | Akomodir
Lembaga Kerjasama antar Desa pelatihan/pendampingan
manajemen BUMDes
6) Pembinaan dan Pemberdayaan BUM Desa dan | Terlaksananya Udani Puji Lestari Nasdem Rp5.000.000,00 | Akomodir
Lembaga Kerjasama antar Desa pelatihan/pendampingan
manajemen BUMDes
7) Fasilitasi Penyusunan Profil Desa Terlaksananya fasilitasi SID Galih Pamungkas PPP 50.000.000 | Akomodir
B. Kegiatan Pemberdayaan Lembaga Rp410.000.000,00
Kemsyarakatan yang Bergerak di Bidang
Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat
Tingkat Daerah Provinsi serta
Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat

e _________________________________________
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No Kegiatan / Sub Kegiatan Sasaran Sub Kegiatan Lokasi Besaran / Volume Catatan
i 2 0 ‘ 3 4 5 6

yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat
uang sama dalam Daerah Kabupaten/Kota

1) Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan dan Terlaksananya fasilitas penataan, Guruh Tri Adi Putra S, Rp7.000.000,00 | Akomodir
Pendayagunaan Kelembagan Lembaga pemberdayaan dan pendayaunaan Demokrat
Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT, RW, kelembagaan lembaga
PKK, Posyandu, LPM, dan Karang Taruna), kemsyarakatan des/kelurahan
Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat)

2) Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan dan Terlaksananya fasilitas penataan, Lilis Ujianti, PPP Rp15.000.000,00 | Akomodir
Pendayagunaan Kelembagan Lembaga pemberdayaan dan pendayaunaan
Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT, RW, kelembagaan lembaga
PKK, Posyandu, LPM, dan Karang Taruna), kemsyarakatan des/kelurahan
Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat)

3) Fasilitasi Peningkatan Kapasitas Kelembagaan | Terlaksananya peningkatan Taufikudin, Desa Bantarwaru Rp4.000.000,00 | Akomodir
Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan kapasitas kelembagaan lembaga Kec. Madukara
(RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang kemasyarakatan desa/kelurahan
Taruna), Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat)

4) Fasilitasi Peningkatan Kapasitas Kelembagaan | Terlaksananya peningkatan Dian Eka Winiartiningsih, PPP Rp8.300.000,00 | Akomodir
Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan kapasitas kelembagaan lembaga
(RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang kemasyarakatan desa/kelurahan
Taruna), Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat)

5) Fasilitasi Peningkatan Kapasitas Kelembagaan | Terlaksananya peningkatan M. Nur Muhammad, Demokrat Rp11.000.000,00 | Akomodir
Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan kapasitas kelembagaan lembaga
(RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang kemasyarakatan desa/kelurahan
Taruna), Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat)
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No Kegiatan / Sub Kegiatan Sasaran Sub Kegiatan Lokasi Besaran / Volume Catatan
1 2 3 + 5 6
6) Fasilitasi Peningkatan Kapasitas Kelembagaan | Terlaksananya peningkatan Udani Puji Lestari, Nasdem Rp5.000.000,00 | Akomodir

Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan kapasitas kelembagaan lembaga
(RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang kemasyarakatan desa/kelurahan
Taruna), Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat)
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.3. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Tema Pembangunan Nasional dalam Rencana Kerja
Pemerintah (RKP) Tahun 2022 adalah “Pemulihan Ekonomi
dan Reformasi Struktural”. Arah kebijakan dan strategi
pembangunan nasional tahun 2022 selanjutnya dituangkan
ke dalam tujuh Prioritas Nasional (PN) RKP Tahun 2022.
Tujuh PN merupakan Agenda Pembangunan yang termuat
dalam RPJMN Tahun 2020-2024 dan tetap dipertahankan
pada RKP Tahun 2022 sebagai koridor pencapaian tema, arah
kebijakan dan strategi pembangunan. Hal ini juga ditujukan
untuk menjaga kesinambungan pembangunan serta
mengoptimalkan efektivitas pengendalian pencapaian sasaran
pembangunan jangka menengah. Prioritas pembangunan
nasional sebagbai berikut :

1. Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan
yang berkualitas dan berkeadilan dengan program
prioritas sebagaiberikut :

a. Pemenuhan kebutuhan energi dengan
mengutamakan = peningkatan energi  baru
terbarukan(EBT);

b. Peningkatan kuantitas/ketahanan air
untuk mendukung pertumbuhan ekonomi

c. Peningkatan ketersediaan, akses dan
kualitas konsumsi pangan;

d. Peningkatan pengelolaan kemaritiman,
perikanan dan kelautan;

e. Penguatan kewirausahaan, usaha mikro,

kecil, menengah (UMKM) dan koperasi

f. Peningkatan nilai tambah, lapangan kerja dan
investasi di sektor riil, danindustrialisasi

g. Peningkatan ekspor bernilai tambah tinggi dan
penguatan tingkat kandungan dalam negeri

(TKDN);dan
h. Penguatan pilar pertumbuhan dan daya
saingekonomi
2. Mengembangkan wilayah untuk mengurangi
kesenjangan dan menjamin pemerataan, dengan

prioritas sebagai berikut :
Pembangunan wilayah Pulau Sumatera
Pengembangan wilayah PulauJawa-Bali
Pembangunan wilayah Nusa Tenggara
. Pembangunan wilayah Kalimantan
Pembangunan wilayah Sulawesi;
Pembangunan wilayah Maluku;
Pengembangan wilayah Papua.
3. Menmgkatkan SDM berkualitas dan berdaya saing,
dengan program prioritas sebagai berikut :
a. Perlindungan sosial dan penguatan tata
kelolakependudukan;
b. Penguatan pelaksanaan perlindungan sosial;

@O Qe TP
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Peningkatan akses dan mutu pelayanan kesehatan;
Peningkatan  pemerataan layanan pendidikan
berkualitas;

e. Peningkatan kualitas anak, perempuan, danpemuda,;
f. Pengentasan kemiskinan;dan

o

g. Peningkatan produktivitas dan daya saing.

4. Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan,
dengan program prioritas sebagai berikut :

a. Revolusi mental dan pembinaan ideologi
pancasila;

b. Meningkatkan pemajuan dan
pelestariankebudayaan;

c. Memperkuat moderasiberagama;

d. Meningkatkan budaya literasi, inovasi
dankreativitas.

5. Memperkuat infrastruktur untuk mendukung
pengembangan ekonomi dan pelayanan dasar, dengan
program prioritas sebagaiberikut :

a. Infrastruktur pelayanandasar;
b. Infrastruktur ekonomi;

c. Infrastrukturperkotaan;

d. Energi dan ketenagalistrikan;
e. Transformasidigital.

6. Membangun  lingkungan  hidup, meningkatkan
ketahanan bencana, dan perubahan iklim, dengan
program prioritas sebagaiberikut :

a. Meningkatan kualitas lingkungan hidup;
b. Peningkatan ketahann bencana dan iklim;
c. Pembangunan rendah karbon

7. Memperkuat stabilitas polhukanham dan
transformasi pelayanan publik, dengan program
prioritas sebagai berikut :

a. Konsolidasi demokrasi;

b. Optimalisasi kebijakan luar neger;j;

c. Penegakan hokum nasional;

d. Reformasi birokrasi dan tata kelola;dan
e. Menjaga stabilitas keamanan nasional

Sebagaimana tertuang dalam Peraturan Bupati
Banjarnegara Nomor 99 Tahun 2021, Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Selain urusan Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa, Dinas Pemberdayaan Msyarakat dan Desa,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Banjarnegara juga mengampu urusan program Pengendalian
Penduduk, Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera,
mengacu kepada Standar Pelayanan Minimal (SPM) yang
dikeluarkan oleh Kepala Badan Koordinasi Keluarga
Berencana Nasional (BKKBN) nomor 55/HK-010/B5/2010
tanggal 29 Januari 2010. Standar Pelayanan Minimal
Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera berisi ketentuan
tentang jenis dan mutu pelayanan dasar yang merupakan
urusan wajib daerah yang berhak diperoleh setiap warga
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secara minimal, yaitu Komunikasi, Informasi dan Edukasi
Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera (KIE-KB dan KS),
penyediaan alat dan obat kontrasepsi serta penyediaan
Informasi data mikro. Standar Pelayanan Minimal Keluarga
Berencana dan Keluarga Sejahtera bisa dijadikan dasar untuk
meningkatkan akses dan kualitas pelayanan di kabupaten/
kota, dan bisa juga dijadikan alat ukur oleh Pemerintah
Daerah Kabupaten Banjarnegara dalam penyelenggaraan
Program keluarga Berencana.

Berdasarkan Renstra BKKBN 2020-2024 target kinerja
mengacu pada sasaran program (outcome), sasaran kegiatan
(output) dan indikator-indikator yang telah tertuang di dalam
RPJMN 2019-2024. Kemudian pengembangan Indikator
Kinerja Kegiatan (IKK), Komponen dan Sub Komponen juga
harus mempertimbangkan upaya perwujudan tujuan BKKBN
untuk “mencapai Penduduk Tumbuh Seimbang melalui
upaya penurunan Laju Pertumbuhan Penduduk (LPP) dan
perwujudan Keluarga Berkualitas”.

Dalam lampiran UU nomor 23 tahun 2014 huruf N
disebutkan pembagian urusan pemerintahan bidang
pengendalian penduduk dan keluarga berencana dibagi ke
dalam 3 sub urusan yaitu:

1. sub urusan pengendalian penduduk;
2. sub urusan keluarga berencana;
3. sub urusan keluarga sejahtera.

Pada sub urusan pengendalian penduduk, pemermtah
pusat melalui BKKBN dan Perwakilan BKKBN di Provinsi
melakukan pemaduan dan sinkronisasi kebijakan juga
penetapan perkiraan pengendalian penduduk secara nasional.
Pemaduan dan sinkronisasi kebijakan inipun dilakukan oleh
pemerintah daerah, sedangkan di tingkat provinsi perkiraan
pengendalian penduduk tidak diberikan kewenangannya
melainkan menjadi pemetaan perkiraan pengendalian
penduduk cakupan daerah provinsi. Pada level pemerintah
kabupaten juga hanya melakukan pemetaan perkiraan
pengendalian penduduk selain pemaduan dan sinkronisasi
kebijakan kependudukan.

Pada sub urusan keluarga berencana, pemerintah pusat
melalui BKKBN memiliki 5 (lima) urusan menyangkut:

1. Penyusunan desain program dan pengelolaan advokasi-

KIE pengendalian penduduk;

2. Pengelolaan tenaga penyuluh KB/Petugas Lapangan KB;

3. Pengelolaan dan penyediaan alokon untuk kebutuhan
PUS;

4. Pengelolaan dan pengendalian sistem informasi keluarga;

5. Pemberdayaan dan peningkatan peran serta organisasi
kemasyarakatan dalam pengendalian pelayanan dan
pembinaan kesertaan ber-KB.

Dari 5 (lima) urusan yang dilaksanakan pemerintah
pusat, yang diserahkan kewenangan urusannya kepada
pemerintah daerah provinsi sebanyak 2 (dua) urusan yaitu:

1. Pengembangan desain program, pengelolaan dan
pelaksanaan advokasi, KIE dan pemberdayaan;
2. Peningkatan peran serta organisasi kemasyarakatan di
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provinsi dalam pengelolaan pelayanan dan pembinaan

kesertaan ber-KB.

Sedangkan ke pemerintah daerah kabupaten/kota,
kewenangan yang diserahkan menjadi urusan pemerintah
daerah Kabupaten/Kota sebanyak 4 (empat) urusan yaitu:
Pelaksanaan advokasi-KIE pengendalian kependudukan;
Pendayagunaan tenaga penyuluh KB;

Pengendalian dan pendistribusian alokon ;

Pelaksanaan pelayanan KB di daerah  juga

memberdayakan dan meningkatkan peran @ serta

organisasi kemasyarakatan dalam pelaksanaan pelayanan
dan pembinaan. _

Pada sub urusan keluarga sejahtera kewenangan yang
menjadi  urusan  pemerintah  pusat, provinsi dan
kabupaten/kota sama sebanyak 2 (dua) kewenangan hanya
saja memiliki tingkat kewenangan yang berbeda dimana
pusat melakukan pengembangan desain program
pembangunan keluarga melalui pembinaan ketahanan
keluarga, provinsi melakukan pengelolaan pelaksanaan
desain tersebut dan Kabupaten /Kota melakukan pelaksanaan.

Pada sub urusan standardisasi dan sertifikasi hanya
berada di tingkat pusat berupa standardisasi pelayanan KB
dan sertifikasi tenaga penyuluh KB.

Dari pembahasan di atas jelas terlihat bahwa program
pengendalian penduduk dan keluarga merupakan urusan
wajib yang terbagi merata (konkuren) dari tingkat pusat
sampai dengan Kabupaten/Kota. Akan tetapi, Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 ini masih memberi batasan
dalam hal kewenangan dari pengelolaan pengendalian
penduduk dan keluarga berencana seperti berikut ini:

1. Kewenangan bagi pemerintah pusat namun tidak
diserahkan ke pemerintah daerah provinsi dan
pemerintah daerah kabupaten/kota yaitu standardisasi
pelayanan KB dan sertifikasi PLKB/PKB serta pengelolaan
dan pengendalian sistem informasi keluarga;

2. Kewenangan bagi pemerintah pusat bukan kewenangan
bagi pemerintah provinsi namun menjadi kewenangan
bagi pemerintah kabupaten/kota yaitu mengenai
distribusi alokon dan pelaksanaan pelayanan KB;

3. Kewenangan pemerintah pusat diserahkan ke pemerintah
provinsi dan pemerintah kabupaten/kota dengan
tingkatan kewenangan yang berbeda seperti:

a) pemerintah pusat melakukan penyusunan,
pemerintah provinsi melakukan pengembangan dan
pemerintah kabupaten/kota melakukan pelaksanaan;

b) pemerintah pusat melakukan penetapan, pemerintah
provinsi dan kabupaten/kota melakukan pemetaan;

c) pemerintah pusat melakukan pengelolaan, pemerintah
kabupaten /kota melakukan pendayagunaan.

Dari rincian pelaksanaan urusan pemerintahan ini
sudah sangat jelas, Undang-Undang Pemerintahan Daerah
memberi garis yang lebih tegas lagi didalam melaksanakan
pembangunan kependudukan, keluarga berencana dan
pembangunan keluarga oleh pemerintah.

b o <
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3.4. Tujuan dan Sasaran Renja DispermadesPPKB Kabupaten
Banjarnegara

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau
dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) tahun. Tujuan
ditetapkan dengan mengacu kepada pernyataan visi dan misi
Bupati dan Wakil Bupati Banjarnegara yang tertuang dalam
RPJMD adalah “Banjarnegara Bermartabat dan Sejahtera”.
Penjelasan atas Visi :

Dengan pokok visi ini, diharapkan melalui peningkatan
pembangunan secara berkelanjutan maka dapat terwujud
hasil-hasil pembangunan yang berkualitas dan merata. Untuk
mencapai hal tersebut, maka peningkatan pelayanan
pemerintah pada masyarakat yang tercermin melalui
reformasi birokrasi harus terus dilakukan. Hal tersebut
memiliki arti penting, karena pemerintahan yang berwibawa
bukan hanya menghasilkan produk pemerintahan yang baik,
namun juga akan meningkatkan kepercayaan masyarakat
terhadap pemerintah. Pencapaian pokok visi ini ditandai
dengan terwujudnya pembangunan daerah yang
berkesinambungan dan ©berbasis pada pengembangan
ekonomi kerakyatan serta meningkatnya tata kelola
pemerintahan. Pada prosesnya pencapaian pokok visi
tersebut harus memperhatikan prinsip-prinsip pembangunan
berkelanjutan, berpedoman pada RTRW, dan mengendalikan
alih fungsi lahan.

Melalui kedua pokok visi ini Pemerintah Kabupaten
Banjarnegara menyatakan dengan jelas kondisi yang ingin
dicapai dari berjalannya roda pemerintahan. Kondisi dimana
setiap individu dapat berperan serta aktif dalam
pembangunan berkelanjutan, sehingga segala kebutuhan,
khususnya kebutuhan dasar dapat terpenuhi. Pencapaian
pokok wvisi ini ditandai dengan meningkatnya cakupan
pemenuhan  kebutuhan  dasar melalui peningkatan
perekonomian masyarakat berbasis sektor unggulan dengan
tetap menjaga kualitas lingkungan hidup.

Untuk mencapai Visi di atas, telah dirumuskan 5 Misi
sebagai berikut :
1. Mewujudkan tata kehidupan masyarakat yang tertib,
aman, damai dan demokratis;
2. Mewujudkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan
berdasarkan konsep tata kelola yang baik;

3. Mewujudkan pembangunan daerah yang
berkesinambungan dan berbasis pada pengembangan
ekonomi kerakyatan,;

4. Mewujudkan tata kelola keuangan daerah yang efektif,
efisien, produktif, transparan dan akuntabel dengan
tenaga profesional,

5. Mewujudkan kemartabatan dan kesejahteraan
masyarakat melalui peningkatan cakupan pemenuhan
hak dasar.

Dalam rangka mewujudkan visi Bupati dan Wakil
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Bupati ““Banjarnegara Bermartabat dan Sejahtera”,

Dispermades PPKB mendukung melalui pencapaian misi :

a. Misi ke 2 (dua) : “Mewujudkan Kualitas Penyelenggaraan
Pemerintahan  Berdasarkan Konsep Tata  Kelola
Pemerintahan Yang Baik” dengan tujuan Meningkatkan
kualitas penyelenggaraan pemerintahan daerah dan
sasaran Meningkatnya kualitas pengelolaan pemerintahan
desa;

b. Misi Ke 5 (lima) : “Mewujudkan kemartabatan dan
kesejahteraan masyarakat melalui peningkatan cakupan
pemenuhan hak dasar”, dengan tujuan meningkatkan
cakupan pemenuhan kebutuhan dan layanan dasar yang
berkualitas dan sasaran meningkatkan kualitas dan
cakupan pelayanan kesehatan.

Tujuan dan sasaran ditetapkan Dispermades PPKB
Kabupaten Banjarnegara dalam rangka mendukung
pencapaian misi adalah sebagai berikut :

a) Tujuan

1) Meningkatkan kualitas penyelenggaraan
pemerintahan desa;

2) Meningkatkan ketahanan ekonomi masyarakat melalui
perkembangan BUMDes, penerapan teknologi tepat
guna, serta mengembangkan jenjang ekonomi berbasis
pemberdayaan masyarakat;

3) Mewujudkan partisipasi kemandirian dan keberdayaan
masyarakat;

4) Mewujudkan pertumbuhan penduduk seimbang;

5) Menurunkan angka kelahiran;

6) Meningkatkan partisipasi keluarga dalam mengikuti
kegiatan Tribina dan UPPKS;

7) Terwujudnya pelayanan prima;

8) Meningkatnya kinerja internal pemerintah.

b) Sasaran

1) Meningkatnya kualitas penyelenggaraan pengelolaan
pemerintahan desa;

2) Meningkatnya kapasitas aparatur pemerintahan desa
dan lembaga pemerintahan desa;

3) Meningkatnya pendapatan ekonomi masyarakat;

4) Meningkatnya partisipasi kemandirian dan
keberdayaan masyarakat;

5) Meningkatnya kualitas data dan informasi serta data
mikro keluarga secara berjenjang, diperbaharui dan
berkesinambungan;

6) Meningkatnya kesertaan KB;

7) Meningkatnya nilai survey kepuasan masyarakat;

8) Meningkatnya nilai Akuntabilitas Kinerja Akuntansi
Pemerintah.

3.5. Program dan Kegiatan
Rencana Program dan Kegiatan DispermadesPPKB
Kabupaten Banjarnegara Tahun 2022 dan Prakiraan Maju
Tahun 2023 disajikan pada Tabal 3.1
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Tabel 3.1. Rencana Program dan Kegiatan DispermadesPPKB Kabupaten Banjarnegara Tahun 2022 dan Prakiraan Maju Tahun

2023
Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Sumber Catatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pentin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil enung Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
(1) @) 3 “) (5) ; (6) (7) (8) () (19) @ (12) (13) (14) (15)
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
2.13 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 10.149.101,00 12.649.384.3
53
2.13.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN /KOTA 6.797.301.000 8.144.384.35
3
2.13.01.2.01 | Perencanaan, Pengar , dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 10.000.000
2.13.01.2.01 | Penusunan Meningka | Jumlah Tersedian | Kabupate | 100% 12 8 5.000.000 Dana - Meningk | 100% 15.000.000
.01 Dokumen tkan dokumen | ya n Dokumen | Dokumen Transfe atnya
Perencanaan kapasitas | perencana | dokumen | Banjarneg T kapasita
Perangkat Daerah aparatur an yang | akuntabili | ara, Umum- s
Pemerinta | disusun tas Semua Dana aparatur
h kinerja KEcamata ALokasi pemerint
perangkat | n, Semua Umum ah
daerah Keluraha
n
2.13.01.2.01 | Koordinasi dan | Meningka | Jumlah Tersedian | Kabupate | 100% S 8 5.000.000 Dana - Meningk | 100% 10,000.000
.06 Penyusunan tkan pelaporan | ya n dokumen dokumen Transfe atnya
Laporan  Capaian | kapasitas | capaian dokumen | Banjarneg T kapasita
Kinerja dan Ikhtisar | aparatur kinerja akuntabili | ara, Umum- s
Realisasi Konerja | pemerinta | dan tas Semua Dana aparatur
SKPD h keuangan | kinerja KEcamata AlLokasi pemerint
yang perangkat | n, Semua Umum ah
disusun daerah Keluraha
n
2.13.01.2.0 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 5.495.211.500 6.273.426.5
2 00
2.13.01.2.02 | Penyediaan Gaji | Meningka | Terlaksan | Terpenuhi | Kabupate 100% 12 Bulan 12 Bulan 5.389.711.500 Dana - Meningk | 100% 6.162.298.50
.01 dan Tunjangan ASN | tnya anya nya n Transfe atnya 0
kapasitas | pembayar | administr | Banjarneg r kapasita
aparatur an  gaji, | asi ara, Umum- s
pemerinta | tunjangan | keuangan | Semua Dana aparatur
h asn dan KEcamata ALokasi pemerint
tambahan n, Semua Umum ah
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Catatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Penti Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil eRBls Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
1) 2 (3) 4) 5) 6) (MEEE T8 ©) (19 (11) (12) (13) (14) _{15)
penghasil Keluraha
an n
kesejahter
aan
pegawai
2.13.01.2.02 | Pelaksanaan Meningka | Jumlah Terlayani Kabupate 100% 12 Bulan 12 Bulan 105.500.000 Dana - Meningk | 100% 111.128.000
.03 Penatausahaan dan | tnya pembayar | nya n Transfe atnya
Pengujian/Verifikas | kapasitas | an administr | Banjarneg r kapasita
i Keuangan SKPD aparatur honorariu | asi ara, Umum- s
pemerinta | m perkantor | Semua Dana aparatur
h pengelola | an KEcamata ALokasi pemerint
keuangan n, Semua Umum ah
Keluraha
n
2.13.01.2.06 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 321.908.147 630.000.000
2.13.01.2.06 | Penyediaan Meningka | Terlaksan | Terlayani Kabupate | 100% 12 Bulan 12 Bulan 90.000.000 Dana - Meningk | 100% 100.000.000
.01 Komponen Instalasi | tnya anya nya n Transfe atnya
Listrik/Penerangan | kapasitas | pembayar | administr | Banjarneg f kapasita
Bangunan Kntor aparatur an asi ara, Umum- s
pemerinta | telepon,sp | perkantor | Semua Dana aparatur
h eedy, air | an Kecamata ALokasi pemerint
dan listrik n, Semua Umum ah
Keluraha
n
2.13.01.2.06 | Penyediaan Meningka | Jumlah Terlayani Kabupate 100% 12 Bulan 12 Bulan 18.150.000 Dana - Meningk 100% 30.000.000
.02 Peralatan tnya alat nya n Transfe atnya
Perlengkapan kapasitas | kebersiha | administr | Banjarneg r kapasita
Kantor aparatur n dan | asi ara, Umum- s
pemerinta | pembersih | perkantor | Semua Dana aparatur
h an kantor | an KEcamata ALokasi pemerint
n, Semua Umum ah
Keluraha
n
2.13.01.2.06 | Penyediaan Bahan | Meningka | Jumlah Terlayani Kabupate | 100% 12 Bulan 12 Bulan 213.758.147 Dana - Meningk | 100% | 500.000.000
.04 Logistik Kantor tnya bahan nya n Transfe atnya
kapasitas | logistik administr | Banjarneg r kapasita
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Datatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Penti Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil ting Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
(1) (2) (3 () (5) E (9] (7) (B S (9) (10) (11) (12) (13 (14) (15)
aparatur kantor asi ara, Umum- s
pemerinta | yang perkantor | Semua Dana aparatur
h terpenuhi | an KEcamata ALokasi pemerint
n, Semua Umum ah
Keluraha
n
2.13.01.2.0 | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 25.931.000 100.000.000
7
2.13.01.2.07 | Pengadaan Sarana | Meningka | Jumlah Terlayani | Kabupate | 100% 12 Bulan 1 Paket 25.931.000 Dana - Meningk | 100% | 100.000.000
.10 dan Prasarana | tnya peralatan nya n Transfe atnya
Gedung Kantor | kapasitas | kantor administr | Banjarneg r kapasita
atau Bangunan | aparatur yang asi ara, Umum- s
Lainnya pemerinta | terpenuhi | perkantor | Semua Dana aparatur
h an KEcamata ALokasi pemerint
n, Semua Umum ah
Keluraha
n
2.13.01.2.0 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 861.480.353 860.957.853
8
2.13.01.2.08 | Penyediaan Jasa | Meningka | Jumlah Terlayani | Kabupate | 100% 12 Bulan 21 Orang | 861.480.353 Dana - Meningk | 100% | 860.957.853
Pelayanan Umum | tnya pembayar | nya n Transfe atnya
Kantor kapasitas | an  jasa | administr | Banjarneg r kapasita
aparatur pelayanan | asi ara, Umum- s
pemerinta | kantor perkantor | Semua Dana aparatur
h (PTT, THL | an Kecamata ALokasi pemerint
dan Jaga n, Semua Umum ah
Kantor) Keluraha
n
2.13.01.2.0 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 82.770.000 255.000.000
9
2.13.01.2.09 | Penyediaan Jasa | Meningka | Jumlah Terlaksan | Kabupate 100% 11 Unit 1 Paket 52.740.000 Dana - Meningk 100% 150.000.000
.02 Pemeliharaan, tnya kendaraa anya n Transfe atnya
Biaya kapasitas | n  dinas | pemelihar | Banjarneg L kapasita
Pemeliharaan, aparatur yang aan ara, Umum- s
Pajak, dan | pemerinta | dipelihara | Barang Semua Dana aparatur
Perizinan h Milik Kecamata ALokasi pemerint
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Sumber CEtEtaE Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Peritiz Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil = Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
e (2) (€] 4 (5) (6) (7) (8) (9) (10) 1 (12) (13) (14} (15)
Kendaraan Dinas Daerah n, Semua Umum ah
Operasional  atau (BMD) Keluraha
Lapangan n
2.13.01.2.09 | Pemeliharaan/Reha | Meningka | Jumlah Terlaksan | Kabupate 100% 3 Unit 1 Paket 20.000.000 Dana - Meningk | 100% 75.000.000
.09 bilitasi gedung | tnya gedung anya n Transfe atnya
Kantor dan | kapasitas | kantor pemelihar | Banjarneg r kapasita
Bangunan Lainnya aparatur yang aan ara, Umum- s
pemerinta | dipelihara | Barang Semua Dana aparatur
h Milik Kecamata ALokasi pemerint
Daerah n, Semua Umum ah
(BMD) Keluraha
n
2.13.01.2.09 | Pemeliharaan/Rhab | Meningka | Jumlah Terlaksan | Kabupate 100% 12 BUlan 1 Paket 10.030.000 Dana - Meningk | 100% 30.000.000
11 ilitasi Sarana dan | tnya terlaksan anya n Transfe atnya
Prasarana kapasitas | anya pemelihar | Banjarneg 3 kapasita
Pendukung Gedung | aparatur pemelihar | aan ara, Umum- s
Kantor atau | pemerinta | aan Barang Semua Dana aparatur
Bangunan Lainnya h sarana Milik Kecamata ALokasi pemerint
dan Daerah n, Semua Umum ah
prasarana | (BMD) Keluraha
n
2.13.02 Program Penataan Desa 7.500.000 80.000.000
2.13.02.2.0 | Penyelenggaraan Penataan Desa 7.500.000 80.000.000
1
2.13.02.2.01 | Fasilitasi Sarana | Persentas | Jumlah Terfasilias | Kabupate | 30% 3 Desa 38 Desa 7.500.000 Dana - Meningk | 30% 80.000.000
.06 dan Prasarana Desa | e tingkat | desa yang | inya n Transfe atnya
swadaya didampin penataan Banjarneg r kapasita
masyarak | gi dalam | desa ara, Umum- s
at dalam | pengelola Semua Dana aparatur
kegiatan an Kecamata ALokasi pemerint
pembang bantuan n, Semua Umum ah
unan keuangan Keluraha
desa provinsi n
(infrastru
ktur)
Jumlah 654
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Sumber Catatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pentin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil g Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
(1) () (3 “ () (6) (7 (8 9 (10) (11) (12) (13) a4) _(15)
swadaya juta
masyaara rupiah
kat yang
menduku
ng
pelaksana
an TMMB
2.13.03 Program Peningkatan Kerjasama Desa 3.000.000 50.000.000
2.13.02.2.0 | Fasilitasi Kerjasama Antar Desa 3.000.000 50.000.000
1
2.13.02.2.01 | Fasilitasi Terkoordi | Jumlah Terfasilita | Kabupate | 4 60 Orang 1 MoU 3.000.000 Dana - Terkoord | 4 50.000.000
.03 Pembangunan nasi dan | aparatur sinya n Kegiata Transfe inasinya | kegiat
Kawasan Perdesaan | terfasilita | pemerinta | kerjasama | Banjarneg | n r dan an
si h desa | antar ara, Umum- terfasilit
program- | yang desa Semua Dana asinya
program dilatih Kecamata Alokasi program-
pengemba | pemetaan n, Semua Umum program
ngan kawasan Keluraha pengemb
kota-kota n angan
menenga kota-
h dan kota
besar menenga
h dan
besar
Jumlah 4
dokumen Dokumen
pemetaan
kawsan
yang
tersusun
2.13.04 Program Administrasi Pemerintah Desa 3.260.000.000
2.13.04.2.01 | Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan Desa 3.260.000.000
2.13.04.2.01 | Fasilitasi Persentas | Jumlah Jumlah Kabupate | 85% 266 Desa 564 2.000.000 Dana - Perentas | 85% 5.000.000
.01 Penyelenggaraan e desa yang | sumber n Orang Transfe e
Administrasi peningkat | didampin | daya Banjarneg T peningka
Pemerintahan Desa | an gi dan | aparatur ara, Umum- tan
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Cattan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pentin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil 8 Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan _
(LY L v bl L e B b o s e e e (O e ) e e (o L [ R | o T i VO P ) S O L e i R ) R
pemaham | dimonitori | pemerinta | Semua Dana pemaha
an dan | ng dalam | h desa | Kecamata Alokasi man dan
pengetah pengelola | yang n, Semua Umum pengetah
uan an dilatih Keluraha uan
perangkat | bantuan n perangka
desa keuangan t desa
anggota provinsi dan
BPD (ketahana anggota
n BPD
masyarak
at)
2.13.04.2.01 | Fasilitsi Persentas | Jumlah Jumlah Kabupate | 85% 4 Produk | 564 8.000.000 Dana - Perentas | 85% 10,000,000
.02 Penyusunan e produk sumber n Hukum Orang Transfe e
Produk Hukum | peningkat | hukum daya Banjarneg 3 peningka
Desa an desa yang | aparatur ara, Umum- tan
pemaham | difasilitasi | pemerinta | Semua Dana pemaha
an dan h desa | Kecamata Alokasi man dan
pengetah yang n, Semua Umum pengetah
uan dilatih Keluraha uan
perangkat n perangka
desa t desa
anggota dan
BPD anggota
BPD
2.13.04.2.01 | Fasilitasi Persentas | Jumlah Jumlah Kabupate | 85% 266 Desa 564 5.000.000 Dana - Perentas | 85% 25.000.000
.03 Penyusunan e desa yang | sumber n Orang Transfe e
Perencanaan peningkat | didampin | daya Banjarneg r peningka
Pembangunan Desa | an gi dalam | aparatur ara, Umum- tan
pemaham | proses pemerinta | Semua Dana pemaha
an dan | perencana | h desa | Kecamata Alokasi man dan
pengetah | an yang n, Semua Umum pengetah
uan pembang | dilatih Keluraha uan
perangkat | unan n perangka
desa partisipati t desa
anggota f dan
BPD masyarak anggota
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Sumber Catatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pentin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil & Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
e () Rl 3 (A B (@S EE e el SRy RO G P (L T R (12) P AR (1 B SR S T A R (LG YR
at BFD
2.13.04.2.01 | Fasilitasi Persentas | Jumlah Jumlah Kabupate | 85% 266 Desa 564 3.140.000.000 Dana - Perentas | 85% 3.800.000.00
.04 Pengelolaan e desa yang | sumber n Orang Transfe e 0
Keuangan Desa peningkat | didampin | daya Banjarneg r peningka
an gi dlaam | aparatur ara, Umum- tan
pemaham | pengelola | pemerinta | Semua Dana pemaha
an dan | an Alokasi | h desa | Kecamata Alokasi man dan
pengetah | Dana yang n, Semua Umum pengetah
uan Desa dilatih Keluraha uan
perangkat n perangka
desa t desa
anggota dan
BPD anggota
BPD
Jumlah
desa yang
didampin
gi dalam
pengelola
an
bantuan
keuangan
kabupate
n (BPJS)
Jumlah
desa yang
didampin
gi Slstem
Infomasi
Keuangan
Desa
(Siskeude
s)
Jumlah
desa yang
dimonitori
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Sumber Cutatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pentin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil € Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
L] e (2) (B s 8] _(6) S B ~3) (10) o) A e e R e @5)
ng dan
dievaluasi
administr
asi
keuangan
desa
2.13.04.2.01 | Pembinaan Persentas | Jumlah Jumlah Kabupate | 85% 16 Orang 564 7.000.000 Dana - Perentas | 85% 50.000.000
.05 Peningkatan e Kepala sumber n Orang Transfe e
Kapasitas Aparatur | peningkat | Desa baru | daya Banjarneg r peningka
Pemerintah Desa an yang aparatur ara, Umum- tan
pemaham | dilatih pemerinta | Semua Dana pemaha
an dan h desa | Kecamata Alokasi man dan
pengetah yang n, Semua Umum pengetah
uan dilatih Keluraha uan
perangkat n perangka
desa t desa
anggota dan
BPD anggota
BPD
Jumlah 110 Orang
perangkat
desa baru
yang
dilatih
2.13.04.2.01 | Pembinaan dan | Persentas | Jumlah Jumlah Kabupate | 85% 55 564 37.000.000 Dana - Perentas | 85% 20.000.000
.08 Pemberdayaan [ desa yang | sumber n BUMDes Orang Transfe é
BUM Desa dan | peningkat | dilatih/ter | daya Banjarneg r peningka
lembaga an dampingi aparatur ara, Umum- tan
kKerjasama antar | pemaham | manajeme | pemerinta | Semua Dana pemaha
Desa an dan | n h desa | Kecamata Alokasi man dan
pengetah | BUMDes yang n, Semua Umum pengetah
uan dilatih Keluraha uan
perangkat n perangka
desa t desa
anggota dan
BPD anggota
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Sumber Catatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Qutput (Rp) Dana Pentin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil & Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
_ 1) (@) ] SHEIEE ) =(6) (@) __(8) ) (10) (1) (12) (3 | (14 (DB
BPD
2.13.04.2.01 | Fasilitasi Persentas | Jumlah Jumlah Kabupate | 85% 30 Orang 564 1.000.000 Dana - Perentas | 85% 10.000.000
.10 Pengangkatan dan | e Perangkat | sumber n Orang Transfe e
Pemberhentian peningkat | Desa yang | daya Banjarneg b peningka
Perangkat Desa an difasilitasi | aparatur ara, Umum- tan
pemaham | pengangk | pemerinta | Semua Dana pemaha
an dan | atan dan | h desa | Kecamata Alokasi man dan
pengetah pemberhe | yang n, Semua Umum pengetah
uan ntian dilatih Keluraha uan
perangkat n perangka
desa t desa
anggota dan
BPD anggota
BPD
2.13.04.2.01 | Fasilitasi Persentas | - Jumlah Kabupate | 85% - 564 50.000.000 Dana - Perentas | 85% 50.000.000
i | Penyusunan Profil | e sumber n Orang Transfe e
Desa peningkat daya Banjarneg T peningka
an aparatur ara, Umum- tan
pemaham pemerinta | Semua Dana pemaha
an dan h desa | Kecamata Alokasi man dan
pengetah yang n, Semua Umum pengetah
uan dilatih Keluraha uan
perangkat n perangka
desa t desa
anggota dan
BPD anggota
BPD
2.13.04.2.01 | Fasilitasi Persentas | Jumlah Jumlah Kabupate | 85% 5 Desa 564 2.000.000 Dana - Perentas | 85% 10.000.000
.13 Pengelolaan Aset | e desayang sumber n Orang Transfe e
Desa peningkat | difasilitasi | daya Banjarneg T peningka
an dalam aparatur ara, Umum- tan
pemaham | penyelesai | pemerinta | Semua Dana pemaha
an dan | an h desa | Kecamata Alokasi man dan
pengetah permasala | yang n, Semua Umum pengetah
uan han tanah | dilatih Keluraha uan
perangkat | kas desa n perangka
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Catatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pentin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan | Progra | Keluaran | Hasil B Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
(1) (2) Bl (G _(8) _(6) (7). SElY 9) S (10 (LR e D) (13 A R B
desa t desa
anggota dan
BPD anggota
BPD
2.13.04.2.01 | Pembinaan Persentas | Jumlah Jumlah Kabupate | 85% 266 Orang | 564 3.000.000 Dana - Perentas | 85% 30.000.000
14 Peningkatan e anggota sumber n Orang Transfe e
Kapasitas Anggota | peningkat | BPD yang | daya Banjarneg peningka
BPD an dilatih aparatur ara, Umum- tan
pemaham pemerinta | Semua Dana pemaha
an dan h desa | Kecamata Alokasi man dan
pengetah yang n, Semua Umum pengetah
uan dilatih Keluraha uan
perangkat n perangka
desa t desa
anggota dan
BPD anggota
BPD
2.13.04.2.01 | Fasilitasi Penetapan | Persentas | Jumlah Jumlah Kabupate | 85% 1 desa 564 3.000.000 Dana - Perentas | 85% 50.000.000
.15 dan Penegasan | e desa yang | sumber n Orang Transfe e
Batas Desa peningkat | terfasilitas | daya Banjarneg r peningka
an i aparatur ara, Umum- tan
pemaham | penataan pemerinta | Semua Dana pemaha
an  dan | batas h desa | Kecamata Alokasi man dan
pengetah desa yang n, Semua Umum pengetah
uan dilatih Keluraha uan
perangkat n perangka
desa t desa
anggota dan
BPD anggota
BPD
2.13.04.2.01 | Fasilitasi Persentas | Terpilihny | Jumlah Kabupate | 85% 3 Desa 564 1.000.000 Dana - Perentas | 85% 20.000.000
.01 Pembinaan Laporan | e a desa | sumber n Orang Transfe e
Keapala Desa peningkat | berpresta | daya Banjarneg r peningka
an si aparatur ara, Umum- tan
pemaham pemerinta | Semua Dana pemaha
an dan h desa | Kecamata Alokasi man dan
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber atatat Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pentin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil B Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
[ (2) (3) (4) 8 (6) @) (8 (9) (10) (1) (12) (13) _(14) (15)
pengetah yang n, Semua Umum pengetah
uan dilatih Keluraha uan
perangkat n perangka
desa t desa
anggota dan
BPD anggota
BPD
2.13.05. Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat 81.300.000 285.000.000
2.13.05.2.0 | Pemberdayaan Lemabaga Kemasyarakatan yang Bergerak di Bidang Pemberdayaan Desa dan Lembaga | 81.300.000 285.000.000
1 Adat Tingkat Daerah Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat yang Masyarakat
Pelakunya Hukum Adat yang sama dalam Daerah kabupaten/Kota
2.13.05.2.01 | Fasilitasi Penataan, | Meningka | Jumlah Terlaksan | Kabupate | O 412 278 25.000.000 Dana - Meningk | O 50.000.000
.02 Pemberdayaan dan | tnya posyandu | ya n Posyandu | desa/Kelu Transfe atnya
Pendayagunaan strata pratama pemberda | Banjarneg rahan r strata
Kelembagaan Posyandu | dan yaan ara, Umum- posyand
Lembaga Purnama madya lembaga Semua Dana u
Kemsyarakatan yang kemasyar | Kecamata Alokasi
Desa/Kelurahan dievaluasi | akatan n, Semua Umum
(RT, RW, PKK, dan desa Keluraha
Posyandu, LPM, n
dan Katang
Taruna), Lembaga
Adat
Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat
2.13.05.2.01 | Peningkatan Meningka | Jumlah Terlaksan | Kabupate | O 20 BP- | 278 38.300.000 Dana - Meningk | O 100.000.000
.03 Kapasitas tnya BP-SPAM | ya n SPAM desa/Kelu Transfe atnya
Kelembagaan strata yang pemberda | Banjarneg rahan T strata
Lembaga Posyandu | didampin yaan ara, Umum- posyand
Kemasyarakatan Purnama gi lembaga Semua Dana u
Desa/Kelurahan kemasyar | Kecamata Alokasi
(RT, RW, PKK, akatan n, Semua Umum
Posyandu, LPM, dan desa Keluraha
dan Karang n
Taruna), Lembaga
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Sumber Catatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pentin, Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil € Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
1) (e (3 4 (5) 6) (7) (8) (9 (19) (11) (12) (13) (14) (15)
Adat
Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat
Jumlah 20 Orang
kader
PKK yang
dilatih
Jumlah 20 Orang
pengurus
LP3M
yang
dilatih
2.13.05.2.01 | Fasilitsi Meningka | Jumlah Terlaksan | Kabupate | O 14 Pasar | 278 3.000.000 Dana - Meningk | O 15.000.000
.05 Pengembangan tnya desa yang | ya n Desa desa/Kelu Transfe atnya
Usaha Ekonomi | strata dilatih/ter | pemberda | Banjarneg rahan £ strata
Masyarakat dan | Posyandu | dampingi yaan ara, Umum- posyand
Pemerintah  Desa | Purnama ketrampil | lembaga Semua Dana u
dalam an unit | kemasyar | Kecamata Alokasi
Meningkatkan usaha akatan n, Semua Umum
Pendapatan Asli BUMDes dan desa Keluraha
Desa (Pasar n
Desa)
2.13.05.2.01 | Fasilitasi Meningka | Jumlah Terlaksan | Kabupate | O 3 Karya 278 2.000.000 Dana - Meningk | O 20.000.000
.06 Pemerintah Desa | tnya karya ya n desa/Kelu Transfe atnya
dalam Pemanfaatan | strata peserta pemberda | Banjarneg rahan T strata
Teknologi Tepat | Posyandu | yang yaan ara, Umum- posyand
Guna Purnama memenuh | lembaga Semua Dana u
i kriteria | kemasyar | Kecamata Alokasi
TTG akatan n, Semua Umum
dan desa Keluraha
n
2.13.05.2.01 | Fasilitasi Bulan | Meningka | Jumlah Terlaksan | Kabupate | O 26  juta | 278 3.000.000 Dana - Meningk | O 25.000.000
.07 Bhakti Gotong | tnya swadaya ya n rupiah desa/Kelu Transfe atnya
Royong Masyarakat | strata masyarak | pemberda | Banjarneg rahan r strata
Posyandu at  yang | yaan ara, Umum- posyand
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Sumber Citatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pentin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil 8 Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
(1) (2) @ (@S e 6) (7) _(8) 9 (10) Sien] (12) (13) (14) (15)
Purnama menduku | lembaga Semua Dana u
ng kemasyar | Kecamata Alokasi
pelaksana | akatan n, Semua Umum
an dan desa Keluraha
BBGRM n
2.13.05.2.01 | Fasilitasi Tim | Meningka | Jumlah Terlaksan | Kabupate | O 36 Desa 278 10.000.000 Dana - Meningk | O 75.000.000
.09 Penggerak PKK | tnya TP PKK | ya n desa/Kelu Transfe atnya
dalam strata (Kecamata | pemberda | Banjarneg rahan r strata
PEnyelenggaraan Posyandu | n, Desa | yaan ara, Umum- posyand
Gerakan Purnama | dan lembaga Semua Dana u
Pemberdayaan Kelurahan | kemasyar | Kecamata Alokasi
Masyarakat dan ) yang | akatan n, Semua Umum
Kesejahteraan dibina dan desa Keluraha
Keluarga n
2.14 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 7.980.703.000 8.171.353.0
00
2.14.02 PROGRAM PENGENDALIAN PENDUDUK 6.000.000 55.000.000
2.14.02.2.0 | Pemaduan dan SInkronisasi Kebijakan Pemrintah Daerah Provinsi dengan Pemerintah Daerah | 3.000.000 25.000.000
1 Kabupaten/Kota dalam rangka Pengendalian Kuantitas Penduduk
2.14.02.2.01 | Implementasi Menurun | Jumlah Terwujud | Kabupate | 2,3 2 Sekolah | 4 3.000.000 Dana - Menurun | 2,3 25.000.000
.04 Pendidikan kan implemen | nya n Angka Dokumen Transfe nya Angka
Kependudukan angka tasi sinkronis Banjarneg 5 angka
Jalur Pendidikan | kelahiran pendidika | asi ara, Umum- kelahira
Formal dan Non | total n pembang Semua Dana n total
Formal (TFR) kependud | unan Kecamata Alokasi (TFR)
ukan kependud | n, Semua Umum
jalur ukan Keluraha
pendidika n
n formal
dan non
formal
yang
terlaksan
a
2.14.02.2.0 | Pemetaan Perkiraan Pengendalian Penduduk Cakupan Daerah Kabupaten/Kota 3.000.000 25.000.000
2
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Catatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Penitity Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil 8 Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
A (2) [t€) I JGlE )] (6) () _(8) : ()] __(19) Syl T (D) (13) 14) _(15)
2.14.02.2.02 | Perumusan Menurun | Jumlah Tersedian | Kabupate | 2,3 1 2 3.000.000 Dana - Menurun | 2,3 30.000.000
.01 Parameter kan dokumen | ya n Angka dokumen dokumen Transfe nya Angka
Kependudukan angka paaramer | dokumen | Banjarneg T angka
kelahiran | kependud | kependud | ara, Umum- kelahira
total ukan ukan 2 Semua Dana n total
(TFR) Kecamata Alokasi (TFR)
n, Semua Umum
Keluraha
n
2.14.03 PROGRAM PEMBINAAN KELUARGA BERENCANA (KB) 7.091.903.000 7.141.553.0
00
2.14.03.2.0 | Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Pengendalian Penduduk dan KB sesuai | 1.662.460.000 1.670.460.0
1 Kearifan Budaya Lokal 00
2.14.03.2.01 | Promosi dan KIE | Menurun | Jumlah Meningka | Kabupate | 2,3 24 kali 4 paket 48.000.000 Dana - Menurun | 2,3 50.000.000
.04 Program KKBPK | kan pelayanan | tnya n Angka Transfe nya Angka
melalui Media | angka KIE pelaksana | Banjarneg angka
Masssa Cetak dan | kelahiran an ara, Umum- kelahira
Elektronik serta | total advokasi, Semua Dana n total
Media Luar Ruang (TFR) komunika | Kecamata Alokasi (TFR)
si, n, Semua Umum
informasi | Keluraha
dan n
edukasi
(KIE)
pengendal
ian
penduduk
dan KB
sesuail
kearifan
lokal
2.14.03.2.01 | Pengelolaan Menurun | Jumlah Meningka | Kabupate | 2,3 20 Balai 4 Paket 1.614.460.000 Dana - Menurun | 2,3 1.620.460.00
.07 Operasional dan | kan Balai tnya n Angka Transfe nya Angka | O
Saranan di Balai | angka Penyuluh | pelaksana | Banjarneg r angka
Penyuluhan KKBPK | kelahiran | an KB | an ara, Umum- kelahira
total yang advokasi, Semua Dana n_ total
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Sumber Catatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pentin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil s Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
2400) ()T R (@) (8) AB) () A(B) o) RN (11) e ) (14 SR R
(TFR) mendapat | komunika | Kecamata Alokasi (TFR)
bantuan si, n, Semua Umum
operasion | informasi | Keluraha
al KB dan n
edukasi
(KIE)
pengendal
ian
penduduk
dan KB
sesuai
kearifan
lokal
Jumlah 3 Paket
Pemutara
n Film,
spot
radio, dll
2.14.03.2.0 | Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Pengendalian Penduduk dan KB sesuai | 2.486.617.000 1.807.400.0
2 Kearifan Budaya Lokal 00
2.14.03.2.02 | Penyediaan Sarana | Menurun | Jumlah Meningka | Kabupate | 2,3 1 Paket 20 Balai 1.149.217.000 Dana - Menurun | 2,3 460.000.000
.02 Oendukung kan sarana tnya n Angka Transfe nya Angka
Operasional angka dan pendayag | Banjarneg r angka
PKB/PLKB kelahiran | prasarana | unaan ara, Umum- kelahira
total Balai tenaga Semua Dana n total
(TFR) Penyuluh | Penyuluh | Kecamata Alokasi (TFR)
KB yang | KB/Petug | n, Semua Umum
diadakan as Keluraha
Lapangan | n
KB
(PKB/PLK
B)
2.14.03.2.02 | Penggerakan Kader | Menurun | Jumlah Meningka | Kabupate | 2,3 7134 IMP | 20 Balai 1.337.400.000 Dana - Menurun | 2,3 1.347.400.00
.04 Institusi kan IMP desa tnya n Angka Transfe nya Angka | O
Masyarakatan angka pendayag | Banjarneg r angka
Pedesaan (IMP) kelahiran unaan ara, Umum- kelahira
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Rencana Tahun 2022

Perkiraan Maju Rencana Tahun

Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Catatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pantin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil e Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan :
()i 2) i€ ) (5) (6) (7) _(8) ©) _(10) (11) _(12) (13 (14) _(15)
total tenaga Semua Dana n  total
(TFR) Penyuluh | Kecamata Alokasi (TFR)
KB/Petug | n, Semua Umum
as Keluraha
Lapangan | n
KB
(PKB/PLK
B)
Jumlah 2150 IMP
IMP 278
PPKBDMa
ndiri  di
desa
Jumlah
PPKB dan
Sub
PPKBD
yang
terfasilitas
i
2.14.03.2.0 | Pengendalian dan Pendistribusian Kebutuhan Alat dan Obat Kontrasepsi serta Pelaksanaan Pelayanan | 1.954.666.000 2.675.533.0
3 KB di Daerah Kabupaten/Kota 00
2.14.03.2.03 | Pengendalian Menurun | Jumlah Meningka | Kabupate | 2,3 47 KKB 176289 99.631.000 Dana - Menurun | 2,3 99.631.000
.01 Pendistribusian kan KKB yang | tnya n Angka Orang Transfe nya Angka
Alat dan Obat | angka mendapat | peserta Banjarneg r angka
Kontrasepsi dan | kelahiran | kan KB aktfi ara, Umum- kelahira
Sarana Penunjang | total visitasi Semua Dana n total
Peayanan KB Ke | (TFR) dan Kecamata Alokasi (TFR)
Fasilitas Kesehatan pembinaa n, Semua Umum
Termasuk Jaringan n Keluraha
dan Jejaringnya n
Jumlah 47 KKB
KKB yang
menerima
distribusi
alat dan
91
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Sumber Catatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana PEAEE Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil € Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
AL (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8 Q) (10) (11) (12) (13) (14 (1s)
obat
kontrasep
si
2.14.03.2.03 | Peningkatan Menurun | Jumlah Meningka | Kabupate | 2,3 500 orang | 176289 1.735.035.000 Dana - Menurun | 2,3 1.735.035.00
.03 Kesertaan kan peserta tnya n Angka Orang Transfe nya Angka | O
Penggunaan Metode | angka KB peserta Banjarneg r angka
Kontrasepsi Jangka | kelahiran | Impant KB aktfi ara, Umum- kelahira
Panjang (MKJP) total yang Semua Dana n total
(TFR) difasilitasi Kecamata Alokasi (TFR)
n, Semua Umum
Keluraha
n
Jumlah 500 orang
peserta
KB IUD
yang
difasilitasi
Jumlah 10 orang
peserta
KB MOP
yang
difasilitasi
Jumlah 300 orang
peserta
KB MOW
yang
difasilitasi
2.14.03.2.03 | Penyediaan Menurun | Jumlah Meningka | Kabupate | 2,3 1 peserta | 176289 3.000.000 Dana - Menurun | 2,3 (o}
.04 Dukungan Ayoman | kan PUS yang | tnya n Angka KB Orang Transfe nya Angka
Komplikasi  Berat | angka mendapat | peserta Banjarneg T angka
dan Kegagalan | kelahiran | kan KB aktfi ara, Umum- kelahira
Penggunaan MKJP total pembinaa Semua Dana n total
(TFR) n Kecamata Alokasi (TFR)
pelayanan n, Semua Umum
KB Keluraha
n
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Sumber Catatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Penti Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil g Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
(1) @ aei(8) ()] (5) (6) (7). (8) ©9) (10) (11) (12) (13 (14) (15)
2.14.03.2.03 | Penyediaan Sarana | Menurun | Jumlah Meningka | Kabupate | 2,3 2 Paket 176289 112.500.000 Dana - Menurun | 2,3 801.717.000
.04 Penunjang kan sarana tnya n Angka Orang Transfe nya Angka
Pelayanan KB angka pelayanan | peserta Banjarneg r angka
kelahiran | KB yang | KB aktfi ara, Umum- kelahira
total diadakan Semua Dana n  total
(TFR) Kecamata Alokasi (TFR)
n, Semua Umum
Keluraha
n
2.14.03.2.03 | Pembinaan Menurun | Jumlah Meningka | Kabupate | 2,3 60 orang 176289 2.500.000 Dana - Menurun | 2,3 29.150.000
.06 Pelayanan Keluarga | kan PUS tnya n Angka Orang Transfe nya Angka
Berencana dan | angka pasca peserta Banjarneg o angka
Kesehatan kelahiran | persalina KB aktfi ara, Umum- kelahira
Reproduksi di | total n KB yang Semua Dana n total
Fasiliras Kesehatan | (TFR) diadakan Kecamata Alokasi (TFR)
Termasuk Jaringan n, Semua Umum
dan Jejaringnya Keluraha
n
2.14.03.2.03 | Promosi dan | Menurun | Jumlah Meningka | Kabupate | 2,3 20 Orang 176289 2.000.000 Dana - Menurun | 2,3 10.000.000
.08 Konseling KB Pasca | kan tenaga tnya n Angka Orang Transfe nya Angka
Persalinan dan | angka kesehatan | peserta Banjarneg r angka
Pasca Keguguran kelahiran | yang KB aktfi ara, Umum- kelahira
total mendapat Semua Dana n total
(TFR) sosialisasi Kecamata Alokasi (TFR)
teknik n, Semua Umum
KIE KB Keluraha
n
2.14.03.2.0 | Pemberdayaan dan Peningkatan Peran Serta Organisasi Kemasyarakatan Tingkat Daerah | 988.160.000 988.160.000
4 Kabupaten/Kota dalam Pelaksanaan Pelayanan dan Pembinaan Kesertaan
2.14.03.2.04 | Pelaksanaan dan | Menurun Jumlah Meningka | Kabupate 2,3 54 54 988.160.000 Dana - Menurun | 2,3 988.160.000
Pengelolaan kan Kampung | tnya n Angka Kampung | Kampung Transfe nya Angka
Program KKBPK di | angka KB yang | organisasi | Banjarneg KB r angka
Kampung KB kelahiran | melaksan | kemsayar | ara, Umum- kelahira
total akan akatan Semua Dana n total
(TFR) integrasi tingkat Kecamata Alokasi (TFR)
program daerah n, Semua Umum
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber | ~ .. Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pentin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil e Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
(1) (2) (3 (4] {5) _(6) (7) 8) 9) (10) (11) (12) (13) (14) _(15)
KKBPK kabupate | Keluraha
dan n/kota n
pembang daam
unan pelaksana
lainnya an
pelayanan
dan
pembinaa
n
kesertaan
ber-KB
2.14.04 PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PENINGKATAN KELUARGA SEJAHTERA (ks) 882.800.000 974.800.000
2.14.03.2.0 | Pelaksanaan Pembangunan Keluarga melalui Pembinaan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga 882.800.000 974.800.000
1
2.14.03.2.01 | Pengadaan Sarana | Menurun | Jumlah Meningka | Kabupate | 2,87% 2 paket 10 280.000.000 Dana - Menurun | 2,87% | 974.800.000
.02 Kelompok Kegaitan | nya PUS | sarana tnya n kelompok Transfe nya PUS
Ketahanan dan | usia 15- | kelompok | pembinaa | Banjarneg T usia 15-
Kesejahteraan 19 tahun | kegiatan n KKR | ara, Umum- 19 tahun
Keluarga (BKB, | (<20 yang bagu Semua Dana (<20
BKR, BKL, PPPKS, | tahun) diadakan Kelompok | Kecamata Alokasi tahun)
PIK-R dan remaja n, Semua Umum
Pemberdayaan Keluraha
Ekonomi n
Keluarga/UPPKS)
2.14.03.2.01 | Orientasi dan | Menurun | Jumlah Meningka | Kabupate | 2,87% 10 Orang 10 2.000.000 Dana - Menurun | 2,87% | 35.000.000
.03 Pelatihan Teknis | nya PUS | anggota tnya n kelompok Transfe nya PUS
Pengelola usia 15- | kelompok | pembinaa | Banjarneg F usia 15-
Ketahanan dan | 19 tahun | BKB n KKR | ara, Umum- 19 tahun
Kesejahteraan (<20 dilatih bagu Semua Dana (<20
Kelauraga BKB, | tahun) Kelompok | Kecamata Alokasi tahun)
BKR, BKL, PPPKS, remaja n, Semua Umum
PIK-R dan Keluraha
Pemberdayaan n
Ekonomi
Keluarga/UPPKS)
Jumlah 10 Orang
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Sumber Catatan Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pentin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil 8 Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
e R SR A (S)i e (6] bl (8) IR o) T P (2) _(13) _(14) NEelED)
anggota
kelompok
BKL
dilatih
Jumlah 10 Orang
anggota
kelompok
UPPKS
dilatih
2.14.03.2.01 | Orientasi/Pelatihan | Menurun Jumlah Meningka | Kabupate | 2,87% 30 Orang 10 2.000.000 Dana - Menurun | 2,87% | 25.000.000
.03 Teknis nya PUS | kader tnya n Kwlompok Transfe nya PUS
Pelaksana/Kader usia 15- | kelompok | pembinaa | Banjarneg r usia 15-
Ketahanan dan | 19 tahun | UPPKS n KKR | ara, Umum- 19 tahun
Kesejahteraan (<20 yang bagu Semua Dana (<20
Keluarga (BKB, | tahun) dilatih Kelompok | Kecamata Alokasi tahun)
BKR, BKL, PPPKS, remaja n, Semua Umum
PIK-R dan Keluraha
Pemberdayaan n
Ekonomi
Keluarga /UPPKS)
2.14.03.2.01 | Penyediaan Biaya | Menurun | Jumlah Meningka | Kabupate | 2,87% 10 Orang 10 594.800.000 Dana - Menurun | 2,87% | 594.800.000
.03 Operasional  Bagi | nya PUS | kader tnya n Kelompok Transfe nya PUS
Kelompok Kegiatan | usia 15- | kelompok | pembinaa | Banjarneg r usia 15-
ketahanan dan | 19 tahun | UPPKS n KKR | ara, Umum- 19 tahun
Kesejahteraan (<20 yang bagu Semua Dana (<20
Keluarga (BKB, | tahun) dilatih Kelompok | Kecamata Alokasi tahun)
BKR, BKL, PPPKS, remaja n, Semua Umum
PIK-R dan Keluraha
Pemberdayaan n
Ekonomi
Keluarga/UPPKS)
Jumlah 10
kader Kelompok
kelompok
BKB yang
dilatih

Renja Dispermades PPKB Kab. Banjarnegara Tahun 2022 95




Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Sumber Catatis Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pentin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil & Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
(1) (2) (3) _(4) () © @) (8) ©) (10) Gk (12) (13) (14) (15)
Jumlah 10
kader Kelompok
kelompok
PIK
Remaja
yang
difasilitasi
penyediaa
n
operasion
al
2.14.03.2.01 | Promosi dan | Menurun Jumlah Meningka | Kabupate 2,87% 0 Orang 10 2.000.000 Dana - Menurun | 2,87% | 15.000.000
.03 Sosialisasi nya PUS | duta tnya n Kelompok Transfe nya PUS
Kelompok Kegiatan | usia 15- | genersi pembinaa | Banjarneg usia 15-
Ketahanan dan | 19 tahun | berencana | n KKR | ara, Umum- 19 tahun
Kesejahteraan (<20 yang bagu Semua Dana (<20
Keluarga (BKB, | tahun) terseleksi | Kelompok | Kecamata Alokasi tahun)
BKR, BKL, PPPKS, remaja n, Semua Umum
PIK-R dan Keluraha
Pemberdayaan n
Ekonomi
Keluarga /UPPKS)
Jumlah 96 Orang
konselor
sebaya
yang
difasilitasi
Jumlah 48 Orang
pendidik
sebaya
yang
difasilitasi
2.14.03.2.01 | Promosi dan | Menurun Jumlah Meningka | Kabupate | 2,87% 40 Orang 10 2.000.000 Dana Menurun | 2,87% | 25.000.000
.03 Sosialisasi nya PUS | anggota tnya n Kelompok Transfe nya PUS
Kelompok Kegiatan | usia 15- | saka pembinaa | Banjarneg r usia 15-
Ketahanan dan | 19 tahun | kencana n KKR | ara, Umum- 19 tahun
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Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan 2023
Pemerintahan Capaian Keluaran Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber | ~ .. Target Capaian Kebutuhan
Daerah dan Program Sub Kegiatan Output (Rp) Dana Pentin Kinerja Dana / Pagu
Program/Kegiatan Kegiatan Kegiatan Progra | Keluaran Hasil e Tolok Target | Indikatof (Rp)
m Sub Kegiatan Ukur
Kegiatan
(1) 2 (3) (4) )] 6) (7) (8) 9) (10} _(11) (12) (13) (14) (s)

Kesejahteraan (<20 yang bagu Semua Dana (<20
Keluarga (Menjadi | tahun) dibina Kelompok | Kecamata Alokasi tahun)
Orang Tua Hebat, remaja n, Semua Umum
Generasi Keluraha
Berencana, n
Kelanjutusiaan
serta  Pengelolaan
Keuangan Keluarga)

Jumlah 2 Orang

duta

Genre

terbaik
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

Program dan kegiatan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Banjarnegara merupakan program prioritas dalam Renstra Tahun
2017-2022. Rencana program prioritas beserta indikator keluaran
program sebagaimana tercantum dalam RPJMD selanjutnya
dijabarkan ke dalam program, kegiatan dan sub kegiatan. Pilihan
untuk masing-masing program / kegiatan sebagai berikut :

1. URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA
Rencana program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
adalah sebagai berikut :
a. Program Penataan Desa
Program penataan desa terdiri dari 1 kegiatan yang
diarahkan pada kegiatan Penyelenggaraan Penataan Desa.
Dengan 1 sub kegiatan yaitu Fasilitasi Sarana dan
Prasarana Desa.
b. Program Peningkatan Kerjasama Desa
Program peningkatan kerjasama desa terdiri dari 1
kegiatan yang diarahkan pada kegiatan Fasilitasi Kerja
sama antar Desa. Dengan 1 sub kegiatan yaitu Fasilitasi
Pembangunan Kawasan Perdesaan.
c. Program Administrasi Pemerintahan Desa
Program administrasi pemerintahan desa terdiri dari
1 kegiatan yang diarahkan pada kegiatan Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan
Desa. Dengan 12 sub kegiatan yaitu Fasilitasi
Penyelenggaraan  Administrasi Pemerintahan  Desa;
Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Desa; Fasilitasi
Penyusunan Perencanaan Pembangunan Desa; Fasilitasi
Pengelolaan Keuangan Desa; Pembinaan Peningkatan
Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa; Pembinaan dan
Pemberdayaan BUMDesa dan Lembaga Kerja sama antar
Desa; Fasilitasi Pengangkatan dan Pemberhentian
Perangkat Desa; Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa;
Pembinaan Peningkatan Kapasitas Anggota BPD; Fasilitasi
Penetapan dan Penegasan Batas Desa; Fasilitasi
Pembinaan Laporan Kepala Desa; Fasilitasi Evaluasi
Perkembangan Desa serta Lomba Desa dan Kelurahan.
d. Program  Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan,
Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat
Program pemberdayaan lembaga kemasyarakatan,
lembaga adat dan masyarakat hukum adat terdiri dari 1
kegiatan yang diarahkan pada kegiatan Pemberdayaan
Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak di Bidang
Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan Masyarakat Hukum
Adat yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama
dalam Daerah Kabupaten/Kota. Dengan 7 sub kegiatan
yaitu Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan dan
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Pendayagunaan Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan
Karang Taruna), Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum  Adat; Peningkatan Kapasitas
Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan
(RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang Taruna),
Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum
Adat; Fasilitasi Penyediaan Sarana dan Prasarana
Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan
(RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang Taruna),
Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum
Adat; Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat
dan Pemerintah Desa dalam Meningkatkan Pendapatan
Asli Desa; Fasilitasi Pemerintah Desa dalam Pemanfaatan
Teknologi Tepat Guna; Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong
Royong Masyarakat; Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam
Penyelenggaraan Gerakan Pemberdayaan Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga.

2. URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Rencana program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
adalah sebagai berikut:
a. Program Pengendalian Penduduk

Program pengendalian penduduk terdiri dari 2
kegiatan yang diarahkan pada kegiatan Pemaduan dan
Sinkronisasi Kebijakan Pemerintah Daerah Provinsi dengan
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota dalam rangka
Pengendalian Kuantitas Penduduk; Pemetaan Perkiraan
Pengendalian Penduduk Cakupan Daerah Kabupaten/Kota.
Dengan 2 sub kegiatan yaitu Implementasi Pendidikan
Kependudukan Jalur Pendidikan Formal dan Nonformal,
Perumusan Parameter Kependudukan.

b. Program Pembinaan Keluarga Berencana (KB)

Program pembinaan keluarga berencana (KB) terdiri
dari 4 kegiatan yang diarahkan pada kegiatan Pelaksanaan
Advokasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE)
Pengendalian Penduduk dan KB sesuai Kearifan Budaya
Lokal; Pendayagunaan Tenaga Penyuluh KB/Petugas
Lapangan KB (PKB/PLKB); Pengendalian dan
Pendistribusian Kebutuhan Alat dan Obat Kontrasepsi
serta Pelaksanaan Pelayanan KB di Daerah
Kabupaten/Kota; Pemberdayaan dan Peningkatan Peran
serta Organisasi Kemasyarakatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota dalam Pelaksanaan Pelayanan dan
Pembinaan Kesertaan Ber-KB. Dengan 12 sub kegiatan
yaitu Promosi dan KIE Program KKBPK Melalui Media
Massa Cetak dan Elektronik serta Media Luar Ruang;
Pengelolaan Operasional dan Sarana di Balai Penyuluhan
KKBPK; Penyediaan Sarana Pendukung Operasional
PKB/PLKB; Penggerakan Kader Institusi Masyarakat
Pedesaan (IMP); Pengendalian Pendistribusian Alat dan
Obat Kontrasepsi dan Sarana Penunjang Pelayanan KB ke
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Fasilitas Kesehatan Termasuk Jaringan dan Jejaringnya;
Peningkatan Kesertaan Penggunaan Metode Kontrasepsi
Jangka Panjang (MKJP); Penyediaan Dukungan Ayoman
Komplikasi Berat dan Kegagalan Penggunaan MKJP;
Penyediaan Sarana Penunjang Pelayanan KB; Pembinaan
Pelayanan Keluarga Berencana dan Kesehatan Reproduksi
di Fasilitas Kesehatan termasuk Jaringan dan Jejaringnya;
Promosi dan Konseling KB Pasca Persalinan dan Pasca
Keguguran; Pelaksanaan dan Pengelolaan Program KKBPK
di Kampung KB; Pembinaan Terpadu Kampung KB.

c. Program Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga
Sejahtera (KS)

Program pemberdayaan dan peningkatan keluarga
sejahtera terdiri dari 1 kegiatan yang diarahkan pada
kegiatan Pelaksanaan Pembangunan Keluarga melalui
Pembinaan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga.
Dengan 6 sub kegiatan yaitu Pengadaan Sarana Kelompok
Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB,
BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga /UPPKS); Orientasi dan Pelatihan Teknis Pengelola
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL,
PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga/UPPKS); Orientasi/Pelatihan Teknis
Pelaksana/Kader Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
(BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan
Ekonomi Keluarga/UPPKS); Penyediaan Biaya Operasional
bagi Pengelola dan Pelaksana (Kader) Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R
dan Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS); Promosi
dan Sosialisasi Kelompok Kegiatan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R
dan Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS); Promosi
dan Sosialisasi Kelompok Kegiatan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga (Menjadi Orang Tua Hebat,
Generasi Berencana, Kelanjutusiaan serta Pengelolaan
Keuangan Keluarga).
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BABV
PENUTUP

Rancangan Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Banjarnegara Tahun 2022 merupakan
penerjemahan kebijakan yang tercantum dalam RKPD Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2022, Renstra OPD dan RPJMD Kabupaten
Banjarnegara 2017-2022 di bidang Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana.
Rancangan Renja ini sebagai acuan bagi pelaksanaan kebijakan
dan program serta kegiatan yang akan dilakukan oleh Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Tahun 2022. Rancangan Renja ini juga
menjadi pedoman bagi seluruh pimpinan manajamen dan staf di
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Banjarnegara guna
mendukung pencapaian sasaran.

Rancangan Renja SKPD disusun selain mengacu pada
RKPD Kabupaten Banjarnegara Tahun 2022, Renstra OPD dan
RPJMD Kabupaten Banjarnegara 2017-2022 juga melihat isu-isu
penting pada skala nasional maupun provinsi yang berkaitan
dengan pelayanan SKPD. Renja disusun untuk memberikan arah
yang jelas dalam melaksanakan kegiatan sesuai posisi, tugas
pokok, fungsi dan peran Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Banjarnegara dalam pelaksanaan pembangunan, yang
nantinya terangkum dalam RKPD Kabupaten Banjarnegara Tahun
2022. RKPD tersebut kemudian menjadi bahan penyusunan
Kebijakan Umum Anggaran dan Priortias Plafon Anggaran
Kabupaten Banjarnegara (KUA dan PPA). KUA dan PPA menjadi
pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran Organisasi
Perangkat Daerah (RKA OPD) untuk nantinya menjadi Dokumen
Pelakasanaan Anggaran OPD. Rancangan Renja ini sekaligus
sebagai rambu-rambu strategis untuk mengukur kinerja tahunan
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Banjarnegara
berupa Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP).

Sesuai dengan usulan masyarakat melalui mekanisme
Musyawarah Perencanaan Pembangunan dari tingkat desa sampai
dengan Kabupaten maka Rancangan Renja Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Banjarnegara Tahun 2022 ini diharapkan
mampu menjawab kebutuhan masyarakat dalam rangka
peningkatan kesejahteraan. Dalam rangka peningkatan kapasitas,
kerjasama dan loyalitas dalam pelaksanaan tugas sesuai dengan
wewenang yang diberikan, maka komitmen dari semua aparatur
dalam pelaksanaannya sangat diharapkan, sehingga perencanaan
yang telah disusun dapat terlaksana dengan baik. Dengan
demikian, penting bagi Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Banjarnegara untuk mengedepankan, tidak saja aspek
perencanaan dokumen, tetapi juga bagaimana fungsi pengendalian

Renja Dispermades PPKB Kab. Banjarnegara Tahun 2022 101




dan evaluasi digunakan secara tepat guna mengoordinasikan
seluruh bidang dan OPD terkait dalam bersama-sama mencapai
sasaran yang pada dasarnya adalah untuk menyejahterakan
masyarakat Kabupaten Banjarnegara.

S.1. Catatan Penting Dalam Penyusunan Renja

Dalam rangka meningkatkan kualitas perencanaan
dan produk perencanaan maka program dan kegiatan harus
menerapkan prinsip-prinsip efisiensi, efektivitas,
transparansi, dan akuntabilitas untuk mencapai sasaran-
sasaran pembangunan yang tertuang dalam Rencana Kerja
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Banjarnegara
Tahun 2022. Optimalisasi pencapaian hasil pada
pelaksanaan program/kegiatan yang dilaksanakan di Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Banjarnegara
harus ada keterpaduan dan sinkronisasi antar kegiatan, baik
antar kegiatan dalam satu program maupun kegiatan antar
program, dalam satu instansi dan antar instansi, dengan
tetap memperhatikan tugas pokok dan fungsi yang melekat
pada masing-masing Perangkat Daerah.

5.2. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan
Kaidah-kaidah pelaksanaan Rencana Kerja Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Banjarnegara

Tahun 2022 sebagai berikut:

1. Dalam upaya sinkronisasi dan sinergitas perencanaan
pembangunan, pelaksanaan setiap program dan kegiatan
dalam Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Banjarnegara Tahun 2022 baik
yang bersumber dari APBD Kabupaten, APBD Propinsi
Jawa Tengah, maupun APBN, harus
memperhatikan /mempedomani dokumen-dokumen
perencanaan yang ada di atasnya diantaranya (RKP,
RPJMN, RPJPD Provinsi, RPJMD Provinsi, RKPD Provinsi,
RPJPD Kabupaten Banjarnegara, RPJMD  Kabupaten
Banjarnegara, RKPD Kabupaten Banjarnegara dan
Renstra Perangkat Daerah).

2. Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Banjarnegara Tahun 2022 digunakan sebagai
dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2022.
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5.3. Rencana Tindak Lanjut

1. Peningkatan kapasitas SDM aparatur perencanaan
diperlukan dalam rangka  melaksanakan  tugas
perencanaan yang semakin kompleks. Upaya peningkatan
dapat dilakukan melalui pendidikan formal, bintek,
pelatihan, seminar serta kegiatan lainnya yang
menunjang peningkatan kinerja aparatur perencana.

2. Dalam rangka sinergitas perencanaan, koordinasi dengan
Perangkat Daerah harus dilaksanakan lebih intensif, agar
proses pembangunan yang dilaksanakan berdaya guna
dan berhasil guna.

3. Meningkatkan peran serta masyarakat, baik dalam proses
perencanaan maupun penganggaran, sehingga
transparansi akan lebih terwujud.

4. Dalam menetapkan dokumen perencanaan harus tepat
waktu sesuai dengan amanat peraturan perundangan
yang berlaku.

Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Banjarnegara Tahun 2022, selain menjadi acuan
pelaksanaan kegiatan tahun 2022 berfungsi pula sebagai
sarana peningkatan kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Banjarnegara. Rencana kerja juga memberikan
umpan balik yang sangat diperlukan dalam pengambilan
keputusan dan penyusunan rencana di masa mendatang oleh
para pimpinan manajemen dan seluruh staf Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Banjarnegara
sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang
lebih baik di masa yang akan datang.

Banjarnegara, 15 September 2021

Kepala Didayaan Masyarakat dan Desa,
Pengengd#l g.ﬂ e '.,-c;m\ dan Keluarga Berencana

ONO, SE, M.Si
Embina Tingkat I
NIP. 19681130 199703 1 007
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