
€=--``ul--`==
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KATA PENGANTAR

Puji  syukur  kami  panjatkan  kehadirat Allah  SWT,  Tuhan
Yang Maha Esa yang telah melimpahkan rahmat dan hidayah Nya,
sehingga  kita  dapat  menyusun  Dokumen  Rencana  Kerja  (Renja)
Dispermades PPKB Tahun 2025.   Renja ini merupakan penjabaran
dari  Renstra  Dispermades  PPKB  Tahun  2023-2026  dan  disusun
berdasarkan  visi  dalam  RPJP  Kabupaten  Banjamegara  Tahun
2005-2025 yaitu :

apANIAI=IrmGARA MAlu BBRBAsls PERTANIAN"

Pembangunan  desa  sebagai  salah  satu  wilayah  terpencil
masyarakat    memiliki    peran    strategis    sebagai    daya    ungkit
kemandirian dan  kesehajteraan masyarakat daerah.  Hal tersebut
mengingat sebagian besar wilayah merupakan perdesaan.  Saat ini
jumlah  desa di  Kabupaten  Banjarnegara yaitu  266  desa  dan  12
sisanya merupakan kelurahan.

Pembangunan   kemandirian  daerah  juga  didukung  oleh
pembangunan  keluarga.         Pembangunan  keluarga  merupakan
suatu  upaya  untuk  mewujudkan  keluarga  berkualitas  melalui
pembinaan  ketahanan  dan  kesejahreraan  keluarha  sebagaimana
tercantum dalam RPJMN Tahun 2020-2024.

Penyusunan   Renja  Dispermades   PPKB  Tahun   2025   ini
diharapkan    mampu     menunjang    keberhasilan    pelaksanaan
program  kerja  Dispermades  PPKB  dalam  urusan  pemberdayaan
Masyarakat dan Desa seria Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berecnana.     Kami  mengharapkan  dukungan  dari  stakeholder,
jajaran pemerintahan kecamatan sampai dengan desa agar target
Rencana   Kelja  Tahun   2025   bisa   tercapai   sebagaimana  yang
ditetapkan.

Banjamegara, 31 Juli 2024

Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
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BAB I.
pENDAHunuAV

1.1.   I.atar Belakang
Berdasarkan  Undang-Undang  Nomor  25  Tahun  2004

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN)
menyatakan  bahwa  Pemerintah  Daerah  diwajibkan  untuk
menyusun   dokumen   perencanaan   pembangunan   secara
terpadu   sesual   dengan   kewenangannya.       Renja   SKPD
disusun  dengan  berpedoman  kepada  Renstra  SKPD  dan
mengacu  kepada  RKP,   memuat  kebijakan,   prograln  dan
kegiatan  pembangunan  balk  yang  dilaksanakan  langsung
oleh  Pemerinta  Daerah  maupun  yang  ditempuh  dengan
mendorong partisipasi masyarakat.

Berdasarkan  Peraturan  Menteri  Dalam  Negeri  Nomor
86     Tahun     2017     tentang    Tata    Cara    Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi  Rancangan  Peraturan  Daerah  Tentang  Rencana
Pembangunan    Jangka    Panjang    Daerah    dan    Rencana
Pembangunan  Jangka  Menengah  Daerah,  serta Tata  Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana   Pembangunan   Jangka   Menengah   Daerah,   dan
Rencana   Kelja  Pemerintah   Daerah,   terminologi   Rencana
Kelja     Perangkat     Daerah     (Renja     Peran8kat     Daerah)
didefinisikan    sebagai   dokumen   perencanaan    Perangkat
Daerah untuk periode  1  (satu) tahun yang memuat memuat

program,   kegiatan,   1okasi,   dan   kelompok   sasaran   yang
disertai  indika.tor  kinelja  dan  pendanaan  sesuai  dengan
tugas  dan  fungsi  setiap  Perangka.t  Daerah,  yang  disusun
berpedoman kepada Renstra Peran8kat Daerah dan RKPD.

Penyusunan rancangan awal Renja Perangkat Daerah
beapedoman pada Renstra Peran8kat Daerah, hasil evaluasi
hasil Renja Perangkat Daerah tahun Lalu, dan hasil ealuasi
hasil renja Perangkat Daerah tahun beljalan.   Berpedoman

pada ,Renstra Perangkat daerah bertujuan untuk menjamin
kesesuaian   antara   program,    kegiatan,   1okasi   kegiatan,
kelompok sasaran serta perkiraan maju yang disusun dalaln



rancangan  awal  Renja  Peran8kat  daerah  dengan  renstra
Perangkat  Daerah.    Berpedoman  pada  hasil  evaluasi  hasil
Renja  Perangkat  daerah  Tahun  Lalu  dan  tahun  beljalan
bertujuan   untuk   memastikan   bahwa   rumusan   kegiatan
altematif  dan/atau   kegiatan   barn   yang   disusun   dalam
rancangan  awal  Renja  Perangkat  daerah  dilakuhan  dalam
rangka  optimalisasi  pencapaian  ssaran  Renstra  Perangkat
daerah.

1. 2.   Imdasan Hukum

Peraturan     perundang-undangan     yang     menjadi
landasan  penyusunan  Renja  Peran8kat  Daerah  Kabupaten
Banjamegara Tahun 2025 adalah sebagai berikut :
1.   Undang-Undang    Nomor     13     Tahun     1950     tentang

Pembentukan       Daerah-daerah       Kabupaten       dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Tengah;

2.   Undang-Undang Nomor  25  Tahun  2004  tentang Sistem
Perencanaan  Pembangunan  Nasional  (I.embaran  Negara
Republik Indonesia Tahun 2004  Nomor  104,  Talnbahan
Lembaran Negara RepubHk Indonesia Nomor 4421);

3.   Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan  Jangka  Panjang  Nasional  Tahun  2005-
2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor    33    Tambahan    Lembaran    Negara    Republik
Indonesia Nomor 4700);

4.   Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan
Ruang   (Lembaran   Negara   Republik   Indonesia   Tahun
2007  Nomor 68,  Tambahan  Lembaran  Negara  Republik
Indonesia Nomor 4725) ;

5.   Undang-Undang    Nomor    52     Tahun    2009    tentang
Perkembangan     Kependudukan     dan     Pembangunan
Keluarga  (Lembaran  Negara  Republik  Indonesia  Tahun
2009 Nomor  161, Talnbahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5080) ;

6.   Undang-Undang    Nomor     12     Tahun     2011     tentang
Pembentukan          Peraturan          Perundang-undangan
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(Lembaran   Negara   Republik   Indonesia   Tahun    2011
Nomor    82    Tambahan    Irembaran    Negara    Republik
Indonesia   Nomor    5234)    sebagaimana   telah    diubah
dengan Undang-Undang Nomor  15 Tahun  2019  tentang

perubahan alas Undang-Undang Nomor  12 Tahun 2011
tentang  Pembentukan  Peraturan  Perundang-undangan

(Lembaran   Negara   Republik   Indonesia   Tahun    2019
Nomor    183,   Tambahan   Lembaran   Negara   Republik
Indonesia Nomor 6398) ;

7.   Undang-Undang  Nomor  6  Tahun      2014  tentang  Desa

(Lembaran   Negara   Republik   Indonesia   Tahun      2014
Nomor    7,    Tambahan    Lembaran    Negara    Republik
Indonesia Nomor 5495);

8.   Undang-Undang    Nomor    23     Tahun    2014    tentang
Pemerintah  Daerah  sebagaimana telah diubah beberapa
kali  terathir  dengan  Undang-undang  Nomor  9  Tahun
2015  tentang  Perubahan  Kedua  Atas  Undang-undang
Nomor   23   Tahun   2014   tentang   Pemerintah   Daerah

(Lembaran   Negara   Republik   Indonesia   Tahun   2015
Nomor    58,    Tambahan    Lembaran    Negara    Republik
Indonesia Nomor 5679);

9.   Peraturan  Pemerintah  Nomor  32  Tahun   1950  tentang
Penetapan Mulal Berlarfunya Undang-Undang Nomor  13
Tahun    1950    tentang    Pembentukan    Daerah-daerah
Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Jawa Tengah;

10. Peraturan  Pemerintah  Nomor  39  Tahun  2006  tentang
Tata   Cara   Pengendalian   dan   Evaluasi   Pelaksanaan
Rencana   Pembangunan    (Lembaran   Negara   Republik
Indonesia Tahun 2006  Nomor 97,  Tambahan  Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4664) ;

11. Peraturan  Pemerintah  Nomor  26  Tahun  2008  tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara
Republik  Indonesia  Tahun  2008  Nomor  48,  Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833) ;

12. Peraturan   Pemerintah   Nomor  6   Tahun   2008   tentang
Pedoman     Evaluasi     Penyelenggaraan     Pembangunan

3



Daerah   (Ijembaran   Negara  Republik  Indonesia  Tahun
2008  Nomor  19,  Talnbahan  Lembaran  Negara Republik
Indonesia Nomor 4815);

13. Peraturan  Pemerintah  Nomor  8  Tahun   2008   tentang
Tahapan,   Tata   Cara  Penyusunan,   Pengendalian,   dan
Evaluasi  Pelaksanaan   Rencana  Pembangunan   Daerah

(Lembaran   Negara   Republik   Indonesia   Tahun    2008
Nomor   21,      Tambahan   Lembaran      Negara   Republik
Indonesia Nomor 4817) ;

14. Peraturan  Pemerintah  Nomor  43  Tahun  2014  tentang
Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 6 Tahun
2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun  2014  Nomor  123,  Tambahan  Lembaran  Negara
Republik   Indonesia   Nomor   5539)   sebagaimana   telah
beberapa    kali    diubah    terakhir    dengan    Peraturan
Pemerintah  Nomor  11  Tahun  2019  tentang  Perubahan
Kedua atas Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014
tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 6
Tahun  2014  tentang  Desa  (Lembaran  Negara  Republik
Indonesia Tahun  2019  Nomor 41,  Tambahari  Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6321);

15. Peraturan  Pemerintah  Nomor   12  Tahun  2019  tentang
Pengelolaan     Keuangan     Daerah     (Lembaran     Negara
Republik  Indonesia  Tahun  2019  Nomor  42,  Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322) ;

16. Peraturan  Pemerintah  Nomor  13  Tahun  2019  tentang
Pelaporan  dan  Evaluasi  Penyelenggaraan  Pemerintahan
Daerali  (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 52
Tahun    2019, Tambahan Lembaran    Negara    Republik
Indonesia Nomor 6323) ;

17.Peraturar]L       Presiden       Nomor       87       Tahun       2014

tentang  Peraturan  Pelaksanaan  Undang-Undang  Nomor
12    Tahun    2011    tentang    Pembentukan    Peraturan
Perundang-undangan     (Lembaran     Negara     Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 199);

4



18. Peraturan   Presiden   Nomor   72   Tahun   2021   tentang
Percepatan   Perunurunan   ffltriting   (Lembaran   Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 172);

19. Peraturan  Menteri Dalam Negeri Nomor  13  Tahun  2006
tentang  Pedoman  Pengelolaan  Keuangan  Daerah  yang
kemudian   diubah   dengan   Peraturan   Menteri   Dalam
Negeri   Nomor   59   Tabun   2007   dan   terakhir   dirubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 tahun
2011   (Berita  Negara  Republik  Indonesia  Tahun   2011

Nomor 3 1 0) ;

20. Peraturan   Menteri   Dalam   Negeri   Nomor   86   Tahun   2017
tentang  Tata  Cara  Perencanaan,  Pengendalian  dan  Evaluasi
Pembangunan    Daerah,    Tata    Cara    Evaluasi    Rancangan
Peraturan  Daerah  tentang  Rencana  Pembangunan  Jangka
Panjang    Daerah    dan    Rencana    Pembangunan    Jangka
Menengah   Daerah,   serta   Tata   Cara   Perubahan   Rencana
Pembangunan       Jangka       Panjang       Daerah,       Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah,  dan Rencana Ken.a
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

21. Peraturan  Menteri Dalaln Negeri  Nomor 70 Tahun  2019
tentang  Sistem  Informasi  Pemerintahan  Daerah  (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114) ;

22. Peraturan  Menteri Dalam  Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang     Klasifikasi,     Kodefikasi     dan     Nomenklatur
Perencanaari    Pembangunan    dan    Keuangan    Daerah

(Berita  Negara  Republik  Indonesia  Tahun  2019  Nomor
1447);

23. Peraturan  Menteri Dalam  Negeri  Nomor  17  Tahun  2021

tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kelja Pemerintah
Daerah  Tahun  2022  (Berita  Negara  Republik  Indonesia
Tchun 2021 Nomor 496);

24. Peraturan Daerah Provinsi Ja.wa Tengah Nomor 3 Tahun
2008  tentang  Rencana  Pembangunan  Jangka  Panjang
Daerah   Provinsi   Jawa   Tengah   2005-2025   (Lembaran
Daerah  Provinsi  Jawa  Tengah  Tahun  2008  Nomor  3,

5



Tambahan   Lembaran   Daerah   Provinsi   Jawa   Tengah
Nomor 9);

25. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun
2010 tentang Rencana Tata Ruang Wila.yah Provinsi Jawa
Tengah   Tahun   2009-2029   sebagaimana  telah   diubah
dengan  Peraturan  Daerah  Provinsi Jawa Tengah  Nomor
16   Tahun   2019   tentang   Perubahan   atas   Peraturan
Daerah  Provinsi  Jawa  Tengah   Nomor  6  Tahun   2010
tentang  Rencana  Tata  Ruang  Wilayah  Provinsi  Jawa
Tengah  Tahun  2009-2029   (Lembaran  Daerah  Provinsi
Jawa    Tengah    Tahun    2010    Nomor    16,    Tambahan
Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 121);

26. Peraturan  Gubemur  (PERGUB)   Provinsi  Jawa  Tengah
Nomor  12  Tahun  2023  tentang  Rencana  Pembangunan
Daerah    Provinsi    Jawa    Tengah    Tahun    2024-2026

(Lembaran  Daerah  Provinsi  Jawa  Tengah  Tahun  2023
Nomor  12);

27. Pera.turan   Daerah   Kabupaten   Banjamegara   Nomor   3
Tahun   2009   tenfang   Rencana  Pembangunan   Jangka
Panjang  (RPJP)  Daerah  Kabupaten  Banjamegara  2005-
2025    sebagaimana   telah   diubah   dengan   Peraturan
Daerah  Kabupaten  Banjarnegara  Nomor  1  Tahun  2012
tentang  Perubahan  Atas  Peraturan   Daerah   Nomor   3
Tahun   2009   tentang   Rencana   Pembangunan   Jangka
Panjang  (RPJP)  Daerah  Kabupaten  Banjamegara  2005-
2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Banjamegara Tahun
2012 Nomor 2 Seri E);

28. Peraturan   Daerah   Kabupaten   Banjamegara   Nomor   2
Tahun    2016    tentang    Pembentukan    dan    Susunan
Perangkat     Daerah     (Lembaran     Daerah     Kabupaten
Banjamegara    Tahun    2016    Nomor    10,    Tambahan
Lembaran  Daerah  Kabupaten Banjamegara Nomor 213)
sebagaimana telah diubah beberapa kali diubah teraJchir
dengan    Peraturan    Daerah   Kabupaten   Banjarnegara
Nomor  24  Tahun  2019  tentang  Perubahan  Kedua  atas
Peraturan   Daerah   Kabupaten   Ban].amegara  Nomor   2
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Tahun    2016    tentang    Pembentukan    dan    Susunan
Perangkat     Daerah     (Lembaran     Daerah     Kabupaten
Banjamegara Nomor Tahun 2019  Nomor 24, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Banjamegara Nomor 286) ;

29. Peraturan   Daerah   Kabupaten  Banjamegara  Nomor   3
Tahun 2017  tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Daerah    (Lembaran   Daerah   Kabupaten   Banjarnegara
Tahun   2017   Nomor  3,   T.ambahan   Lembaran   Daerah
Kabupaten Banjamegara Nomor 233) ;

30.Peraturan    Bupati   Nomor   99    Tahun    2018    tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata  Kelja  Dinas  Pemberdayaan  Masyarakat  dan  Desa,
Pengenda]ian     Penduduk     dan     Keluarga     Berencana
Kabupaten Banjamegara;

31. Peraturan  Bupati  Banjarnegara  Nomor  14  Tahun  2022
tentang  Rencana  Pembangunan  Daerah  Tahun  2023-
2026   (Berita  Daerah  Kabupaten  Banjamegara  Tahun
2022 Nomor  14);

32. Peraturan  Bupati  Banjamegara  Nomor  15  Tahun  2022
tentang   Rencana   Strategis   Perangkat   Daerah   Tahun
2023-2026    (Berita    Daerah    Kabupaten    Banjamegara
Tahun 2022 Nomor 15);

33. Peraturan  Bupati  Banjarnegara  Nomor  36  Tahun  2022
tentang Kedudukan,  Susunan Organisasi,  Tugas Fungsi
dan Tata. Kelja Perangkat Daerah.

1. 3.   Maksud dan Tujuan

Renja   Perangkat   Daerah   Kabupaten   Banjarnegara
Tahun  2025  disusun  dengan  maksud  untuk  Menjabarkan
Renstra Perangkat Daerah Kabupaten Banjamegara Tahun
2023-2026  ke  dalam  rencana  prograln  kegiatan  prioritas
Tahun 2025 yang diselaraskan dengan sasaran dan program
Renja K/L Tahun 2025 dan Renja Perangkat Daerah Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2025.



Sedangkan  tujuan  dari  penyusunan  Renja  Peran8kat
Daerah Kabupaten Banjamegara Tahun 2025 adalah sebagai
berikut:
a.   Menjadi   pedoman   dalam   menyusun   RKA-DPA   dalan

Rancangan    APBD    Kabupaten    Banjarnegara    Tahun
Anggaran 2025;

b.   Sebagai  instrumen  evaluasi  dan  pengendalian  program
dan kegiatan Tahun 2025;

c.   Mendokumentasikan rencana kelja yang terukur beserta

pendanannya
d.   Mewujudkan  akuntabilitas  dalam  rangka  menciptakan

tata kelola pemerintahan yang baik (goocz got/emc{7ice).

1. 4.   Sistematika Penulisan

Berdasarkan Peraturan  Menteri  Dalam  Negeri  Nomor
86    Tahun    2017     tentang    Tata    Cara    Perencanaan,
Pengendalian   dan   Evaluasi   Pembangunan   Daerah,   Tata
Cara   Evaluasi   Perencanaan   Peraturan   Daerah   Tentang
Rencana   Pembangunan   Jangka   Panjang   Daerah,    dan
Rencana  Pembangunan  Jangka  Menengah  Daerah,   serta
Tata   Cara   Perubahan   Rencana   Pembangunan   Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Kelja Pemerintah Daerah, Sistematika
Renja     Dinas     Pemberdayaan     Masyarakat     dan     Desa,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2025, sebagai berikut :
FAB I.        PENDAIIULUAH

1.1.   I,atar Belakang

Mengemukakan     secara     ringkas     tentang

pengertian  renja,   keterkaitan  renja  dengan
dokumen perencanaan sebelumnya serta arti
strategis        renj a        dalam        mendukung

penyelenggaraan      program      pembangunan
Pemerintah Daerah.



1.2.   Landasan Hukum
Memuat     peraturan     perundang-undangan,

peraturan pemerintah, peraturan daerah dan
ketentuan  peraturan  lainnya  dan  landasan
hukum lainnya yang dijadikan sebagai dasar
dan  pedoman  penyusunan  dokumen  Renja
DispermadesppKB   Kabupaten   Banjamegara
Tahun Angaran 2025.

1.3.   Maksud dan Tujuan
Memuat   tentang   penjelasan   maksud   dan
tujuan penyusunan Renja Dospermades PPKB
Tahun Anggaran 2025.

1.4.   Sistematika penulisan
Memuat  gambaran  pokok  dan   garis   besar
dokumen Renja DispermadesppKB Kabupaten
Banjamegara Taliun Anggaran 2025.

BAB II.      IIASIL          EVAI;UASI          RENCANA          KERIA

PERAINGKAT DABRAII TAIIUH LAI;U

2.1.   Hasil Evaluasi Rencana Ken.a Tahun I,alu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
Memuat kajian (reviu) terhadap hasil evaluasi

pelaksanaan  Renja  Perangkat  Daerah  tahun
lalu    (n-2)    dan   perkiraan   capaian    tahun
berjalan   (n-1),   mengacu  pada  APBD   tahun
beljalan    yang    seharusnya    pada    waktu

penyusunan Renja sudah disahkan;
2.2.   Anafisa Kinelja pelayanan perangkat Daerah

Berisi    kajian    terhadap    capaian    kinelja

pelayanan   Peran8kar   Daerah   berdasarkan
indikator kinelja yang sudah ditentukan.

2.3.   Isu-isu  penting  penyelenggaraan  Tugas  dan
Fungsi Perangkat Daerah
Berisikan  tentang tingkat  kineria  pelayanan,

permasalahan  dan  hambatan  yang  dihadapi
dalam  menyelenggarakan  tugas  dan  fungsi,



dampak  terhadap  pencapaian  visi  dan  misi
kepala daerah, tantangan dan peluang dalarn
meningkatkan pelayanan Peran8kat Daearah,
dan     formulasi     isu-isu     penting     berupa
rekomendasi dan catatan yang strategis untuk
ditinda]danjuti   dalam   perumusan   program
dan kegiatan prioritas tahun 2025.

2.4.   Reviu terhadap rancangan awal RKPD
Berisikan    telaah    Rancangan    Awal    RKPD
Kabupaten   Banjarnegara  Tahun   2025   dan
kebutuhan  anggaran  program  dan  kegiatan
DispermadesppKB   Kabupaten   Banjamegara
Tahun 2025.

2.5.   Penelaahan   usulan   program   dan   kegiatan
masyarakat
Berisikan    uraian    mengenai    hasil    kajian
terhadap  program/kegiatan  yang  diusulkan

para    pemangku    kepentingan,    baik    dari
kelompok     masyarakat     terkait     langsung
dengan   pelayanan   provinsi,   I,SM,   asosiasi-
asosiasi,    perguruan    tinggi    maupun    dari
Peran8kat   Daerah   lainnya   yang   langsung
ditujukan kepada DispermadesppKB maupun
berdasarkan   hasil   pengumpulan   informasi
DispermadesppKB   darn   penelitian   lapangan
dan   pengamatan   pelaksanaan   musrenbang
kecamatan.

BAD Ill.     TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAII

3.1.   Telaah terhadap kebjakan Nasional
Berisi   penelaahan   yang   menyangkut   arah
kebijalran dan prioritas pembangunan nasional
dan  yang  terkait  dengan  tugas  pckck  dan
fungsi Peran8kat Daerah.
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3.2.   Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah
Berisi   perumusan   tujuan      dan   saasaran
didasarkan   atas   rumusan   isu-isu   penting
penyelenggaraan  tugas  dan  fungsi  Peran8kat
Daerah yang dikaitkan dengan sasaran target
kineH.a    renstra    DispermadesppKB    dalam
mendukung visi misi Kepala Daerah.

Ban IV. RENCANA KERIA DAN PENDANAAN PERANGKAT

DREFun
Berisi program dan kegiatan serta anggaran dalaln
rang¢{a  menunjang  tercapainya  kinelja  Perangkat
Daerah pada Tahun 2025.

BAB V.       PENUTUP

Berisi hal-hal yang perlu mendapat perhatian dalaln
rangka pencapaian target kinelja perangkat daerah,
kaidah-kaidah   pelaksanaan   dan   rencana  tindak
lanjut.
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BAB 11.   HAsm EVALUAsl REHCAHA KERIA PERAINGKAT
DAERAII TAHUN LAI;U

2.1.  Evaluasi  Pelaksanaan  Renja  Peran8kat  Daerah  Tahun  Lalu
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

Rencana   Kelja   (Renja)   Peran8kat   Daerah   Kabupaten
Banjamegara    Tahun     2024     disusun    untuk    menjawab

permasalahan  dan  isu-isu  strategis  Kabupaten  Banjamegara
yang berkaitan dengan urusan yang menjadi tugas pokok dan
fungsi Perangkat Daerah.  Urusan yang menjadi kewenangan
Perangkat Daerah meliputi urusan Pemberdayaan masyarakat
dan Desa serta urusan Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana.

Renja  Perangkat  Daerah  Tahun  2023  yang  tercantum
dalam RKPD Kabupaten Banjamegara Tahun 2023 terdiri dari
8  program,  17  kegiatan,  dan  56  sub  kegiatan  dengan  total
anggaran  sebesar  Rp29.599,582.561,00  dengan  fokus  utama

pada  Meningkatnya  pengelolaan  penyelenggaraan  Perangkat
Daerah  serta  Meningkatnya  akses  pembangunan  manusia.
Program/ kegiatan/ sub kegiatan tersebut dilaksanakan untuk
mengatasi permasalahan pembangunan daerah yang meliputi :
1. Urusan Pemberdayaan masyarakat desa

a.   Kemandirian   dan   keberdayaan   masyarakat   belum
optimal;

b.   Belum     optimalnya    pengembangan     pengembangan
lembaga  kemasyarakatan;

BAB Ill.  Belum optimalnya kineH.a aparatur desa dalam
penyelenggaraan pelayanan dan pembangunan

desa/kelurahan, termasuk pengelolaan kelembagaan,
perencanaan dan penganggaran, keuangan, profil,

penataan batas dan tata ruang desa;
2. Urusan Pengendalian penduduk dan keluarga berencana

a.   Belum   terkendalinya   angka   kelahiran   total   (rofaz
Fert{litg Rcteb.,

b.   Masih tinggilrya Pasangan Usia Subur ber-KB tapi tidak
terpenuhi ( U7i77Leet neeq ;

c.   Masih rendahnya partisipasi keluarga yang mempunyai
anak,  remaja,  dan lansia dalam kegiatan pengasuhan

12



dan pembinaan melalui kelompok Bina Keluarga Balita

(BKB) , Bina Keluarga Remaja (BKR), dan Bina Keluarga
Lansia  {BKL).   Hal  ini  antara  lain  ditunjukkan  oleh
masih   adanya  kasus   kelahiran   remaja   usia   15-19
tahun.

Dari 8 program,  17 kegiatan, dan 56 sub kegiatan yang
dalaln          Renj a          Peran8kat          Daerah           tersebut,

program/kegiatan/sub     kegiatan     yang     disetu].ui     untuk
dianggarkan   dalam  APBD   Kabupaten  Banjarnegara  Tahun
Anggaran 2023 terdiri dari 8 program,  17 kegiatan, dan 56 sub
kegiatan dengan total anggaran sebesar Rp25.599.582.561,00

Pada    Perubahan    Renja    Perangkat    Daerah    Tahun
Anggaran  2023,  teljadi  beberapa  perubahan  yang  meliputi

penambahan     atau     pengurangan     pagu,     penghapusan,
penambahan    atau        pengurangan    program/kegiatan/sub
kegiatan, penambahan atau pengurangan target kinelja, serta

perubahan lokasi dan kelompok sasaran kegiatan. Perubahan
tersebut  mengubah  rincian  dalam  Renja  Perangkat  Daerah
menjadi 8 program,  17 kegiatan, dan 56 sub kegiatan dengan
total anggaran sebesar Rp21.537.630.120,00.  Pada Perubahan

Renj a            Perangkat            Daerah            tahun            2 0 2 2 ,

program/kegiatan/subkegiatan    yang    bertambah    meliputi
Rp22.523.948.490,00.

Dinamika   yang   ten.adi    selalna   tahun    2023    turut
mempengaruhi   keberhasilan   pencapaian   Renja   Perangkat
Daerah.   Dalam   pelaksanaan   APBD   Tahun   2023,   tercatat
adanya hasil yang balk yang dikarenakan adanya pencapalan
maupun  pelampauan  target  maupun  yang  tidak  memenuhi
target.
a. Realisasi  program/kegiatan  yang  tidak  memenuhi  target

kinelja hasil/keluaran yang direncanakan
Realisasi program/kegiatan/sub kegiatan yang tidak

memenuhi       target       kineH.a       basil/keluaran       yang
direncanakan meliputi Persentase peserta KB aktif. Faktor-
faktor   yang   mempengaruhi   ketidaktercapalan   tersebut
antara lain adalah:
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1.  Masih adanya mitos di masyarakat terkait alat dan obat
kontrasepsi, sehingga masyarakat takut untuk ber-KB;

2.  Belum   optimalnya   penyelenggaraan   pelayanan   KB   di
daerah tertinggal dan terpencil;

3.  Keyakinari dalan masyarakat untuk banyak anak banyak
rejeki, sehingga PUS tidak ber -KB;

4.  Belum  optimalnya  pelayanan  KB  pa.sea  persalinan  dan

pasca keguguran, sehingga PUS tidak langsung ber -KB.

b. Realisasi  prograln/kegiatan  yang  telah  memenuhi  target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan

Realisasi program/kegiatan/sub kegiatan yang telah
memenuhi       target       kinelja       hasil/keluaran       yang
direncanakan meliputi

1.   Urusan Pemberda.yaan Masyarakat dan Desa, terdiri dari
Persentase    tin8hat    perkembangan    desa,    Persentase
tingkat   perkembangan   BUMDes,   Persentase   swadaya
masyarakat  yang  mendukung  program  pemberdayaan
masyarakat, Nilai surey kepuasan masyatakat, dan Nilai
Akuntabilitas Kineria lnstansi Pemerintah

2.   Umsan      Pengendalian      Penduduk      dan      Keluarga
Berencana,   terdiri   dari   Angka   Kelahiran   Total   (TFR),
Persentase PUS peserta KB MKJP, Menurunnya PUS usia
19 tahun (<20 Tahun).

Faktor-fcktor   yang   mempengaruhi   ketercapaian   tersebut
antara lain adalah:
1.   Urusan Pemberdayaan Masyarahat dan Desa

a)  Pemahaman desa terkait PMK Nomor 190 Tahun 2021
sudah  cukup baik,  khususnya pada indikator wajib

yang mempunyai bobot tinggi dalam meraih Alokasi
Kineq.a, yakni perubahan skor dan perubahan status
desa dalam IDM.  Hal ini berpengaruh pada pengisian
indikator penilaian yang lebih obyektif;

b)  Adanya      pendampingan      dan      koordinasi     yang
berkelanjutan baik oleh aparat pemerintah kabupaten
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maupun  dibantu  oleh  Tim  Tenaga  Ahli  bagi  Desa
sebanyak 6  orang,  Pendamping Desa  (PD)  sebanyak
48 orang dan Pendamping Lokal Desa (PLD) sebanyak
65 orang sehingga menjangkau seluruh wilayah desa
di Kabupaten Banjarnegara;

c)  Dukungan,     fasilitasi     dan     motivasi     baik     dari
Pemerintari    Pusat,    Pemerintah    Provinsi    melalui
berbagai    program    dan    kegiatan    dalam    upaya

pengembangan   ekonomi   pedesaan   dalarn   hal   ini
pengembangan BUMDes.   Implentasi dukungan yang
sudah   diberikan   diantaranya   berupa   peningkaan
kapasitas dan penyertaan modal BUMDes;

d) Dukungan  dan  support  darn  Kepala  Desa  setempat
selaku penasehat sekaligus pengambil kebijakan desa
serta tokoh masyarakat sangat berpengaruh terhadap

perkembangan unit usaha BUMDesa;
e)  Tradisi  gotong-royong  di  desa-desa,   terutama  desa

lokus  TMMD  masih  kuat  sehingga  warga  sukarela
memberikan lahan / tanah dan sewa alat berat bagi

pelebaran  ruas jalan  TMMD.  Didorong  kepentingan
sosial  ekonomi  untuk  meningkatkan  pertumbuhan
ekonomi (transaksi perdagangan hasil bumi) maupun
memudahkan akrivitas ke sekolah dan kesehatan.

2.   Urusan Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
a)  Terlaksananya   kegiatan   Promosi   dan   Komunikasi,

Edukasi dan Informasi (RIB)  Program KKBPK kepada
masyarakat   balk   melalui   media   cetak,   elektronik
maupun luar ruangan;

b)  Tercukupinya  kebutuhan  alat  dan  obat  kontrasepsi
melalui  penyediaan,  pemetaan  dan  pendistribusian
alat  dan  obat  kontrasepsi  secara  tepat  waktu  dan
sasaran    kepada    56     fasilitas    kesehatan     baik
pemerintah   maupun   swasta  yang  tersebar   di   20
kecamatan se Kabupaten Banjarnegara;
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c)  Peningkatan     pembinaan     pelayanan     KB     Pasca

persalinan    dan    keguguran    melalui    pembinaan
kesehatan reproduksi;

d)  Peningkatan pendewasaan usia kawin pertama untuk
memperpendek  nasa  fertilitas  perempuan.    Median
usia perkawinan pertama tahun 2022 yaitu 27 tahun
serta persentase PUS kurang dari 20 tahun sebanyak
1,88 persen;

e)  Ketersediaan  sarana  prasarana  pelayanan  KB  bagi
Petugas     Penyuluh      KB      dalam     melaksanakan

pelayanan pembinaan KB;
fl   Pelayanan yang tepat sasaran dan pembinaan   yang

berkesinambungan mulai dari Petugas Penyuluh KB,
Petugas Pembantu KB Desa (PPKBD) dan Sub PPKBD

sehingga      pembinaan      dan      penggerakan      KB
menjangkau seluruh wilayah;

g)  Meningkatnya pengetahuan SDM terutama bidan desa
dalam memberikan KIE KB Pasca Persalinan;

h)  Kesadaran pasangan usia subur yang semakin tinggi
dalam     penggunaan     alat     konstrasepsi     modern
sehingga tingkat kegagalan semakin rendah;

i)   Model pengembangan  Kampung  KB  Berkualitas yang
diarahkan    untuk   meningkatkan    kualitas    hidup
keluarga di kampung tersebut.

Berdasarkan  hasil  evaluasi  tersebut,  maka  untuk  capaian
target kinelja yang tidak tercapai yaitu persentase KB Aktif.  Pada
tahun perencanaan selanjutnya, perlu diambil kebijakan/tindakan

perencanaan  dan  penganggaran  untuk  mengatasi  faktor-faktor
penyebab khususnya yang berkaitan dengan persentase KB aktif,
diantaranya :
1.   Melaksanakan  indentifikasi  resiko  serta  menyusun  rencana

tindak pengendalian;
2.   Melaksanakan  promosi,  komunikasi,  informasi  dan  edukasi

kepada.  masyarakat  terkait  melalui  berbagai  media  dengan
melibatkan mitra kelja tokoh masyarakat/tokoh agama;
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3.   Melaksanakan peningkatan kapasitas, monitoring dan fasilitasi

pela.yanan KB di daerah tertinggal dan terpencil;
4.   Mendorong  pelayanan  KB  mandiri  dan  mendorong  Praktck

Mandiri    Bidan    (PMB)    yang    belum    beljejaring    dengan
BPJS/Faskes  lnduk  agar  bisa  menjadi  K/0/KB  dan  aktif
melayani KB;

5.   Monitoring ketersediaan alat dan obat kontrasepsi di Fasilitas
Kesehatan untuk mencegah Sfocfe Choc Alokon bersama dengan
Tim Peningkatan Kualitas Rantal Pasok Alokon;

6.   Penguatan   keljasama  dengan   sftzke7lozczer  dan   mitra  kelja
dalam   rangSra   optimalisasi   penggerakan   KB   terutama   di
wilayah dan sasaran lchusus pada kegiatan momentum;

Rekapitulasi  Evaluasi  Hasil  Pelaksanaan  Renja  Perangkat
Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah sampai dengan
Tahun 2023 disajikan pada tabel di ba.wah ini :
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Tabel 1.       Rekapitulasi  Evaluasi  Hasil  Pelaksanaan  Renja  Perangkat  Daerah  dan  Pencapaian  Renstra  Perangkat
Daer     s     Tahun 2023 Kabupaten Baniamegara

Kode
Urusan/Bidang Urusan dan Indikator

TargetKinerjaCa,paian

RealisasiTnget
Target dan Realisasi Kiner].a Program dan Target

Perkiraan RealisasiCapaianTargetRenstraPerangkatDaerchs/d

KinelJaHasnPrQgran Kegiatan Tahun 2023 Prc8ramdanke8iatan tahun 2024

Prcgram/ Kegiatan/ Sub Kinerja Program /
Prngran(Renstra danKeluaran

Target Renja Realisasi
Tingkat

RenjaPerangka Capaian LnCapaian

Kegiatan Kegratan/ Sub Kegiatan Perangkat Kegiatan Perang*at Renja t Daerah PrQoran Realisasi
Da.erah) a/d Daerah Perangkat Realisasi tahun dan Target

Tchun 2023 dengan tchun Daerch (%) 2024 Kegiatan Renstra
tchun2022 2023 tahun 2023 s/d tahun2023

(%)-I 11111111_I--,,I.-'11111111111111111-I I I I
11

a 0

2.13.01 PROGRAH pENun-AdoURUSAHPE]IBRINTAHAllDAERAIIrmunATEN/ROTA Persentase terlayaninyaadministrasiperkantoran looo/a 48 Buhn 100% |Ooyo 1 cO yo

Persentase penin8katansaranadanprasaranaaparatur 100% 48 Buha 100%a 100%a 1009'o

Persentase penyu sunandokumenlaporancapaiankineriadankeuanfa.n 100% 48 Bulan 1 00 yo 100yo 1cO9'o

0

2.13.01.2.01 Kegiatan Perencanaan,Penganggaran,danBvaluasiKiner]aPerangkatDaerah Jumlch dokumenakuntabilitaskinerjaperarckatdaerah 8 Dokumen 48 Bulan 8 Dokumen 8 Dokumen 1 00 yo

2.1®.01.2.01.01 Sub Kegiatan Penyu8unanDokumenPerencaliaanPeranckatDaerch Jumlch dokumenperencanaanperericanaanvanf{disusun 12 Dokumen 48 Bulan 12 Dokumen 12 Dokumen 1009'o000/

2.1®.01.2.01.06 Sub Kegiatan Koordinasi danPenyusunanLaporanCapalanKineq.adanlkhtisarRealisasiKmeriaSKPD Jumhah pelaporancapaiankiner]adankeuanganyangdisusun 5 Dokumen 48 Bulan 5 Dokumen 5 Dokumen 1o

2.13.01.2.02 Kegiatan AdministrasiKeuanganPerangkatDaerah Jumlah administrasikeuanganyangterhayarhan 2 Paket 48 Buha 2 Paket 2 Paket 1cO%
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Kode
Urusan/ Bidapg Urusan dan Indikator

TargetKinerjaCapalan

RealisasiTarget
Target dan Realisasi Kinerja Prcgram dan Target

Perkiraan RealisaslCapaianTargetRenstraPerangkatDaerchs/d

rmerJaHasilProgram Kegiatan Tchun 2023 Prcgrmdankegiatan tahun 2024

Prcgram/ Kegiatan/ Sub Kinerja Program/
Prcgran(Ren§tra danKeluaran

Target Renja Realisasi
Tingkat

RenjaPerangka Capaian CapaianKegiatan Kegiatan/ Sub Kegiatan Perangkat Kegiatan Peran8kat Renja t Daerah Prooran Realisasi
Daerah) a/d Daerch Perangkat Realisasi tahun dan Target

Tchun 2023 dengan tchun Daerall (%) 2024 Ke8latan Renstra
tahun2022 2023 tchun 2023 s/d tahun2023

(%)

I

2.i3.Oi.2.Oe.01 Sub Kegiatan Penyedican GajidT'ASN Jumlah pembayaran GajidanTunianfanASN 12 bulan 48 Bulan 12 bulan 12 bulan 100%

3.13.01.2.02.03

an   unianganSubKegiatanPelaksanaanPenatausahcandarlPengujian/VerifikasiKeuanganSKPD
Jumlah pembeyaranhoriorariumpengelohakeuangan 12 Bulan 48 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 1cO%a

2.ia.oi.2.o6 Kegiatan Administrasi UmumParhatDaerah J umlch petryananadministmsiperkantoran 12 Bulan 48 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100yo

2.13.01.2.06.02

erSub Kegiatan PenyediaanPeralatandanPerlengkapanKantor
Jumlah alat kebersiha.ndanpembersihkantor 12Bulan 48 Bulan 12Bulan 12Bulan 100%0

a.13.01.2.06.04 S ub Kegiatan Penyediann8hlto'tikKantor Jumlah bahan logistikkantoryanterpenuhi 12Bulan 48 Bulan 12Bulan 12Bulan 1 00 yo

a.13.O|.2.07

a  an     asKegiatanPengedaan BarangMinkDaerahPenunjangUrusanPemerintahDaerah
LJumlah pengadaan BMD 1 Paket 48 Bulan 1  Paket I Peket 100%

2.13.01.2.07.10 Sub Kegiatan PengadaanSaranadanPrasaranaPendukungGedungKantoratauBangunanLainnva Jumlah peralatan kantoryangdipenuhi 20 Unit 48 Bulan 20 Unit 20 Unit 1009/o

2.13.01.2.08 Kegiatan Penyediaan Ja8aPenunjangU"sanPemerintahanDaerah Jumlah penyediaan jasapeleyanankantor 32 0rang 48 Bulan 32 0rang 32 0rang 100%

2.13.01.2.09 Kegiatan Pemeliharaan BarangMilikDaerahPenun]angUrusanPemerintahanDaerah Jumlsh paketpemeliharaan BarangMihikDaerah 1 Pcket 48 Bulan 1  Paket I  Paket 100ayo
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Kode
Urusan/Bid       Urusandan Indikator

TargetKiner]aCapalan

RealisasiTarget
Target dan Realisasi Kineria Program dan Target

Perkiraan RealisasiCaparfuTargetRenstraPeramgkatDaerahs/d

KmeqaHasilPrcHam Kegratan Tahun 2023 Prc-dankegiatan tahun 2024

angPrcgram/Kegiatan/ Sub
Zfroeria Prcgran/

PrQgran(Renstra danKeluaran
Target Renja Realisasi

RenjaPeran8ka Caparm Capaian
Kegiatan Kegiatan/ Sub Kegiatan Perartht Kegiatan Perangkat Renja Tingkat t Daerah Program Realisa8i

Daerin) s/d Daerah Perangkat Realisasi tahun dan Target
Tchun 2023 den8an tahun Daerch (%) 2024 Ke8latan Renstra

tchun2022 2023 tchun 2023 s/d tahun2023
(%)I---Illll|--a=£=-I-I-- IJ,, 111-I 1111111-I1111111111-

2.13.01.2.09.002 Sub Kegiatan Penyedmn JasaPemelih~,BiayaPemeliharaandanPajakKendaraanDinasOperasionalatauLai)anfen iJumhah kendaraan dinasyangdipelihara 1 1  Unit 48 Bulan 1 1  Unit 1 I Unlt 100%

2.I®.01.2.09.cO Sub KegatanPemeliharaan/Rehabilita8iGedungKantordanBangunanLinnva Jumlah gedung kantoryangdipelihara 20 Unit 48 Bulan 20 Unit 20 Unit 100%

2.13.01.2.09.11 Sub KegiatanPemeliharaan/RehabilitasiSaranadanPrasaranaPendukungGedungKantoratauBang`manLainnva Jumlah terlaksananyapemelinaraansaranadanprasarana 1 Unit 48 Bulan 1 Unit 1  Unit |Ocryo

a.13.01.2 Program Penataan Desa Persentase tingkatswadeyamaryarakatdalankegiatanpembanfqunandesa 3Cott) 48 Bulan 30+yo 3Oryo 100%0

2.13.01.2.01 Kegiatan PenyelenggaraanPenataanDesa LJumlah desa yangdidampingibankeusaLranaprasarana 38 Desa 48 Bulan 38 Desa 38 Desa 100yo

2.13.01.2.01.06 Sub Kegiatan Fasilitasi SaranadanPrasaranaDesa iJumlah swadcamaeyarakatyangmendukungpelaksanaanTMMD 654 Juta 48 Bulan 654 |Juta 654 Juta loot/o0

Jumhi desa yangdidanpingidahmpengelolaanbantuankeuanganprovmsi(infrastrukturl 35 Desa 48 Bulan 35 Desa 35 Desa 1 00 yo
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Kode

_111111_
Target dan Realisa§i Kinerja Program dan Target

Perkiraan RealisasiCapaianTargetRenstraPerardetDaerahs/d

Unisan/Bid       Urusandan Indikator

RealisasiTarget

TargetEfroerjaCapain KmerJaHasilProoram Kegiatan Tchun 2023 Prcgramdankegiatan tahun 2024asi

an8Prcgram/Kegiatan/ Sub
Kinerja Program/ Program(Renstra danKeluaran

Target Renja Realisasi
Tingkat

RenjaPeran8ka Capainn ngCapaian
Kegiatan Kegiatan/ Sub Kegiatan Perangkat Kegiatan Peran8kat Renja t Daerali Prngram Realisasi

Daerah) a/d Daerch Peranckat Realisasi tahun dan Target
Tchun 2023 dengan tahun Daerch ryo) 2024 Kegratan Renstra

tchun2022 2023 tchun 2023 a/d tahun2023
ryo)

th

''+- I
2-18.03 Program Fasmtasi KeljasamaAntarDe§a Tersedianya dokumenperencanaan,pellgembangan,kota-kotamenerVIahdanbesar 100% 48 Bufu 1cO% 100% 100%

Kegiatan Fasilitasi Kerja Sama Jumlah kerjasama antar 2!78 Dese.IKlch 48 Bulan 278 Dese/Kelurchan 278 Desa/Kelurchan 100%

iiiiiii antar DesaSubKegiatan FashitasiPembangunanKawaeanPd desa vanf difa8ilitasiJumlahaparaturpemerintchdesayangdilatihpemetaankawasan e ur    an2660rang
48 Bulan 266 0rang 266 0rang 100%

er  esaan
Jumlah dokumenkawasanperdesaan yarlgtersusun 4 Dokumen 48 Bulan 4 Dokumen 4 DokumenOt/ 100%100%

2-13.04 Prcgram AdministrasiPemerintahanDesa Persentase peningkatanpemch-ndanpengetchuanperangkatdananffotaBPD 90% 48 Bulan got/o 9o 01009(

2-13.04.2.01 Kegiatan Pembinaan danPengawasanPenyelenggaraanAdministrasiPemerintahanDesa Jumlch desa yangterfasilitasipembinaanadministrasidesa 266 Desa 48 Bulan 266 Desa 266 Desa 01009(

2-13.04.2.01.001 S ub Kegiatan FasilitasiPenyelnggaraanAdministrasiPemerintahanDesa Jumlah desa yangdidanpingidandinonitoringdahapengelolaanbantuankeuanganprovmsi(ketahananmasvarakatl 266 Desa 48 Bulan 266 Desa 266 Desa1` 01cOO^

2-i3.o4.2.oi.ao2 Sub Kegiatan F`asilitasiPenyusunanProdukHukumDesa Jumlah produk hukumdesayangdifasilitasi 2 Regulasi 48 Bulan          2 Regulasi 2 Regu asi 0
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Kode

Ill-
Target dan Realisasi Kinei]a Program dan Target

Perkiraan RealisasiCapalanTargetRenstraPerangkatDaerchs/d

Urusan/ Bidang Urusan dan Indikator

TargetKineljaCapaian

RealisasiTarget

KmelJaHasilPrcgram Kegiatan Tchun 2023 Prcgrandankegiatan tahun 2024

Program/ Kegiatan/ Sub Kmerja Program/ Prc-(Renstra danKelua-
Target Renja Realisasi

Tingkat

RenjaPerangka Capainn rnaCapaian

Ke8latan Kegiatan/ Sub Kegiatan Perangkat Kegratan Perangkat Renja t Daerch Prc- Realisasi
Daerah) a/d Daerah Peranckat Realisasi tahun dan Target

Tchun 2023 dengan tahun Daerch (%) 2024 Ke8latan Renstl.a
tchun2022 2023 tahun 2023 a/d tahun2023

(0/.)11111-
`BJ¢Z++7|`-``        ,,-1.---,     '`

§!--tap::i+`_;.-.:,    :`,;-',-:                I .__.......,.._ ,,,I,,,I_ I_11,11_111111_1111111._.I,,.Ill_11111111__I
2-13.aw.a.oi.oo3 Sub Kegiatan Fasilita8iPenyusunanPerencanaanPembarigunanDesa Jumlah kader PMD yangdilatin 240 0rang 48 Bulan 240 0rang 240 0rang |cOO/o

a-13.04.2.Oi.Oor Sub Kegintan FasilitasiPengelolaanKeuangan Desa Jumlch desa yangdimonitoringdandievalua8iadministrasikeua"zandesa 266 Desa 48 Bulan 266 Desa 266 Desa |OOO/o0

jumlch desa yngdidanpingidalampefelolaariDanaDesa loo Desa 48 Bulan loo De8a loo Dega 100yo

Jumlch desa yangdianpingidalanpengelolaanAlokaei DanaDesa 266 Desa 48 Bulan 266 Desa 266 Desa 100%0

jumlch de8a yangdidanpingiSistemInformasiKeuangan Desa|Siskeudes| 266 Desa 48 Bulan 266 Desa 266 Desa 100yo0

Jumlch desa yangdidampingidalampengelolaanbanfuankeuangankabupaten(BPJS) 266 Desa 48 Bulan 266 Desa 266 Desa 1 cO yo

2-13.04.2.01.005 Sub Kegiatan PeningketanKapasitasAparaturPemerintahDesa Jumlah perangkat desayangdilatih 110 0rang 48 Bulan 110 0ralng ilo 0rang 1009yo

2-13.04.2.01.008 Sub Kegiatan Pembinaan daliPemberdayannBUMDesadanLembagaKeljaSalnaantarDesa Jumlch desa yangdilatih/terdanpingmanajemenBUMDes 55 BUMDes 48 Bufu 55 BUMDes 55 BUMDes loot/a
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Ill-1111-
Target dan Realisasi Kineg.a Program dan Target

Perkiraan RealisasiCapaianTargetRenstraPerangkatDaerchs/d

Kode
Urusan/ Bidang Urusan dan Indikator

TargetREnerjaCapaian

RealisasiTarget

Kmer'aHasilPrcgran Kegiatan Tchun 2023 Prc8ramdankegiatan tchun 2024

Prcgran/ Kegiatan/ Sub ZGneria Prcgran/ Program(Renstra danKeluaran
Target Renja Ftealisasi

Tingkat

RenjaPerangka. Capalan aCapaian

KegLatan Keglatan/ Sub Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat Renja t Daerali Prcoran Realisasi
Daerah) s/d Daerah Perangkat Reallsasi tchun dan Target

Tahun 2023 den8an tahun Daerali (%) 2024 Kegiatan Renstra
tahun2022 2023 tchun 2023 s/d tahun2023

(%)

•quit
2-13.04.2.01.010 S ub Kegiatan F`asilitasiPengan8katandanPemberhentianPeranFEkat Desa Jumlah perangkat desayangdifasilitasipe"Ranckatan 60 0rang 48 Bulan 60 0rang 60 0rang |cOO/o

Jumlah perangkat desayangdifasilitasipemberhentlan 60 0rang 48 Bulan 60 0rang 60 0rang 1000/a

2-13.04.2.01.OIL Sub Kegiatan FasilitasiPenyusunanProfilDesa LJumlah desa yangdifasilitasipenyusunanorofildesa 25 Desa 17 Desa 8 Desa 8 Desa(PwJ'Klampok) 1000/o0

111111_
2-13.on.2.oi.oi3 Sub Kegiatan FasilitasiPengelolaanAsetDesa LJumlch desa yangdifasilita.sidalanpenyelesaianpemanfaatantanch kasdesa 5 Desa 48 Bulan 5 Desa 5 Desa 1 00 yoa

Jumlah desa yang dilatihmanaiemenasetdesa. 266 Desa 48 Bulan 266 Desa 266 De§a 100yo

2-13.04.2.01.014 Sub Kegiatan PembinaanPeningkatanKapasitasAnggotaBPD Jumlah anggota BPD yangdilatih 266 Desa 48 Bulan 266 Desa 266 Desa 1Crotyo

2-13.04.2.01.015 S ub Kegiatan F`asilita§iPenetapandanPenegasari8taDesa Jumlch desa yangterfashitasioenataanbatasdesa 30 Desa 48 Bulan 30 Desa 30 Desa 100%

2-13.04.2.01.016

asSubKegiatan FassilitasiPembinaanLaporanKepalaD
LJumlch dokumenpemyusunanlaporan`KepalaDesa/LPPDes) 266Dokumen 48 Bulan 266Dokumen 266Dokumen 100%

2-13.04.2.01.018

esaSubKegiatan FasilitasiBvaluasiPerkembangari esasertaLombaDesadanKelurahan
Terpilihnya desaberprestasi 3 Desa 48 Bulan 3 Desa 3 Desa 100%
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Kode
Urusan/ Bidang Urusan dan Indikator

Target

RealisasiTargetKinerja
Target dan Realisa§i Kineria Prcgram danTch2023 TargetI.am

Perkiraan RealisasiCapaianTargetRenstra.FhaangkatDaeraha/d

rmerjaCapaianProgram HasilProgramdan Kegiatan        un PCgrdankegiatanRenja tchun 2024Reahsa§iT.   kat

Program/ Kegiatan/ SubKegiatan Kiner]a Program/Kegiatan/SubKegiatan
(Ren§traPerangkat KeluaranKe8iatan Target RenjaPeran8kat RealisasiRenja

Tingkat perardetDaerab aparanProgram CapdianRealisasi

Daerch) a/d Daerah Peranghat Realisasi tahun dan Target
Tahun 2023 dengan tahun Daerah (%) 2024 Kegiatan Renstra

tchun2022 2023 tchun 2023 s/d tahun2023
(%)-I -,-,I,.-

2-13.05 Program PemberdayaanLembagrKemasyarakatan.LembagaAdatdanMasyarakatHukumAdat M eningkatnya Strataposyandu 510/a 48 Bulan 51% 510/o 100%

Per8entase pelaksanannpembentukan8atgaspengembangannilai-nilaibudavadidesa 85% 48 Bulan 85% 85% 100%

Persentase tersedianyadokumentasiKreativitasdanlnovasi 70% 48 Bulan 70t/o 70% 100ayo

Persentase peningkatanperanankaumperemouandalampemhang`mandiperdesaan 309'o 48 Bulan 30% 30% 1000/a

2-13.03.2.01 Kegiatan Pemberdayaan jumlch desa yng 78Desi±l 48 Bulan 78 Desa/ 78 De§a/ 100%
Lembaga Kemasyarakatan yangBergerakdiBidangPemberdayaanDesadanI.embagaKemasyarahatanDesa/Kelurchan[Frl`,RW,PKK,Posyandu,LPM,danKarangTanna),LembagaAdatDesa/KelurchandanMasvarakatHukumAdat difasilitasi lembagakemasyarakatandesa dankelurchan Kelurchan Kelurahan Kelurahan

Jumlah pengurus / kaderlembagakemasyarakatanYangdifatih

Jumlah lnovasi 'IT`G yarigterdokumentasi 3 Knya 48 Bulan 3 Karya 3 Kaya 1000/o
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Kode
Urusan/ Bidang Urusan dan Indikator

Target

RearisasiTargetKinelJa

Target dan Realisasi Kinelja Program danTch2023 Target

Perkiraan RealisasiCapaianTargetRenstraPeranghatDaerahs/d

KineljaCapainProgram HasilPrcgrmdan Kegiatan        un Pros-dankegiatanRenja talun 2024RealisasiT.   kat

Prcgran/ Kegrtan/ SubKegiatan Kinerja Program/Kegiatan/SubKegiatan (RenstraPerangkat Kelua"Kegiatan Ta.rget RenjaPerarngkat RealisasiRenja
Tingkat F>erarrfetDaerch aparmPrcgran CapaianRealisasi

Daerah) s/d Daerah Perangkat Realisasi tahun dan Target
Tahun 2023 den8an tahun Daerah (%) 2024 Kegratan Renstra

tahun2022 2023 tahun 2023 s/d tahun2023
(%)

-  X`-` -i_`ri-rs (2L -        I I
.Jumhah desa yangdilaksanakanpencanangankegiatan>=..i..i; I  Desa 48 Bulan I Desa I I)esa 1000/o

Jumlah perempuan yangdhatin 50 0rang 48 Bulan 50 0rang 50 0rang 100%

2-13.05.2.01.002 Sub Kegiatan Fasilitasi Jumhah desa ya.ng 278 Des&/ 48 Bulan 278 Deco/ 278 De8a/ 100%

Penataan , Pemberdayaa.n danPendayagunaanKelembagaanLembagaKemasyarahatanDesa/Kelurchan(RT,RW,PKK<Posyandu,LPM,danKarangTaruna),LenbagaAdatDesa/KelurchandanMasvarakatHukumAdat difasilitasi lembagakemasyarakatandesa dankeluralian Kelurchan Kelurchan Kelurahan

2-13.03.2.01.coo Sub Kegintan FasilitasiPeningkatanKaprsitasKelembagaanLembagaKemaayarakatanDesa/Kelurchan(RT,RW, PKK<Po§yandu,LPM,danKarangTaruna),LembngaAdatDesa/KelurchandanMasvarakatHukumAdat Jumlahkader posyanduyangdilatih 20 Posyandu 48 Bulan 20 Posyandu 2o Posyandu 1000/o

Jumlah lembaga FIT yangdifasilitasi 5524 RT 48 Bulan 5524 RT 5524 RT 1000/o0

Jumlah lembaga RW yangdifasilitasi 1343 RW 48 Bulan 1343 RW 1343 RW 100yo

Jumlah lembaga PKKvangdifasilitasi 20 PKK             48 Bulan 20 PKK 20 PKK 1000/a
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U    san/Bid       Urusandan lndikator

TargetKineoaCapaian

RealisasiTarget
Target dan Realisasi Kinerja Program den Target

Perkiraan RealisaslCapaianTargetRenstraPeran8katDaeraha/d

Kode

KinelJaHa§ilPrQgran Kegiatan Tchun 2023 Programdankegiatan tahun 2024

ru              anoPrcgran/Kegiatan/ Sub
Kineria Program/

Program(Renstra danKeluann
Target Renja Realisasi

Tingkat

Renjaperarde Capaian
aCapaian

Kegiatan Kegratan/ Sub Kegiatan Perangkat Ke8iatan Peran8kat Renja t Daerch PrQ8ran Realisasi
I)aerah) s/d Daerah Perangkat Realisa§i tchun dan Tnget

Tchun 2023 derngan tahun Daerah (%) 2024 Kegiatan Renstra
tahun2022 2023 tchun 2023 s/d tahun2023

(%)

-,               ih''j-laex,      -     `-

ii;--i-,¥jl-          i          .

1111111111111111111111111111111111111111- I
•   ,-c*iE    r      fi     '

.

Jumlah Karang Tarunavalifdifasmtasi 278 KaraJngTanna 48 Bulan 278 KarangTanna 278 KarangTanna 1009/o1000/

J umlch LPMyangdifasilitasi 278 LPM 48 Bulan 278 LPM 278 LPMSSD a1000^

2-13.03.2.01.003 Sub Kegiatan FasilitasiPengembanganUsahaEkonomiMasyarakatdanPemerintahDesadalamMeningkatkanPendaoatanAsliDesa Jumhi desa yangdilatih/terdanpirxpketrampilannituschaBUMDes 55 Desa 48 Bulan 55 Desa esa a

2-13.05.2.01.006 Sub Kegiatan FasilitasiPemerintahDesadalamPemanfaatanTeknologi TepatGuna Jumlah karya pesertayangmemenuhikriteriaThG 10 Knya 48 Bulan 10 Kaya 10 Karya |000/olow/

2-13.05.2.01.cO7 Sub Kegiatan Fasilitasi BulanBhaktiGotongReyorigMasyarakat Jumlch swadayamasyarakatyangmendukungpelaksanaanBBGRM 26 JuteRupiah 48 Bulan 26 JutaRupiah 26 JutaRupiah 0icrotrf

2-13.o6.2.oi.cNro Sub Kegiatan Fasilitasi TimPerngerckPKKdalanPenyelenggaraanCierakanPemberdayaanMAyaraakat danKeseiahteraanKeluarra Jumlch TP PRE(Kecanatan,Desa danKelurahan)yarigdibina 36 Desa/Kelurchan 48 Bulan 36 Desa/Kelurahan 36 Desa/Kelurahan 0

Jumlah perempuan yangdnatihdahabidangusahaekonomilereatif 20 0ran8 48 Bulan 20 0rang 20 0rang 1Oryyo

2-14.02 Program PengendalianPddk Persentase lajupertumbuhanpenduduk 2.30% 48 Bulan 2.30% 2.30% 1000/o

enuu
Persentase PemetaanPengendalianPendudukdanK13 100% 48 Bulan 100% 1cO% 100%
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Kode
Urusan/Bidang Urusan dan Indikator

Target

RealisasiTargetKinerja
Target dan Realisasi Kiner}a Program danKegiatanTchun2023 Target

Perkiraan RealisasiCapaianTargetRenstraPerangkatDaerahs/d

KinerjaCapaianProoran HasilProorandan PrcgrandankegiatanRenja tahun 2024Realisasi`   kat

Program/ Kegiatan/ SubKegiatan Kiner] a Prcgram/Kegiatan/SubKegiatan
(RenstraPerangkat KeluaranKegiatan Target RenjaPerangkat RealisasiRenja

Tingkat Peran9katDaerah apalanProoran CapaianRealisasi

Daerin) s/d Daerin Perarngkat Realigasi tahun dan Target
Tahun 2023 den8an tahun Daerali (%) 2024 Kegiatan Renstra

tahun2022 2023 tchun 2023 s/d tahun2023
(%)

-i:.`:-i

I
Persentase KepalakelualgayangdilakukanoeridataanmikrokeluarRa 100% 48 Bulan 1cOO/o 100% 100%

Persentase informasiKIGPK 2.30% 48 Bulan 2.300/o 2.30% |Crot/o0

2-14.02.2.01 Kegiatan Pemaduan danSinkronisasiKebijakapemerintahDaerahPrcwinsidenganPemerintahDaerahKabupaten/KotadalalnRangkaPengendalianKualitasPenduduk Jumlah dokumenkebijakansinkronisasipengendaliankependudukan 4 Dok/MoU 48 Buinn 4 Dok/MoU 4 I)ck/MoU 100yo

2-14.02.2.01.010 Sub Kegiatan lmpelementasiPendidikankependudukanJalurPendidikanFormaldanNonFormal Junlah lmpelementasiPendidikankependudukanJalurPendidikanFormaldanNonFormalyangterlaksana 2 Sekolali 48 Bulan 2 Sekolah 2 Sekolah 1000/o

2-14.OC.2..02 Kegiatan Pemetaan PerkiraanPengendalianPendudukCakupanDaerahKabupaten/Kota Jumlch dokumenkependudukanyangtersusun 2 Paket 48 Bulan 2 Paket 2 Paket 1Cro%

Jumlch pelaksanaanpendataankelualpa 2 Kali 48 Bulan 2 Kafi 2 Kali 100%

LJumlah dokumen KK13PK 12 Dokumen 48 Bulan 12 Dokumen 12 Dokumen 1000/o

2-14.02.2..02.Col Sub Kegiatan PerumusanParameterKependudukan LJumlch dokumenParameterkependudukan 1 Dokumen 48 Bulan 1  Dokumen 1  Dokumen 1cOO/o

2-14.02.2..02.all Sub Kegiatan Penyediaan Datadan[nformasiKeluarF:a Jumlah kepala keluangav-dunkan 348.335 KK 48 Buha 348.335 KK 348.335 K 1000/o
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Kode
Uru§an/Bidang Urusan dan Indika.tor

Tal.get

RealisasiTargetKineria
Target dan Reatisasi Kinerja Prograln danKegiatanTchun2023 Target

Perkiraan RealisasiCapaianTargetRenstraPerarfutDaerahs/d

KinerjaCapa- HasilPrcoramd Programdankegiatan tahun 2024

Program/ Kegiatan/ Sub rmerja Prcgran/ Prooram(Renstra anKeluann
Target Renja Realisasi

Tingkat

RenjaPeran8ka Capaian lJ\8  aCapaian

Ke8ptan Kegratan/ Sub Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat Renja t Daerah Prngran Reansasi
Daerch) s/d Daerch Perarngkat Reahisa§i tahun dan Target

Tahun 2023 dengan tchun Daerah (%) 2024 Kegiatan Renstra
tahun2022 2023 tchun 2023 s/d tallun2023

(%)

#
I

pen  ataan
2-14.02.2..02.013 Sub Kegiatan Pengolahan danPelaporanDataPengenda;ionLaDaus!andanPelavananKB LJumlah Feed Back(haporanBulanan) 12 Dokumen 48 Bulan 12 Dokumen 12 Dokumen 1000/o

2-14.03 Prqgrarn Pembinaan KeluangaBerencana AnBka Kelahiran TotalrrFR' 2.30% 48 Bulan 2.30% 2,30% 100%

2-14.03.Oa.01 Kegratan PelaksanaanAdvokasi,Komunikasi,InformasidanEdukasi (KIE)PengendelianPendudukdanKBsesualKearifanBudayaIrokal Jumlch Advokasi,Komunikasi,InformasidanEdukasi(KIP)pengendalianpendudukdanKB 4 Paket 48 Bulan 4 Paket 4 Paket 100%

2-14.03.02.01.001 Sub Kegiatan Advokaei ProgramKKBPKkepadaStakeholderdanMitraKer]a Jumlah stakeholder danmitrekeqayangmendukungprogramKBdanmelakukanKIB 12 Dokuemn 48 Bulan 12 Dokuemn 12 Dokuemn 100%

2-14.03.OC.01.002 Kegiatan Komunikasi  lnforlnasi Jumlah dokumen KZB 16

dan Bdukasi (KIP) ProgramKKBPKsesuaiKcarifanBudayaLckal program Bangga Kencanasesualkearifanbudayalokal Dokumen

2-14.03.ac.01.004 Sub Kegiatan Promosi dan KIE Jumlah pemutaran Film 30 .'umlah 48 Bulan 30 Jumlah 30 Jumlah 100yo
Prc>gram KKBPK melalui Media Pemutaran Pemutaran Pemutaran
Massa Cetak an Elcktronik8ertaMediaLuarRuaur{ Film Film Fin

Jumlah spot radio (iklanma§varckat) 365 Jam Siar 48 Bulan 365 Jam Siar 365 Jam Siar loot/o

-1111111111111111 Jumlah talk Show 24 Jam Siar 48 Bulan 24 Jam Siar 24 Jam Siar 100%[11111-- Jumlah baliho uanh 22 Buah 48 Bulan 22 Buck 22 Buah 100%
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Kode
Urusan/Bidang Urusan dart Indikator

TargetKinerjaCapalan

RealisasiTarget
Target dari Realisasi Kiner]a Program dan Target

Perkiraan Realisa8iCapaianTaigetRenstraPerangkatDaerchs/d

KlnerJaHasilProoran Kegiatan Tahun 2023 Programdankegiatan tchun 2024

Program/ Kegiatan/ Sub Kiner]a Program/
FTcgram(Renstra danKeluaran

Target Renja Reafisasi
Tingkat

RenjaperaJrfe Capaian 1naCapaian

Kegiatan Kegiatan/ Sub Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat Renja t Daerch Prcgran Realisasi
Daerin) a/d Daerch Perangkat Realisasi tahun dan Tanoet

Tahun 2023 dengan tahun Daerah (%) 2024 Kegratan Renstra
tahun2022 2023 tchun 2023 s/d ta.hun2023

(%)

30cO lrembar116Buch22Buah 0
dicemara
Jumlah leaflet 30cO Lemtur 48 Bulan 30cO Lembar I 00 yo0

Jumlah layur KB 116 Buah 48 Bulan 116 Buck 100yoa

Jumlch Banner 22 Buah 48 Bulan 22 Buch 1 cO yo0

Jumlah Komunikei,Informasi,Edukesi(KIE)Pendewa8aariPUPlewatmediatredisional 5 Kegiatan 48 Bulan 5 Kegiatan 5 Kqutan I 00 yo0

Jumlah KIE penggerakanmitrekeriaKB(massal 1cOO Orang 48 Bulan 1000 0rang 1000 0rang 1 00 yo

2-14.o8.ac.oi.co6 S ub Kegiatan PelaksarlaanMekanismeOperasionalProgramKKBPKmelaluiRapatKoordinasiKecamatan(Rakorcam),RapatKoordinasiDesa(Rakordes),danMiniLokckava(Minilok\ JumlchrQgulasi/kebijakanyangdifasintasiuntukdilak§anakanFTogramKREPK 100%Ocr)i

2-14.03.OC.01.cO7 Sub Kegiatan PengelolaariOperasionaldanSaranadiBad.P1haKB Jumlah Balai PenyuluhanKByangmendapabantuanooerasionalKB 20 Balal 48 Bulan 20 Balai 20 Balal 1o

2-i4.o3.ae.oi.oo8
ai   envuu    nSubKegiatanPengendalianProramKKBPK

jumlah audit stunting 2 Kali 2  Kahi 2 Kali 1000/o0

2-14.03.2.02 Kegiatan PendayagumanTenagaPenyuluhKB/PetugasLapanf{anKBn'KB?PLKBl Jumlah IMP Mandiri diDesa 2293 0rang 48 Bulan 2293 0rang 2293 0rang 1 cO yo0

2-14.03.2.02.004 S ub Kegiatan Penggerakan LJumlah IMP yang aktif di 7194 0rang 48 13ulan 7194 0rang 7194 0rang I 00 yo

Kader lnstitusi PenggerakanMasvarakatnMP\ desa/kelurahan
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Ill-
Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target

Perkiraan RealisasiCapaianTargetRenstraPeran8katDaerahs/d

Kode
Uru8an/Bidang Urusan dan Indikator

Tar  et

RealisasiTargetKinerja

8Kiner]aCapaian
HasilProorand Kegratan Tchun 2023 Programdankegiatan tahun 2024

Prcgram/ Kegiatan/ Sub Kinerja Program / Prooran(Renstra anKeluaran
Target Renja Realisasi

RenjaPerang*a Capaian CapaianKegratan Kegiatan/ Sub Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat Renja Tingkat t Daerah Prooran Realisa8i
Daerah) a/d Daerah Perangkat Realisa8i tchun dan Target

Tahun 2023 dengan tchun Daerch (%) 2024 Kegiatan Renstra
tahun2022 2023 tahun 2023 s/d tahun2023

(%)

I- aJumlah IMP danPengelolaFhogranTerbaik 3 Kategon 48 Bulan 3 Kategori 3 Kategon I 0 0 yo

Jumlch IMP yangdifasilita8ioperasionalpembinaan 278 0rang 48 Bulan 278 0rang 278 0rang 100tyo

2-14.03.2.03 Kegiatan Pengendalian dan Jumlah akseptor KB yang 184382 48 Bulan 184382Orang i84ce2Orang 100%

Pendistribu siam KebutuhanAlatdanObatKontrasepsisertaPelaksanaanPelayananKBdiDaerahKabuoaten/Kota terlayanl Orang

Jumhah PIJS pe8erta KBMKJP 53010 0rang 48 Bulan 53010 0rang162650rang 53010 0rang 1cOO/o

16265 0rangJumlah PUS yarig inglnberKBtidakterpenuhi 16265 0r8ng 48 Bulan 100%

2-14.03.2.03.001 Sub Kegiatan PengendalianPendistribusianAlatdanObatKontrasep8idanSaranaPenunjangPelayananKBkeFasilitasKesehatanTermasukJarirHandanJeiarinmva LJumlch KKB yangmenerimadistribusi alatdanobatkontra§epsi 42 KKB 48 Bulan 42 KKB 42 KJO 100%

2-i4.oa.a.o3.on Sub Kegiatan Peningkatan Jumlah FUS 292688 48 Bulan 292688 292688 1000/a0

Kesertann Penggunaan MetodeKontrasepsiJan8kaPanjang(Mrupl Orarng Orang Orang

LJumlah peserta KB nJDvandifasilitasi 18351  0rang 48 Bulan 18351 0rang 18351 0rang 1 0 0 yo0

LJuminh peserta KBimoantvangdifasilitasi 18527 0rang 48 Bulan 18527 0rang 18527 0rang 100yo
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Kode
Urusan/Bidang Urusan dan Indikator

TargetKinerjaCapaian

RealisasiTarget
Target dan Realisasi Kinerja Prcgraln dan Target

Perkiraan RealisasiCapaianTargetRenstraPerangkatDaerals/d

KmerJaHasilPrcoran Kegiatan Tchun 2023 Prcgrandankegiatan tahun 2024eallsasi

Program/ Kegiatan/ Sub Kinerja Program/
Prcgran(Renstra danKeluann

Target Renja Reafisasi
Tingkat

RenjaPerangka Capaian Capaian
Kegiatan Kegiatan/ Sub Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat Renja- t Daerch Prooran Realisasi

Daerch) s/d Daerah Perangkat Realisasi tahun dan Target
Tahun 2023 dengan tahun Daerch ryo) 2024 Ke8latan Renstra

tchun2022 2023 tchun 2023 a/d tahun2023
(%)I_- I

',I70 1cOO^Jumlah peserta KB MOWvanedifasilita8i 10274 0rang 48 Bulan 10274 0rang 102  4    rang a009(

11111,_
Jumlah peserta KB MOP_vanf!difa8hitasi |897 0rang 48 Bulan 1897 0rang 1897 0rarng 1o1000^

Jumle`h peserta KB suntikYangdifasilitasi 96204 0rang 48 Bulan 96204 0rng 96204 0rang a1009(

Jumlch peserta KB pilvarHdifasilita8i 16070 0rang 48 Bulan 16070 0rang 16070 0rang 01009(

Jumlali peserta KBkondomvanEdifasilitasi 2353 0rang 48 Bulan 2353 0rang 2353 0rang 00

2-14.03.2.03.004 Sub Kegiatan PenyediaanDukunganAyomanKomplikasiBeretdanKegagagalanPenggunaanMKJP Jumlch pesertamengalanikomphasiberat/kegagalanckibatpemakalanKBMKJPyangmendaoatevoman 10020 0rang 48 Bulan 10020 0rang 10020 0rang 100yo

2-14.08.a.08.006 S ub Kegiatan PenyediaanSarenaPenunjangPeleyananRE Jumlah sarana pelayananREyangdiadakan i Paket 48 Bulan 1  Paket 1  Paket 1000/o1000^

2-14.o3.2.o3.aes Ub Kegiatan PembinaanPelayananKeluargaBerencanadanKesehatanReproduksidiFasilitasKesehatarltermasukJarinfaridanJeiarinrmya jumlch KKB yangmendapatkanvisita8i danpembinaan 43 KKB 48 Bulan 43 KKB 43 KRE 0

2-14.cO.2.03.012 Sub Kegiatan Promosi danKonselingKBPascaPersalinandPascaKeguguran Jumlah tenaga kesehatanyangmendapatsosialisasiteknikKIDKB 48 Bulan 100%

2-14.03.2.04
anKegiatan Pemberdaycali danpenin8katanPeranSertaOrga.nisasiKemsyarakatanTingkatDaerch 1cO%
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Kode
Urusan/ Bidang Urusan dan IndikatorKinerjaPrcgram/

Target

RealisasiTargetKinelja
Target dan Realisasi Kineria Prcgram dan Target

Perkiraan RealisasiCapalanTargetRenstraPeran8katDaerchs/d

Kineq`aCapaianProoram HasilPrngramdan Kegiatan Tahun 2023 Programdankegiatan tahun 2024

Target Renja Ftealisasi
Tingkat

Reahisasi TingkatProgram/ Kegiatan/ Sub
(Renstra Keluaran RenJa Capaia,n

Kegiatan Kegiatan/ Sub Kegiatan Perangkat Kegratan perardet Rerlja
Peran8katDaerah Prqgran CaparmReafisasi

Daerah) s/d Daerah Peranghat Reahisasi tchun dan TargetTahun 2023 dengan tahun Daerah (0/.) 2024 KegLatan Renstratahun2022 2023 tchun 2023 s/d tchun2023
(%)

1!::-

1--
Kbaupaten/ Rota dalamPelcksanaariPelayanan danPembinaanKesertaanber-KB

2-i4.o®.2.a4.oo3 Sub Kegiatan Pelakeanaan danPengelolaanProgramKKBPKdiKanounf!KB |OO9/o

2.14.04 Program Pemberdayaan danpeningkatanKeluangaSejahtera'KS\ Persentase keluanga yangmenjadianggotaBKR 33.820/o 48 Bulan 33.82% 33.829/a 100%

Persentase keluarga yangmeniadianfERotaBEE 41.84% 48 Bulan 41.84% 41.84% 1cO%

Persenatse keluarga yangmeniadianffiotaBKB 58.400/o 48 Bulan 58.40% 58.40% loco/o

Persentase tenngapendanpingkelompckbinakeluarF!a 90.00% 48 Bulan 9o.ooeyo 90.cO% 100%

Persentase PUS yangmeniadianrmotaUPPKS 25.360/o 48 Bulan 25.36% 25.36% |cO%

Persentase PIX RemajaTefar 26.15% 48 Bulan 26.150/a 26.15% 1cO%

Persentase PUS yangmenikahusia15019tahun 2.870/o 48 Bulan 2.87% 2.87% 1cO%

2-14.04.2.01 Kegiatan PelakeanaanPembangunanKelualgr melaluiPembinaanKetahanandanKesei`ahteraanKeluarra Jumlah kelompok remajayangdibina 10 Sekolch 48 Bulan 10 Sekolah 10 Sekolch 100fyo

Juinlch kelompok PIKvaligdibina 12 Kelompok 48 Bulan 12 Kelompok 12 Kelompok 1cO%
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RealisasiTargetKiner'a
Target dan Realisasi Kineq'a Program dan Target

Perkiraan Reali8asiCapaianTargetRenstraPerangkatDaerahs/d

Kode
Urusan/ Bidang Urusan dan Indikator

1`etangKinerjaCapaian IHasilPrnoram Kegratan Tahun 2023 Prc8-dankq5iatan tahun 2024

Prcgram/ Kegiatan/ Sub Kiner]aprogram/      -
Prquan(Renstra danKeluaran

Target Renja Realisasi
Tingkat

RenjaPerangka Capaian 1naCapaian

Kegiatan Kegratan/ Sub Kegiatan Perangkat Kegiatan Perangkat Renja t Daerch Prooran Realisasi
Daerch) s/d Daerah Peran8hat Realisasi tahun dan Target

Tahun 2023 dengan tahun Daerch (%) 2024 Ke8latan Renstra
tahun2022 2023 tchun 2023 s/d tahun2023

(%)I_- -___
I I •, •, 1cOO^Jumlah PUS yang menjadLanjaeotakelomookBKR 8170Kelomt>ok 48 Bulan 8170Kelompok 8170Kelomook 0

Jumlah PUS yang menjaditakelkBKL 10332Kelomook 48 Bulan 10332Kelomt)ok 10332Kelompok 100%
anfgzo          ompoiJumlahPUSyang menjadiotakelomookBKB

15373Kelomook 48 Bulan 15373Kelompok 15373Kelompok 100%
aJmaJumlah pendanpingkelompokbinakelualvza

278 0rang 48 Bulan 278 0rang 278 0rang 100eyo0

Jumlali kelunga pus)yangmenjadiangotaUPPKS 62604 0rang 48 Bulan 62604 0rang 62604 0rang 100yoa

2-14.04.2.01002 Sub Kegiatan PengadaanSaranaKelompokKegiatanKetahanandanKesejahteraanKeluarga@KB,BKR,BKL,PPPKS,PIK-RdanPemberdayaanEkonomiKeluama/UPPKS| LJumlah sarana kelompokkegiatanyangdiadakan 1  Paket 48 Bulan 1  Paket 1  Paket 1 00 yo09

2-14.cH.2.oiee Sub Kegiatan Orientasi danPelatihanTelmisPengelolaKetahanandanKesejahteraaanKeluanga@KB,BKR,BEE,PPPKS,PIX-RdanPemberdayaanBkoncmiKeluaLma/UPPKsl Jumlah arusota kelompokBKRyangdibina 60 0rang 48 Bulan 60 0rarng 60 0rang 10yo1000^

Jumlah anggota kelompokBKLvarif!dibina 60 0rang 48 Bulan 60 0rang 60 0rang 00

Jumlah anggota kelompokBKBvangdibina 60 0rang 48 Bulan 60 0rng 60 0rang 100yo
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Kode
Urusan/ Bidang Urusan dan Indifeator

Target

RealisasiTargetFhaerja
Target dan Realisasi Kiner]a Prcgram danKegiatanTchun2023 Target

Perkiraan RealisasiCapaianTargetRenstraPerangketDaerahs/d

Kiner]`aCapaianPrcoram HasilPrc-dan ProgramdankegiatanRenja tahun 2024Realisasi     at

Program/ Kegiatan/ SubKegiatan Kmet]a Prcgram/Kegiatan/SubKegiatan (RenstraPerangkat KeluaranKegiatan Target RenjaPerangkat RealisasiRenja
Tingkat PerarngkatDaerah aparmProoran CapaianRealisasi

Daerah) s/d Daerch perardet Realisasi tahun dan Target
Tahun 2023 delnIan tahun Daerah (%) 2024 Kegratan Renstra

tahun2022 2023 tchun 2023 s/d taliun2023
(%)1_-

•.fa`iq!¥,-=            ,-;        _            ::-,     ---,   -:SL:,*3ing-!£(=F+=       ,,                               . _.1111111-I8           Si8-!B!it,,.,      .`      ;-.a,,,&=iiae.        E
111111111-_1111111._,1111._I

Jumlch pendanpingkelompokbinakeluangavanfdilatih 250 0rang 48 Bulan 250 0rang 250 0rang 100yo

2-14.aHi.2.oloou Sub Kegiatan J umlah kader kelompok 375 48 Bulan 375 375 100eyo

Orientasi/ Pelatihan Telmi8Pelaksana/KaderKetahanandanKesejahteraanKeluarga(BKB,BKR,BKL,PPPKS,PIX-RdanPemberdayaanEkonomiKI/UPPKsl UPPKS yng dilatih Kelompek Kelompok Kelompok

2-14.o4.2.oicxre
e uaJHaSubKegiatan Penyediaan BiayaOperasionalba`giKelompokKegiatanKetahariandanKesejahterannKeluarga@KB,BKR,BKL,PPPKS,PIX-RdanPemberdayaanBkonomiKI/UPPKsl

Jundch kelompok PIKRemajayangdifasilitasipenyediaanoperasional 10 Kelompok 48 Bulan 1 0 Kelompok 10 Kelompck 100%

e uarga
LJumlah kelompok BKByangdifasilitasioenvediaanoperasional 10 Kelompok 48 Bulan 10 Kelompok 10 Kelompok 100eyo

2-14.04.2.01007 Sub Kegiatan Promosi danSosialisasiKelompokKegiatanKetahanandanKesejahteraanq3KB,BKR,BET,PPPKS,PIK-RdanPemberdayaanEkonomiKeluarRa/UPPKsl Jumlch angota PIXRemajayangdifasilitasi 66 Kelompok 48 Bulan 66 Kelompok 66 Kelompak 1cO%

Jumlah Pendidik SebayaYangdifshitasi 150 0rang 48 Bulan 150 0rang 150 0rang |cOO/a

Jumlah Konselor SebayavarHdifasilitasi 78 0rang          48 Bulan 78 0rang 78 0rang 100tyo
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Perkiraan Realisasi
Capaian Target Rens tra
Perangkat Daerali s/d

tahun 2024

Kode

2-14.04.2.01008

Urusan/ Bidang Urusan dan
Prcgram/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Sub Kegiatan Promosi dan
Sosiabsasi Kelompok Kegia tan
Ketahalian dan Kesejahteraan
Keluarga quenjadi Orang Tua
Hebat, Generasi Berencana,
Kelanjutusiaan serta
Pengelolaan Keuangan

lndikator
Kinerja Prcgram /

Kegiatan/ Sub Kegiatan

Jumlali penyuluhan
reproduksi remaja usia 15
sampal dengan 19

Target
KlnefJa
Capaian
Prngran
(Renstra

Perangkat
Daerah)

Tahun 2023

1 0 Kegiatan

Realisasi
Target
rmerja
Hasil

Prcgran
dan

Keluaran
Kegratan

a/d
dengan
tahun
2022

48 Bulan

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tchun 2023

Target Renja
Perangkat

Daerch
tahun
2023

10 Kegiatan

Realisasi
Renja

Perangkat
Daerali

tahun 2023

10 Kegiatan

Tingkat
Realisasi

(%)

Target
Prc8ram

dan
kegiatan

Renja
Perangka
t Daerah

tchun
2024

Realisasi
Caparm
PrQoran

dan
Ke8iatan

8/d tahun
2023

100%

Tingkat
Capaian
Realisasi
Target

Renstra
(%)

Jumlag ariggota Saka
Kencana

40 0rar,8 48 Bulan 40 0rang 40 0rang

Jumhah Duta Generasi
Berencana

3 0rang 48 Bulan 3 0rang 3 0ran8
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2.2.  Analisis Kinelja Pelayanan Perangkat Daerah
Dalam pelaksanaan pelayanarmya, Perangkat Daerah menganpu

9  (sembilan)  sasaran yang  diufur  dengan  14  (empat belas)  Indikator.
Berdasarkan  skala  pengukuran kinelja maka capaian kinelja dari  14

(empat  belas)   indikator  kinelja  yaitu   11   (sebelas)   indikator  kinelja
melebihi 100 persen (sangat baik), 3 (tiga) indikator dalam skala 75 -  100

persen  (baik).  Rincian  capaian  kinelja  berdasarkan  skala  pengukuran
kineria sebagai berikut :
1.    Kategori  sangat  baik yaitu  :  1).  Persentase  tingkat  perkembangan

desa,   2).   Persentase  peningkatan  pemahaman  dan  pengetahuan

perangkat  dan  anggota BPD,  3).  Persentase  tingkat perkembangan
BUMDes;     4).          Meningkatnya    partisipasi    kemandirian     dan
keberdayaan   masyarakat,   5).   Angka   Kelahiran   Total   (TFR),   6).
Persentase  PUS  peserta  KB  MKJP,  7).  Menurunnya  PUS  usia  19
tahun  (<20  Tahun),  8).  Pelsentase  kesertaan  anggota  tribina,  9).
Cakupan   sasaran   PUS   yang   menjadi   anggota  UPPKS   keluarga
sejahtera,    10).    Nilai   survey   kepuasan   masyatakat,    11).    Nilai
Akuntabilitas Kinelja Instansi Pemerintah

2.   Kategori baik yaitu :  1).  Cakupan penyediaan informasi data mikro
kelual.ga disetiap desa/kelurahan tiap tahun, 2). Persentase peserta
KB  aktif,  3).  Persentase  PUS  yang  ingin  her  KB  tidak  terpenuhi

(Urmeet\Need).

Faktor-faktor yang  mempengamhi  ketercapaian  tersebut  antara
lain adalah:
1.   Meningkatnya    pengelolaan    administrasi    dan    penyelenggaraan

pemerintahan desa;
2.   Meningkatnya   kesardarn  masyarakat  akan  pentingnya  Keluarga

Berencana untuk mewujudkan Keluarga 13erkualitas;
Secara  umum,   kineq.a  Dispermades   PPKB  Tahun  2023  telafi

berhasil dengan baik, namun demildan per.1u untuk terus melaksanakan

peningkatan kinelja agar semakin bisa bermanfaat untuk pembangunan
dan   kesejahteraann   masyarahat   Banjamegara.      Kiner).a   pelayanan
Perangkat Daerah disajikan dalam tabel berikut ini :
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P              t D  erah Kabu  aten Baniarnegara

No Indikator
SPM/StandarNasional IKKLPPD /IKU Satuan Target Renstra Peranedcat Daerah Realicasi Capaian Proveksi Catataninalisis

2023 2024 2025 2026 2021 2022          2023 2024

1111111- 73,95
I. Nilai                  SAKIPPeranckatDaerah IKU An8ka 77 77,5 78 78,5 76,28 77,42 73,45

1 Persentasepemenuhanpenunjang   urusanpemerintahdaerrali`hi IKU O/o loo loo loo loo loo loo loo loo

11.

vanE dioenuJumlah      DesaBerstatusMandiri
IKU Desa 3 6 7 8 2 2 6 6

SwadayaMasyarckatterhadap programpemberdayaanakt IKK O/a 37 37,5 38 38'5 36,95 36,96 37,02 37'5

masvar    aJumlahkeri asana
IKK MoU 4 5 6 7 2 3 4 5

antar desaPersentase          desayangterfirfutasipembinaanpengelolaan'd
IKK O/o loo loo loo 100 loo loo loo loo

adniinistrasi   esaPersentasedesayangterfasilitasipenetapandanpenegasrmbatasdesa
IKK O/o 50 65 85 loo 28,57 28,57 56,39 65

Jumlah        BUMDesbkb IKK BUMDeS 6 7 8 9 NA NA 18 18

vang[   er  em  an£Persentaselembagakemaeyarakatan
IKK a/o 45 50 55 60 45 50

Yang    berpartisipasi
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No Indikator
SPM/StandarNasional IKKLPPD /IKU Satuan P             tDa rah Realisasi caoaian               Proveksi CatatanAnarisis

2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024-I 1-1 I
aktif dalam progranpemberdayaanmasvarahat

Persentasepengembanganekononddesa IKK 0/o 5 10 15 20 10 10

Persentase          desayangmemanfaackankaryaTeknologiTepatGuna IKK O/o 2 3 4 5 2,63 3

Ill. Angka kelahiranTotal(TFR) IKU An8ka 2,08 2,06 2,04 2,02 1,94 1,75 165 2'02

Jumlah keri a-apenyelenggaraanpendidikanfomal,nonfomal,daninformalyangznelakukanpendidikanke|)endudukan IKK Dokumen 2 2 2 2 2 2 2 3

Cakupanpenyedi- datamikrokeluargadisetiapdesa/kelurchan IKK O/o loo loo loo loo loo loo 100 100

iin9ka pemakaiankontrasepsi/CPRbagiperempuanmerrikahusia15-49 IKK 0/o 76,59 77,09 77,59 78'09 79,93 77'20 81,24 77,09

Persentase tingkatkeberlanf{sunfan IKK 0/o 15 14 12 10 4,88            4,88
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No Indikator
SPM/StandarNasional IKKLPPD /IKU Satuan Target Renstra Perandet Daerah Realisasi Capaian Ploveksi

2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024
achalisis

-111111111111111111_           - 1-1 __-I--I-I
pemakalankontrasepsi

Cakupanketersediaan dandistribusialatdanobatkontrasepsiuntukmemenuhiperintaanmasvarakat IKK 0/o 100 loo loo loo loo loo loo loo

PersentasePenggunaanKontrasepsi JangkaPanian£(MKJP) IKK O/o 32,58 33,08 33,58 34,08 32'08 32,42 35,10 33,08

Cakupan PUS yanginginber-KBtidakterpenuhi(tJnmetneed) IKK 0/o 6,96 6,94 6,92 6'9 6,98 6,99 6,37 6,94

IV. Amgka kelahiranRemaja(perempuanusia15-19)per1.000perempuanusia15-19tahun(ASFR15-19) IKU 22,36 1 1 , 52 11,51 11,50 22,66 23,24 11,52 11,52

Cakupan anggotaBinaKeluargaBalita(BKB)ber-KB IKK O/o 75,99 76,01 76,03 76,05 86,59 86,59

Cakupan anggotaBinaKeluargaRemaja(BKR)her-KB IKK a/a 61,5 61,52 61,54 61,56 57,40 58'40 82,17 61,52

Cakupan anggota IKK 0/o 36,7 36,72 36,74 36,76 32,82 33,82 84,10 36,72
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No Indikator
SPM/StandarNasional IKKLPPD /IKU Satuan Target Renstra Peranckat Daerah Realicasi Capaian Proveksi CatatanAnalisis

2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024--'[-''''111_''''''1-
Bina KeluargaLansia(BKL)ber-KB

Carfupan PUSPesertaKBanggotaUsahaPenongkatanPendapatanKeluargaSejahtera(UPPKS)yangber-KBMandiri IKK 0/o 50,72 50,74 50,76 50,78 88,92 88,92

Cakupan Remaj adalanPusatInformasiDanKonselingRema.a/Mahasiswa IKK a/a 10 20 30 40 25,12 30

V.
9Indeks KepuasanMasyarakat

IKU 83 84 85 86 8 1,6 1 82,87 83,53 84

Persentasepemenuhanpenunjangurusrmpemerintchdaerrahyangdipenuhi IKK loo loo loo loo loo 100 loo loo

*) Kolom 3 diisi berdasarkan IKK outcome dalam lampiran Permendagri 18/ 2020
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2.3.  Isu-isu   Penting  Penyelenggaraan  Tugas   dan  Fungsi  Perangkat
Daerah

Perangkat    Daerah    dalam    menjalankan    tugas    dan
fungsinya melaksanakan pelayanan urusan pemerintahan dalam
dua urusan,  yaitu  Urusan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
dan  Urusan  Pengendalian  Penduduk  dan  Keluarga  Berencana.
Berdasarkan  arah  kebijakan  dan  prioritas  pembangunali  yang
tercantum  dalam RPD  Tahun  2023-2026,  isu-isu  penting  dalam

penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah unfuk tahun
2025    mencakup    dua   urusan   tersebut.    Pemasalahan   dan
hambatan yang dihadapi dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi
Perangkat Daerah diantaranya adalah
a.    dalam hal pemberdayaan masyarakat dan desa di Tahun 2025,

Dispermades PPKB tidak bisa secara langsung melaksanakan

pembinaan    dan    pendampingan    sebagaimana    biasanya.
Pembinaan,   pendalnpingan   dan   pengawasan   hanya   dapat
dilaksanakan secara daring maupun tatap muka melalui desa-
desa yang hadir ke kantor;

b.   Pendataan  hasil  pelaksanaan  Program  dan  Kegiatan  Bangga
Kencana   belum   bisa   terdokumentasikan   secara   lengkap
melalui  sistem  aplikasi  New  SIGA,   karena  Balal  K13   tidak
melaksanakan update data secal.a rutin;

c.    Kurangnya   jumlah   tenaga   lini   fapangan   pelayanan   KB,
khususnya Petugas  Lapangan KB yang hanya  ben.umlah  30
orang sehingga satu orang PKB mengampu 9  sampai dengan
10 desa binaan.

Permasalahan   tersebut,   jika   tidak   diselesaikan   dapat
men].adi consfrcit.ut dalam pencapaian visi dan nisi Bupati maupun
capaian   indikator   lalnnya.    Beberapa    dampak   dari    adanya

permasalahan dan hambatan tersebut meliputi:
a.    Fasilitasi tukar menukar aset desa terhambat;
b.    Pendampingan,   monitoring   dan   evaluasi   terhadap   proses

penyusunan         perencanaan         maupun         pelaksanaan
pembangunan desa tidak optimal;
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c.    Fasilitasi perelanltan peran8kat Desa tidak bisa dilaksanakan;
d.   Fasilitasi  penyusunan  produk  hukum  daerah  tentang  desa

tidak maksimal;
e.    Fasilitasi penguatan perencanaan partisipatif tidak maksimal;
f.     Kegiatan pemberdayaan LKD tidak dapat dflaksanakan;

9.    Hasfl     pelaksanaan     program     Bangga     Kencana     tidak
terdokumentasikan     secara     maksimal     dan     tidak     bisa
dinanfaathan sebagal dasar evaluasi kegiatan;

h.    Pelaksanaan     Program     Bangga     Kencana     tidak     bisa
dilaksanakan secara optimal karena keterbatasan sumberdaya
manusia.

Tidak  dapat  dipungkiri  bahwa  perkembangan  teknologi,

peningkatan  kualitas   birokrasi,   dan   meningkatnya  ekspektasi
pemangku  kepentingan  pengguna  layanan  akan  meningkatkan
kebutuhan   akan   adanya   penyediaan   produk   layanan   yang
semakin baik.  01eh karena itu,  dipel.1ukan inovasi-inovasi dalam
menunjang   peningkatan   pelayanan   publik   secara   kontinyu.
Beberapa tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan
Perangkat Daerah, yaitu:
1.    Memanfaatkan  media  daring  dalam  penyampaian  informasi

dan koordinasi;
2.   Monitoring   dan   evaluasi   terhadap   update   hasil   program

pelayanan KB;
3.   Mengoptimalkan  sumberdaya  yang  tersedia  agar  diperoleh

basil semaksmal mungkin.
Berdasarkan pelmasalahan dari hambatan serta peluang

dan   tantangn   tersebut,   dapat   diinventarisasi   beberapa   isu
strategis.  Inventarisasi  isu-isu  strategis  tahun  2025  didapatkan
dari  hasil  analisis  kondisi  internal  dan  ekstemal  Kabupaten
Banjamegara  salnpai  dengan  tahun  2023.  Isu-isu  strategis  ini
berkaitan    dengan    permasalahan-pelmasalahan    pokok    yang
dihadapi,   pemanfaatan  potensi  dan  masalah  keberlangsungan

pembangunan. Isu-isu penting dalam penyelenggaraan tugas dan
fungsi Perangkat Daerah pada tahun 2025, sebagai berikut:
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1.   Masih rendahnya desa dengan strata maju/mandiri dan
masih banyaknya desa dengan strata tertinggal/sangat
tertinggal;

2.   Masih rendahnya kualitas pengelolaan pemerintahan
desa, yang tandai dengan :
a.   Belum        dipahaminya        proses        perencanaan

pembangunan  oleh  aparat  desa  serta  kelembagaan
masyarakat dan desa;

b.   Masih   rendahnya   pemahaman   dan   pengetahuan
aparatur pemerintah desa dan lembaga pemerintahan
desa;

c.   Masih   rendahnya   kualitas   pengelolaan   keuangan
desa;

d.   Masih rendahnya pengelolan informasi desa;
3.   Masih rendahnya kemandirian desa dalam partisipasi

pembangunan di Kabupaten Banjarnegara, yang
ditunjukkan dengan :

a. Masih   rendahnya   partisipasi   masyarakat   desa
dalam pembangunan di perdesaan;

b. Belum  adanya  regulasi  penataan  ruang  kawasan
perdesaan sebagai rujukan pembangunan kawasan
perdesaan. (output)

c. Masih  sedikitnya  desa  yang  memiliki  kepastian
hukum tentang batas wilayah desa;

d. Masih         kurangnya         kapasitas         lembaga
kemasyarakatan desa dalaln pembangunan desa.

4.   Masih rendahnya pendapatan ekonomi masyarakat dan
desa yang ditunjukkan dengan:

a.   Kurangnya pemahaman dari desa akan pentingnya
keljasana antar desa;

b.   Rendahnya kualitas pasar desa, sebagai salah satu
simpul ekonomi;

c.   Belum   semua   desa   memiliki   lembaga   ekonomi
masyarakat / BUMDes;

d.   Belum      terdokumentasinya      dan      kurangnya
implementasi   kreativitas   dan   inovasi   teknologi
tepat 8una;

5.   Kuantitas dan kualitas data rinci keluarga belum tersedia
secara optimal;

6.   Belum tersedianya hasil kajian dalam rangka mendukung
pembangunan berwawasan kependudukan;

7.   Masih tinggi Total Fertility Rate (TFR);
8.   Masih banyaknya Pasangan Usia Subur (PUS) tidak ber-

KB;
9.   Masih rendahnya cakupan Pemakaian Metode

Kontrasepsi Jangka Panjang;
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10. Masih cukup tingginya jumlah perempuan menikah
dibawah usia 20 tahun;

1 1. Masih rendahnya sasaran yang menjadi anggota
kelompok Bina Keluarga Balita (BKB), Bina Keluarga
Remaja (BKR) dan Bina Keluarga Lansia (BKL) dalam
upaya mewujudkan keluarga sejahtera;

12. Masih rendahnya sasaran yang menjadi anggota
kelompok usaha peningkatan pendapatan keluarga
sejahtera (UPPKS) , khususnya pada kelompok UPPKS
yang Miskin.

2.4.  Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
RKPD  Tahun  2025  merupakan  pelaksanaan  tahun

ketiga  RPD  Tahun  2023-2026.   Dalam  RPD  Tahun  2023-
2026,   prioritas  arah  kebijakan   sesuai  tugas  dan  fungsi
Perangkat Daerah pada tahun 2026 meliputi :
1.   Menin8katnya pengelolaan penyelenggaraan perangkat

Daerah;
2.   Meningkatnya pengelolaan penyelenggaraan

pemerintahan desa;
3.   Terkendalinya angka kelahiran total;
4.   Meningkatnya efektivitas dan transparansi layanan

publik

44



Tabel 3.        Revieu terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2025 Kabupaten Baniamegara

No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CatatanPenti"z

Program/
Indikator Kineri a Target Pagu Indikatif ProgJlanl

Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu lndikatif
Kegiatan/ SubKegiatan Lokasi Capaian (Rp.  000)

Kegiatan/ SubKefiatan capaian (Rp. 000)
I-........,._...______..,.__I

Dispemado8PPKB 26.a49.584.645 13.257.322.9cO

1. ho8xp Kabupaten Pcaontauso 100% 7.043.787.645 Program Xabupat Per,®ntae® 1a0% 7.378.245.930
Penunang  Urusan Banjameg ponyusunan P®nunng ®n ponpr®unna
Pemerintalan an dokumen Umsan Efanjan dohaen
Daerah peren-aan  dan P®m®rintahan e8m peron-an dan
Kabupaten/Kota laporan    capalanhier]a Daewhmbupaton/Rota lapo"   capalanfu®da

Pefeentaeopomo"hanp®nunjangumcop.nerhtchdaerahyngdlpenuhl 100% Per&entaeep®menuhanpenunJngu"eanpemeintahdaerah  yngdlpenun 100%

I.I Kegivtan Habupaten Jtimlah  dolnimen 17 25.ace.ooo Ke8latan Kabupat Jt[mlah dobimen 17 ®7.000.OcO
Per®ncanaan, Ban|anog Peron-aan, Domnon Peren-aan, On Per®n-, Dofum®n
Pengquggaran an P®n8p8gran Pengapgran Banjan Pengpnggaran
dan             Ealuasl dan             Ealuael dan            Ealua&l ®8pe dan            Ealuasl
m®rja Kinerja Ztherja rmerJa
Permghat Dacrah P-ghat Daerah PeranghatDa®rch Pchan8htDa®rah

1) Sub           Kegiatan Kab. Jumlah   dokumen 17 2S.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah   dokumen 17 37.000.000
Koordinasi        dan Banjarnega RRA-S KPD         dan Dokumen Koordinasi       dan Banja- RKA-SKPD        dan Dokumen
Penyusunan ra haporan           Hasil Penyusunan e8ara Laperan          Hasil
Laporan    Capaian Koordinasi Laporan   Caparan Kcordinasi
Kinerj a              dan Penyusunan Kinelja             dan Penyususnan
Ikhtisar    Realisasi Dokumen        FtKA- Ikhtisar   Realisasi Dokumen       RKA-
Kinerja SKPD SKPD Kiner)a SKPD SKPD
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
CatatanPentinjz

Prooranl
I,okasi            lndikator Kinerja

Target           Pagu lndikatif
Progranl

Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Kegiatan/ SubK'tan Capaian (Rp.  000)

Kegiatan/ SubKeedatan Capalan (Rp.  000)IIIIIllllIE-.JiL=!|--I--- ` •1I-.I-_--
`,__I-||I|-LIIIl-lllllI-

1.2 KqdetanAdminstrasl mb.Banjaneg P-ntaae 100% 5.205.355.879 Ke8iatan mb. Percontco 100% 5.ae5.356.130
tedayaulnya indmlnstrml BanJun terlayantrya

K®uadqu era add~traBl H®ua- eon administra31
|ieranghat Daorah keuanganperanghat dacwh peranghatDaerah keuangmperanghat dach

1) Sub            Kegiatan Kab. J umlch          orang 40 5.155.840.879 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah         orang 41 5 .155 .841.130

Penyediaan      Gaji Banjarnega yang menrima Gaji Orang/Bu Penyediaan     Qaji Banjarn yang        menrima Orang/Bu
dan        tunjangan ra dan       Tunj angan lan (30 dan       tunj angan e8- Gall                    dan lan (30
ASN ASN PNS +  8PPPK) ASN Tunjangan ASN PNS +  8PPPK)

2) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah   dokumen 12 49.515.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah   dokumen 12 49.S15.000

Pelaksanaan Banjamega penatau§aliaan Dokumen Pelaks-an Banjan penatausahaan Dokumen
Penatausahaan ra dan Penatauschaan egara dan
dan pengujian/veririka dan pengujian/verifika
Pengujian/VeririkasiKeuanganSKPD si Keuangan SKPD Pengujian/VerifikasiKeuanganSKPD si             KeuanganSKPD

1.3 Ke8latan nab. Pcoenta.a |a0% 756.476.886 Kgivtan mb. Persentaao 1a0% 785.248.GOO

Adrfufotrml Banjaneg tedayarfuys Almlnlstra.I BanJan tetryanlnya
Umum  Poranghat era adminletra8l Umum e8qu adnintotrcol
Daewh unum  peranghatdach Pe-8btDaerah umum  peranghatdaerah

I) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah          paket 12 Paket 25.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlch         paket 12 Paket 25.000.000

Penyediaan Banjarnega peralatan          dan Penyediaan Banjarn peralatan         dan
Peralatan          dan ra perlengkapan Peralatan        dan e8ara perlengkapan
Perlengkapan kantor             yang Perlengkapan kantor            yang
Kantor disediakan Kantor disediakan
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
CatatanPenting

Progrenl
Lokasi Indikator Kiner| a TargetCapalan Pagu lndikatif Progranl

Lokasi Indikator Kineri a
Target Pagu lndikatif

Kegiatan/  SubK'
(Rp. 000)

Kegiatan/ SubKeriatan Capalan (Rp.  000)
eglatan --T_Ill-I111111111111111111111111_ .

2) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah          paket 12 Paket 12 Paket 760.238.600731.475.886 Sub          Kegiatan Kab. J umLah          paket
Penyediaan Bchan Banjamega bchan          logistik Penyediaan Banjarn bahan          logistik
Logistik Kantor ra kantor             yangdisediakan Bahan       LogistikKantor e8ara kantor             yangdisedialcan

1.4 Kgivtan mb. por8OntaL.a 100% 68.612.000. Kegfatan ml,. Per.enta8e 100% 288.894.000
Pongadaan Banjuneg Barang          H ink Peagrdaan Banjan Barang         Hum
Bamng          Hlllk ae Daewh Barang         Hlllk e8pr Daorah
Da®rah P®nunJan8 Da®rah Penunjang
PenunJang Um8an P®nunjan8 Uruean
Uruean Pemerintah Urusan Pemorintah
Penchtah Daorfu           yang Pemerintah Daoch      -
Daerch dlpe-hl Daerfu dlpeouhl

1) Sub            Kegitaan Kab. J umlah             unit 4 Unit 68.612.COO Sub          Kegitaan Kab. |J umlah             unit 49 Unit 288.894.000

Pengadaan Sarana Banjarnega gedung         kantor Pengadaan Banja- gedung        kantor
dan         Prasarana ra atau       bangunan Sarana            dan e8ara atau       bangunan
gedung         Kantor lainnya            yang Prasarana 1ainnya            yang
atau       BangunanLainnya disediakan gedung       KantoratauBangunanLdinnya disediakan

1.5 Ko8latan mb. Praentae® |a0% 795.343.880 Ko8latan mb. Pbeenta3e 100% 816.137.200
Penyedinan   Jasa Banjaneg terpenuhinya Ponyedha Jaea BanJun terpenuhlnya
PemnJang an •aso     PeDunJang Pcnunjang e8an Jam    Penunjang
Uru8anpemchtahan Umaan Umsan U"8an

P.merlntah p®merlntahan Pemerfutah
Daorah Daerch Daerfu Daorah

1) Sub            Kegiatan Kab. Jumlal]       1aporan 12 87.600.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah      laporan 12 87.600.000

Penyediaan     Jasa Banjarnega penyediaan      jasa Laporan Penyediaan   Jasa Banja- penyediaan     jasa Laporan
Komunikasi ra komunikasi, Komunikasi, egara komunikasi,
Sumber   Daya  Air sumber   daya   air Sumber  Daya Air sumber   daya   air
dan Listrik dan   histrik   yangdisediakan dan   Listrik  yangdisediakan dan listrik
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
CatatanPenting

Ptoglerml
Lokasi lndikator REner].a Target Pagu Indikatif Progleml

Lokasi Indikator Kineq.a Target Pagu lndikatif
Kegiatan/ SubKeriatan Capalan (Rp.  000)

Kegiatan/ SubKeriatan Capalan (Rp.  000)llllllllllll-Illllllllll--1EiL=±=I-Illlllllllllllllllllll|-lI-Ill--1_--..-+--__-
2) Sub           Kegiatan Kab. Jumlch      laporan 12 707.743.880 Sub          Kegiatan Kab. Jumlch      laporan 12 728.537.200

Penyediaan     Jasa Banjarnega penyediaan      jasa Lfaporan Penyediaan   Jasa Banjarn penyediaan     jasa Laperan
Pelayanan   Umum ra pelayanan    umum Pelayanan  Umum e8ara pelayanan   umum
Kantor kantor             yangdisediakan Kantor kantor            yangdisediakan

I.6 K®8iatan mb. Pan.ata8o    rinD 100% iga.ooo.ace Ke8intan mb. Pera.ata8e    BHD |a0% 245. § 10.000
Pemellharaan Banjuneg Penunjang P.mormaman BadJan Penudjang
Bang        Hmll an U"€an Barang        Hmk e8pe UmBan
Daech P®merlntchan Daerah Pemerintchan
P®nunJan8 Daorfu           yang Penunjang Daorah          yang
Uru3anPonorhtahanDaerch dlpeman Uxp8aJ)Pem®rintahanDaerah dlpellhara

1) Sub           Kegiatan Kab. Jumlch 11 115.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah 11 115.510.000

Penyediaan     Jasa Banjarnega kendaraari     dinas Kendaraa Penyediaan   Jasa Banja- kendaraan    dinas Kendaraa
Pemeliharaan, ra operasional     atau n Pemeliharaan, egara operasional     atau n
Biaya lapangan         yang Biaya lapangan        yang
Pemeliharaan, dipelihara         dan Pemeliharaan, dipelihara        dan
Pajak                dan dibayarkan    pajak Pajak               dan dibayarkan   pajak
PerizinanKendaraan    DinasoperasionalatauLapangan dan perizinannya PerizinanKendaraan  DinasOperasionalatauLapangan dan perizinan

2) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah       gedung 22 Unit 48.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah      gedung 22 Unit loo.000.000
Pemeliharaan/Reh Banjarnega kantor             atau Pemeliharaan/Re Banjarn kantor             atau
abilitasi      Gedung ra bangunan  lalnnya habilitasi  Gedung e8ara bangunan  lainnya
kantor             atau yang kantor            atau yang
Bangunan dipelihara/direhab Bangunan dipelihara/direha
Lainnya ilitasi Lalnnya bilitasi

3) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah        sarana 22 Unit 30.000.000 Sub          Kegiatan Kab. J umlah       sarana 22 Unit 30.000.000
Pemeliharaan/Reh Banjranega dan        prasarana Pemeliharaan/Re Banjran dan        prasarana
abilitasi         Saana ra Dendukung habilitasi    Saana egara t>endukung
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CatatanPenting

Program/
Irokasi Indikator Kinerja Target Pagu lndikatif Progranl

Lokasi indikator Kinerj a Target Pagu lndikatif
Kegiatan/ SubKeintan Capalan (Rp.  000)

Kegiatan/ SubKegiatan Capalan (Rp. 000)I--l==-li=ii==z---
dan         Prasarana gedung         kantor dan       Prasarana gedung        kantor
Pendukung atau        bangu nan Pendukung atau       bangunan
Gedung        Kantor lalnnya            yang Gedung      Kantor lainnya           yang
atau       Bangunan dipelihara/ atau     Bangunan dipelihara/
l`alnnya direhabilitasi Lainnya direhabilitasi

7'.214.077.OcO 6.244.077.OcO

2. Program mb. a-dnya 38% 150.000.OcO nogran mb. S-daya ae% leo.000.000
P®nataan Deea Banjarnegare Hasyanhatterhadapprogrampeznberdayaannaeyeraht Penataan D®ca BaoJan®8ae HaeyunhatterhadapI'r08ranpemberdayaanHa8prhat

2.I Kegivtan Kab. Junlah          desa 266 dcoa leo.oco.oco KeBlatan Kab. Jrumlah           de8a 266 bea 160.000.000
p®ny®lenggrLraan Banjuneg yang   terfasmta8l P®nyel®n- BanJun yang  terfasmtael
Penataan Dcoa - ponataan do8a Ponataaa Dcoa eon penataan de.a

I) Sub           Kegiatan Kab. Jumlah        sarana 6 unit 150.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah       sarana 6 unit 150.COO.000

Fasilitasi     Sarana Banjamega dan        prasarana Fasilitasi   Sarana Banja- dan        prasarana
dan         PrasaranaDesa ra desa dan       PrasaranaDesa e8ara desa

3. n08ran Kab. Jumlah 5 ae.co.oco n08xp mb. Junlch 5 20.000.OcO
Poninghtan Badfmno kerJasama    antar Dofumon P®nlnghatan Banjun kedasana anatar Dofun.a
Korjaeana De3a in de8a Xerjasama bea e8ae de3a

3.1 He8latan Kab. JUDlah   lmmsan 5 ae.OcO.000 K®givtan Kab. Jumlah   lmmsan 5 20.000.OcO
Fasmtael Banjameg pndesaan     yang RA-an Fasmtasl BanJan perdes-    yang in-an
Kerjaeana   antarI)esa ae terb®ntuk Korjaeana  antarDeca ®8pe to,bentuh

1) Sub           Kegiatan Kab. LJumlah    dokumen 4 20.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah   dokumen 4 20.000.000
fasilifasi Banjamega hasil           fasilitasi Dokumen fasilitasi Banja- ha§il           fasilitasi Dokumen
Pembanfmnan ra pembanj"nan Pembangunan egara pembangunan
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
CatatanPenting

Progranl
Lokasi Indikator Kiner] a Target Pagu lndikatif Program/

Lokasi lndikator Kmerja Target Pagu Indikatif
Kegiatan/ SubKedatan Capalan (Rp.  000)

Kegiatan/ SubKegiatan Capalan (Rp.  000)

Kawasan
-._11.._I--111111111111-11-I

kawasan Kawasan kawasan
Perdesaan perde§aan Perdesaan perdesaan

4. I,08xp Kab. Persenta.e    deea 1aovo 5. iac.232.oco nogram mb. Pereenta8®    de3a 1a0% 4.657.077.coo
Admfrotrael BanJamno yang   terfaellltasl Admftytrml Ehojun yang  terfasllltasl
Pemerintahan ae I.mblnaan Pom®rintahan e8an penbinaan
I,coo P®ngelolaanadmlnlatra8l de8a Dcoa pengolohaadrfuhtra.Idca

P®rsental®    do8ayngt®rfaemtaslp®n®tapandanpenegranI.ataBdocs 75% Perlenta®®    d®Bayangterfaamtauilpen®tapandanpeneguanhataedesa 75%

Jumlah    BUHDoeyangberkembang 8 Unit Jrmlah   BUHDe.yangI.erkembang 8 Unit

4.1 Kqdetan rae. drumlah           deea 266 Deso §.136.232.ace Heglatan Kab. Jumlah         de.a 266 De.a 4.657.077.OcO
PoDblnaan     dan Banjanng yang     dlfae»tasl Pemblnam    dan Efanjrm yang     dlfa.utaal
P®ngrwasan an pengelolaan P®n8a-an e8pe peBgeloha
P®ny®lengEpmanAdmlnl8traelPeD®rfutahanD®ea adminlstratl desa P®nyelenggaraanJidmhitrmlPemerlntahanI,eca administrasldon

1) Sub           Kegiatan Kab. iJumlah   dokumen 801 3.goo.coo.COO Sub          Kegiatan Kab. Jumlah   dokumen 801 3.800.COO.000

fasilitasi Banjarnega pengelolaan Dokumen fasilitasi Banja- pengelolaan Dokumen
PengelolaanKeuanganDesa ra keuangan desa PengelolaanKeuanf!anDesa egara keuangan desa

5) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah    aparatur Sub          Kegiatan Kab. Jumlah     apaatur 40 0rang 60.000.000
Pembinaan Banjamega pemerintah     desa Pembinaan Banjan pemerintali     desa
Peningkatan ra yang       mengikuti Peningkatan egara yang       mengikuti
Kapasitas pembinaan Kapasitas pembinaan
Aparatur peningkatan Aparatur penlngkatan
P          `   tahD kapasitas Pemerintah Desa kapasitas

6)
emerin          esaSubKegiatan

Kab. Jumlah   dokumen 1 20.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah   dokumen 1 40.000.000

Pembinaan       dan Baniamega hasil     oembinaan Dokumen Pembinaan     dan Bantam hasil     pembinaan Dokumen
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No

Rancangan Awal RKPD Iiasil Analisis Kebutuhan CatatanPenting

ProglanlKegiatan/Sub             LokasiKegiatan
lndikator Kinerja TargetCapalan Pagu lndikatif(Rp.000) Program/Kegiatan/SubKeriatan

I®kasi Indikator Kiner] a TargetCapalan Pagu lndikatif(Rp.000)

Pemberdayaan ra dan Pemberdayaan e8ara dan
BUM     Desa     dan pemberdayaan BUM    Desa    dan pemberdayaan
lembaga BUM     Desa     dan lembaga BUM     Desa    dan
Ker]asana     antar lembaga Ker].asana    antar lemba8a
Desa ker)asama      antardesa Desa kerjasama     antardesa

8) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah       laporan 195 2.000.000.000 Su b          Kegiatan Kab. Jumlah      laporan
Penyelenggaraan banjamega hasil Laporan Penyelenggaraan banjame hasil
Pemilihan, ra penyelenggaraan, Pemilihan, gara penyelenggaraan,
Pengangkatan  dan pemilihan, Pengangkatan pemilihan,
Pemberhentian pengangkatan  dan dan pengangkatan dan
Kepala Desa pemberhentianKepalaDesa PemberhentianKepalaDesa pemberhentianKepalaDesa

10) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah   Dokumen Sub          Kegiatan Kab. Jumlah  Dokumen 266 30.000.coo
FasilitasiPenyusunan  ProrilDesa banjamegara Profil Desa FasilitasiPenyusunanProfilDesa banjarnegara Proril Desa Dokumen

11) Sub           Kegiatan Kab, Jumlah   dokumen 3 15.000.000 Sub          Kegiatan Kab, iJumlah   dokumen 5 15.COO.000

Fasilitasi Banjarnega hasil    pengelolaan Dokumen Fasilitasi Banja- hasil   pengelolaan Dokumen
Pengelolaan     Asetdesa ra aset desa Pengelolaan   Asetdesa egara aset desa

12) Sub           Kegiatan Kab. Jumlch      anggota 266 40.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah     anggota 266 50.000.000
Pemt)inaan Banjarnega BPD                  yang Oran8 Pembinaan Banjarn BPD                  yang Oran8
Peningkatan ra mengikuti Peningkatan e8ara mengikuti
kapasitas  Anggota pembinaan kapasitas pembinaan
BPD peningkatankaoasitas Anggota BPD peningkatankapasitas

13) Sub            kegiatan Kab. Jumlal`  desa yang 45 Desa 140.000.000 Sub          kegiatan Kab. Jumlah desa yang 41  Desa 140.000.000
fasilitasi  Penataan Banjamega difasilitasi     dalam (Mandiraj fasilitasi Banjan difasilitasi    dalam (Batur,
dan        Penegasan ra penetapan        dan a, Penataan        dan e8ara penetapan       dan WanayasaKalibenin8)
Batas desa penegasan     batas Karangko Penegasan   Batas periegasan    batas

desa bar,Kalibening) desa desa
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CatatanPendng

ProgramlKegiatan/Sub             LokasiKegiatan
Indikator Hinerj a TargetCapalan Pagu lndikatif(Rp.000) Program/Kegiatan/SubKegiatan

Lokasi Indikator Kinerja TargetCapalan Pagu lndikatif(Rp.000)

Kab.
1-1

315) Sub            Kegiatan Jumlah   dokumen 3 542.077.COO Sub          Kegiatan Kab. Jumlah   dokumen 442.077.000
fasilitasi    Evaluasi Banjarnega hasil           evaluasi Dokumen fasilitasi  Evaluasi Banja- gasil           evaluasi Dokumen
Perkembangan ra perkembangan Perkembangan e8ara perkembangan
Desa  serta  Lomba desa   serta   lomba Desa serta Lomba desa  serta   lomba
Desa                  dan desa                   dan Desa                 dan desa                 dan
kelurahan kelurchan kelurahan kelurahan

5. I)08ran Kab. Pouent8ee 55% 487.000.000 Program Kab. Persentase 55% 497.000.000
Pemberdaynan Banjaneg leml,ago P®mb®rdayaan Banjun leDha8a
Lembaga am kemesyaehatan I.nbaga - kemaayaehatan
K®masyarahtan, yng Kemaayarahatan yang
Lembaga        Adat berputtslpasl Lombaga  Adat berparttsl|.eel
dan     Maeyarahat alctlf            dalam dan   Haeyunhat a"f         dalam
Hurfum Adat Pr08runpeat.ordayaanHaeyaehat Hufum Adat Programp®mbndayaanmaeyawht

Porsonta8epong®ml]ali8aii®fronomldean 15% Per.eata&ep.ngonbangr®honomldoe 15%

Preeontaso    desayngm®manfanthaharyaTeha®loglT®patOn- 4% Pre8ontaeo   desayaJngm®manfanthatryT®holo8lT®patGuna 4%

5.I Xe8latan Efab. Par.ontase 65% 487.000.000 Ke8intan Hal,, PersentaBe 65% 497.000.000
Pemberday- haJamno leml,age Pemberdayaan BanJan lemha8a
Lembaga an kemaeyawhtan Lomhagr ear kemaeyamhtan
Komaeyrfutan yng H®masyrrfutan yang
yang  Bxprak dl berputislpael yang Bergerak dl berparfelpasi
Bldang amf           dalam Bldang alctlf            dalam
P®tnberdayaanDe3adanlembagrAdattrtytDaerchF[ovin3lsera peencanaan deca PomberdayaanDeaadanlemhagrAdatthnghatDaoralPro`rinsl8eha per®n-aandeso
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
CatatanPenting

PTogrunl
Lokasi Indikator Kiner] a

Target Pagu lndikatif frogran|
Lokasi Target Pagu Indikatif

Kegiatan/ SubKe'atan Capalan (Rp.  000)
Kegiatan/  SubKej=iatan Indlkator Kinerj a Capalan (Rp.  000)

91 _I-='=LIIai=|---._-1_--1
PemberdayaanHa.yarahatHutlimAdatyangmaayarahtPelrfunyaHulnimAdatyang8amadalamDaerah PemberdnyaanMaayaehatHulmmAdatyangmaeyarahtP®lrfunyaItuhaAdatyng8anadalamDaerch

1) Sub           Kegiatan Kab. Jumlah   dokumen 1 50.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah   dokumen 5 70.000.000

Fasilitasi Banjarnega hasil        Penataan, Dokumen Fasilitasi Banjam hasil       Penataan, Dokumen
Penataan, ra pemberdayaan (Posyandu Penataan, e8ara pemberdayaan
pemberdayaan dan ) pemberdayaan dan
dan pendayagunaan dan pendayagunaan
pendayagunaan Kelemhagaan pendayagunaan Kelembagaan
Kelembagaan Ifmbaga Kelembagaan Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan
Kemasyarakatan Desa/Kelurchan Kemasyarakatan Desa/Kelurahan
Desa/Kelurchan (RT,       RW,       PKK, Desa/Kelurchan (RT,       RW,      PKK,

(RT,       RW,       PKK, Posyandu,        LPM (RT,      RW,      PKK, Posyandu,        LPM
Posyandu,        LPM dan              Karang Posyandu,       LPM dan             Karang
dan              Karang Taruna),   Lemhaga dan            Karang Taruna),  Lmebaga
Taruna),   Lmebaga Adat Taruna), Adat
Adat Desa/Kelurchan I,mebaga        Adat Desa/Kelurahan
Desa/Kelurchan dan      Masyarckat Desa/Kelurahan dan      Masyarakat
dan      MasyarakatHukumAdat Hukum Adat dan     MasyarakatHukumAdat Hukum Adat

2) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah     lembaga 3 75.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah     lembaga 3 75.000.000

fasilitasi Banjarnega Kemasyarckatan Lembaga fasilitasi Banjarn Kemasyarakatan Lembaga
Peningkatan ra Desa/Kelurahan Peningkatan egara Desa/Kelurahan
Kapsitas (RT,       RW,       PKK, Kapsitas (RT,       RW,       PKK,
Kelembagaan Pceyandu,        LPM Kelembagaan Posyandu ,        LPM
Lembaga dan              Karang Lembaga dan              Karang
Kemasyarakatan Taruna),   Lmebaga Kemasyarakatan Taruna) ,  Lmebaga
Desa/Kelurahan Adat Desa/Kelurahan Adat
(RT.       RW.       PKK. Desa/Kelurahan (RT.      RW`      PKK, Desa/Kelurahan
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CatatanPenti"z

Program/Kegiatan/SubKegiatan
Lokasi Iridikator Kineq.a TargetCapaian Pagu lndikatif(Rp.000) ProgranlKegiatan/SubKedatan

Lokasi Indikator Kinerja TargetCapalan Pagu lndikatif(Rp.000)lllllI--II`-i-i.iLiE|---'--11-1 111111111111111_ _I.I.-
Posyandu ,        LPM dan      Masyarakat Posyandu,       LPM dan     Masyarakat
dan              Karang Hukum  Adat yang dan            Karang Hukum Adat yang
Tanma),   Lmebaga ditingkatkan Taruna), ditingkatkan
AdatDesa/KelurahandanMasyarakatHukumAdat kapasitasnya Lmebaga        AdatDesa/KelurahandanMasyarakatHukurnAdat kapasitasnya

3) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah   dokumen 8 30.COO.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah   dokumen 8 20.COO.000
fasilita§i Banjarnega hasil           fasilitas i Dokumen fasilitasi Banja- hasil          fasilitasi Dokumen
Pengembangan ra pengembangan Pengembangan e8ara pengembangan
Usaha       Ekonomi Usaha       Ekonomi Usaha     Bkonomi U saha      Bkonomi
Masyaralcat      dan Masyarakat      dan Masyarakat    dan Masyarhat     dan
Pemerintah    Desa pemerintah     Desa Pemerintah   Desa pemerintch    Desa
dalan dalam dalam dalam
Meningkatkan meningkatkan Meningkatkan meninghathan
Pendapatan      Asli pendapatan       asli Pendapatan    Asli pendapatan      asli
Desa desa Desa desa

4) Sub           Kegiatan Kab. Jumlah      laporan 3 Laporan 32.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah      laporan 3 Laporan 32.000.000
fagilitasi Banjarnega hasil           fasilitasi fasilitasi Banjarn hasil           fasilitasi
Pemerintah    Desa ra pemerintah     desa Pemerintah   Desa e8ara pemerintch     desa
dalam dalam dalam dalan
Pelnanfaatan pemanfaatan Pemanfaatan pemanfaatan
Teknologi       Tepat Teknologi       Tepat Teknologi     Tepat Teknologi      Tepat
Guna Guna Guna Guna

5) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah   dokumen 36 300.C)OO.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah   dokumen 36 300.000.000
Fasilitasi           Tim Banjarnega hasil Fasilitasi Tim Dokumen Fasilitasi          Tim Banja- hasil         Fasilitasi Dokumen
Penggerck        PKK ra Penggerck         PKK Penggrak         PKK e8ara Tim Penggrak PKK
dalam dalam dalan dalan
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Penyelenggaraan Penyelenggaraan
gerkan gerakan gerakan gerakan
Pemberdayaan Pemberdayaan Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat      dan Masyarakat      dan Masyarakat    dan Masyarakat     dan
Keseiahteraan Keseiahteraan Keseiahteraan Keseiahteraan
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CatatanPenting

ProgramlKegiatan/SubKegiatan
Lokasi Indikator Kiner] a TargetCapalan Pagu lndikatif(Rp.000) Prc,glanlKegiatan/SubKeriatan

Lokasi Indikator Zfroerj a Target             Pagu IndikatifCapaian(Rp.0oo)

-111111111- _ 1---1
Keluarga Keluarga Keluarga Keluarga

URUBAIt Kab. Angka   K®lahha 2,a4 12.091.7cO URUEN Kab. Angha   K®1ahha 2,04 Gas.oco.ooo
PENGBNDALIANpB)rDUDUKDANKELUARGABERENCAIA Ban|anegan Total (TFR) PENGENDALIANPEITDUDUKDANRELUARGABRENCANA BanJane8rm Total (TFRi

6. Program RAb. Junlch 1 532.000.OcO FTogran Kab. Jumlah 1 leo.000.OcO
Pongondallan Ban|aneg hajaeama Dohaon Peng®ndamn Badyan kesjaeana Dofunen
Penduduk un peny®l-anpendldmfond,nobformaldaninformalyangmelakuhapendldmkependnduhi P®ndutuk e8qu pettyelenggarmnpendldthfomal,nodformaldanlafomalyangmod-p.ndldmkependuluha

Cafupanp®nyedin   datamqbokeluargadlsotiapdesa/kelurfuan 1CX" Cchpanpenyedl-   datamlhaokeluargadl8etlapdeea/kelwhan 1a0%

6.1 Kqgivtan Kab. •umlch  dolnimen 1 60.000.000 Kogfatan mb. Jumlah dolnimen I 110.000. coo
Pomaduan       dan Banjameg Pometaan Dofum®n Pemnduan     dan BanJun Pem®taan Dohm®n
8inhpntoasl an porrman Sinhpnhai e8an Perhian
Kob„ain Pengendanan Kebljaha Pengendamn
Pobchtah Penduduk Pemerintah p®nduduk
Daenah     I+owlnsi Cam|]an    Daerfu Daemh   Fhovinsl Cafupan   Daorah
don8anp®merintahDaerchhabupaten/Rotadalanmnd]ti Kabupaten/Koto den8anpemerintahDaerfuhabupaten/Rotadalammntl[a Kabupaton/K®to
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No

Rancangan Awal RKPD                                                                                                                           Hasil Analisis Kebutuhan
CatatanPenting

ProgrEml
Lokasi Indikator Kiner] a

Target Pagu lndikatif               Programs  b Lokasi lndikator Kinerja Target Pagu lndikatif
Kegiatan/ SubKedatan Capaian (Rp.  000)

Kegiatan/    uKegiatan Capaian (Rp. 000)

111111111111111-
PengondamnKuaatlta8Pddk I.ngondalfanKuantltespendudun

1)

enuuSub  Kegiatan
Kab. Jumlah   dokumen I 60.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jurnlab   dokumen i 110.000.000

penyusunan    dan Banjamega penyusunan     dan Dokumen penyusunan   dan Banjarn penyusunan    dan Dokumen

pemanfaatan ra pemanfaatan pemanfaatan egara pemanfaatan
Grand           design Cirand            design Grand          design Grand           design
Pemangunan Pernangunan Pemangunan Pemangunan
Kependudukan Kependudukan Kependudukan Kependudukan

(a DPK)         tingkat (GDPK)          tingkat (GDPK)        tinghat (a DPK)         tingkat
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota

6.2 Kgivatan mb. Junlah  dolnimon 1 472.OcO.Oco Ke8latan mb. Jumlah dohaen I io.oco.aco
Pem®taan Elanjunno P®metaan I}ofro®n Pemetaan Ehojun P®m®t®an Dofro®n
Perkhaan arm Par- Porthan e8am Perrman
PeDgendallan Pongendaurdm P®ngondauan P.ngendamn
p®ndnduk Ponduduk p®nduduk Penduduk
Cafropan    Daewh Cafupan    Daorah Cainpan  Daorfu Cafupan   Dacrfu
Habupaton/Kotl RAbupat®n/ Rota mbqpaten/Kota Kabupaten/ Rota

1) Sub            Kegiatan Kab. Jumlch      Laporan 12 10.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah     Laporan 12 10.000.000

Perumusan Banjarnega Parameter Laporan Perumusan Banjam Parameter haperan
Parameter ra Kependudukan Parameter egara Kependudukan
PengendalianPendudukdan KB yang Dirumuskan Kependudukan yang Dirumuskan

2) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah     haporan 912 60.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlch     Laporan
Pembinaan       dan Banjarnega Pembinaan       dan Laporan Pembinaan     dan Banjarn Pembinaan      dan
Pengawasan ra Pengawasan Pengawasan e8ara Pengawasan
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Sistem     lnformasi Sistem     lnforrnasi Sistem   lnformasi Sistem    lnformasi
Keluarga Keluarga Keluarga Keluarga

3) Sub           Kegiatan Kab. Jumlah     I,aporan 480 234.000.000 Sub          Kegiatan Kab. LJumlah     haporan
Penc.atatan       dan Banjarnega Pencatatan       dan Laporan Pencatatan     dan Banja- Pencatatan      dan
Penfapmoulan ra                      Pengumpulan Pengumpulan eEara Penmmoulan
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CatatanPentlng

ProgranlKegiatan/SubKeriatan
Lokasi lndikator Kinerj a TargetCaparan Pagu lndikatif(Zap.000) Program/Kegiatan/SubKefiatan

Lokasi    - lndikator Kinerj a Targetcapaian Pagu Indikatif(Rp.000)

Data Keluarga Data Keluarga Data Keluarga Data Keluarga

4) Su b            Kegiatan Kab. Jumlah   Dokumen 200 168.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah  Dokumen
Pengolahan      dan Banjarnega Pengolahan      dan Laporan Pengolchan     dan Banjam Pengolahan      dan
Pelaporan       Data ra Pelaporan        Data Pelaporan      Data e8ara Pelaporan       Data
Pengendalian Pengendalian Pengendalian Pengendalian
Lapangan         dan Lapangan         dan hapangan       dan Lapangan         dan
Pelayanan KB Pelayanan KB Pelayanan KB Pelayanan KB

7 PROORAH Kab. Angha pema- 77'69% 6. 162. 120.OcO PROGRAM ml,. Angha 77'59% ae5.OOO.OcO
P"BINJEN Banjaneg hontrasopri/CPR PBMBINAAN BanJune8qu pemalin
rmLUARGA am bagl    |ierenpuan rmuARGA frontraeeprl/CPR
BRENCJAVA (KB) m®nlkah  tlela   15-49 BERENCJINA(KB) hagl    perempuanmenlhhuein15-49

PefsentaeetrtytkeborlangBungankontra3epBl 12% Per.®ntaeetln8htkeberlangrungrpemakrfuhontrasep3l 12%

CchpaDk®tereedlaan  dandLetribuslalatdanobathontraeep8luntiikmemenuhlpermlntaanma8yarcht 1a0% Cahapanket®].edinan  dandistribuslalatdanobatkentreeepsluntukznem®nuhlpermlntaanmaeyaraht 1ao9'o

Porsonta8®PenggrnaanKontraeep8lJanghaPanjang'Hrml 33'58% Pe]aentasePenggunaanKontrmepslJanghPanjng(Hfunl 33'58%

Cth|ian         PUSyanginglnb®r-HBtldal[toroenuhl 6,92% Crfupan         PUSyanginglnbea-KBtldak 6'92%

57



No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CatatanPenting

ProgTrm/Kegiatan/SubKedatan
Lokasi Indikator Kinerja TargetCaparan Pagu lndikatif(Rp.000) Pr08lanlKegiatan/SubKeriatan

Lckasi Indikator Kinerja TargetCapalan Pagu lndikatif(Rp.000)

(urmet ned| terpenuhl (urmetnedl

7.I KeBintan nab. Carfupan  whyah 100% 1.770.OcO.OcO KqgLatan Kab. Cafupan  whyah |a0% 8o.ooo.ace
P®lahaanaan Banjaneg yang Peladeanaan Banjan yang
Advohai, ut torfuterfensl Advohol, e8pe terfuterf®nsl
Htomuauusl, pro_   banm Komunml, p]08xp   badm
Informael        danutuJusl(KID)P®ngendauanPendudukdanKBS®®ualK®arifanBudnyaLam hacana Informasl       danEkiuhai(RIBiP®ng®ndananPondudukdanKBS®eualKearifanBudayaLam ken-a

1) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah Organisasi 5 200.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah
Advokasi   Program Banjarriega yang organisag Advokasi Program Banjarn Organisasi     yang
Bangga     Kencana ra Mendapatkan 1 Bangga   Kencana e8ara Mendapatkan
kepada Advokasi   Ffrogran kepada Advokasi  Program
Stakeholders    dan Bangga     Kencana Stakeholders  dan Bangga     Kencana
Mitra Kerja (PembangunanKeluarga,KependudukandanKeluangaBerencana)kepadaStakeholdersdanMitraKeria Mitre Kerja (PembangunanKeluarga,KependudukandanKeluargaBerencana)kepadaStakeholdersdanMitraKeria

2) Sub            Keglatan Kab. Jumlah   Dokumen 5 126.000.000 Su b          Kegiatan Kab. Jumlah  Dokumen S 50.000.000
Promosi   dan   KID Banjanega Promosi   dan    KIE Dokumen Promosi  dan  KIE Banjam Promosi   dan   KIE Dokumen
Progran     Bangga ra Program      Bangga Program    Bangga e8ara Program     Bangga
Kencana     Melalui Kencana Kencana    Mclalui Kencana
Media             Massa (Pembangunan M edia           Massa (Pembangunan
Cetak                dan Keluarga, Cetak               dan Keluarga,
Blektronik      Serta Kependudukan, Elektronik    Serta Kependudukan,
Media               Luar dan           Keluarga M edia              Luar dan           Keluarga
Ruan8 Berencana)Melalui    MediaMassaCetakdan Ruan8 Berencana)Melalui   M ediaMassaCetakdan
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CatatanPenting

progrErm|Kegiatan/SubKeriatan
Lokasi Indikator Kinerja Targetcapaian Pagu Indikatif(Rp.000) Program/Kegiatan/SubKeriatan

Lokasi Indikator Kiner].a TargetCapalan Pagu lndikatif(Rp.000)

Blektronik      sertaMediaLuarRuang Elektronik      sertaMediaLuarRuang

3) Sub   Kegiatan  KID Kab. LJumlah   Dokumen 27 54.000.000 Sub  Kegiatan  K]B Kab. Jumlah  Dokumen 15 30.000.000
Program     Bangga Banjarnega KI E             Program Dokumen Program    Bangga Banjarn KI B             Program Dokumen
Kencana       sesuai ra Bangga     Kencana Kencana     sesuai egara Bangga     Kencana
kearifan      budaya sesual        kearifan kearifan    budaya sesual       kearifan
lokal budaya lokal lokal budaya lokal

4) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah      Laporan 200 300.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah     Laporan
Pelcksanaan Banjarnega Mekanisme Laporan Pelaksanaan Banjarn Mekanisme
Mekanisme ra operasional Mekanisme e8ara Operasional
Operasional Program       KKBPK Operasional Program      KKBPK
Program      KKBPK M elalui           Rapat Program     KKBPK Melalui           Rapat
Melalu i           Rapat Koordinasi Melalui          Rapat Koordinasi
Koordinasi Kecamatan Kcordinasi Kecamatan
Kecamatan (Rakorcam),  Rapat Kecanatan (Rakorcam),  Rapat
(Rakcircan),  Rapat Koordinasi      Desa (Rakorcan), Koordinasi      Desa
Koordinasi      Desa ( Rakordes) ,        dan Rapat  Kcordinasi (Rakordes),       dan
(Rckordes),       dan M ini        Lokakarya Desa    (Rakordes), Mini       Lokckaya
Mini        Lokckaya(Minilok) (Minilok) dan                   M iniLokaknya(Minilok' (Minilok)

5) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah     Laporan 200 1.010.000.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah     Laporan
Pengelolaan Banjarnega Hasil    Pengelolaan Laporan Pengelolaan Banjarn IIasil   Pengelolaan
Operasional     dan ra Operasional      dan Operasional    dan e8ara operasional     dan
Sarana    di    Balai Sarana    di    Balal Sarana   di   Balai Sarana    di    Balai
Penyuluhan Penyuluhan Penyuluhan Penyuluhan
KKBPK Bangga     Kencana(PembangunanKeluarga,Kependudukan,danKeluargaBerencana) KKBPK Bangga     Kencana(Pemt)angunanKeluarga,Kependudukan,danKeluargaBerencana)

6) Sub           Kegiatan Kab. Jumlah      Laporan 2 Laporan 80.000.000 Su b          Kegiatan Kab. Jumlah     Laporan
Pengendalian Baniamega Hasil Pengendalian Bani.Em Hasil
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CatatanPentin£

ProglanlKegiatan/SubKegiatan
Lokasi Indikator Kinerja TargecCapalan Pagu lndikatif(Rp.000) ProglanlKegiatan/SubKeriatan

Lokasi Indikator Kinerja TargetCapalan Pagu lndikatif(Rp.000)

` -_`
Program KKBPK ra PengendalanProgramKKBPK Program KKBPK e8ara PengendalianProgramKKBPK

7.2 Ke8latan mb. Crfupan 1a0% 859.000.coo Ke8latan mb. Crfupan 100% 25.coo.OcO
Pendnyagunaan Banjanngun PKB/PLm    yang Pondayagquaun Banjun PKB/pl,KB    yang
Tenagr  P®nyuluh dldayagraehan Tena8a e8an dldayagpnaha
in/         Petu8a. Permghat I)aerch Penqulth      ue/ Peranghat
Lapangr       in KB                untuk Petu8pe Daerah KB untul[
(PKB/PLEB) p®rencanaan   danp®lahaanaanp®mbangpnanda®rahdlbldangp®ngendananponduduk I.apangan         KB'PKB/PLREl pored-aan  danpeldranaanpembangunandachdlbldangpengrndaJlanI)enduduk

1) Sub            Kegiatan Kab. J umlah          Kader 17.115 859.000.000 Sub          Kegiatan Kab. J umlah         Kader 17.llS 25.000.000
Penggerakan Banjamega yang        Mengikuti Kader Penggerakan Banjam yang       Mengikuti Kader
Kader         lnstitusi ra Penggerakan Kader       lnstitusi e8ara Penggerakan
Masyarakat Kader         lnstitusi Masyarakat Kader        lnstitusi
Pedesaan (IMP) MasyarckatPedesaan(IMP) Pedesaan (IMP) Ma9yarakatPedes-(IMP)

7.a Krfutan mb. Jumlah    faellltas 56 2.680.470.000 Ke8intan Kab. Jumlah    fa3mta. 56 180.OcO.COO
P®ngendauan Banjanegae kcoehatan     yang Faeha P®ngendahan Banjrm ha®hatan    yng Faeke8
dan nondapathi dan 08fm mendquthi
Pendistrll.ualanKebutuhaniifetdanobatEfontras®prlSlertaP®lakBanannPelnyananKBDlDaerahKabupaten/Rota dletrlbusl alokon Pendistrlbu8lanKel)utuhantitdanObatKontraep8lS®rtaPohalk8-PelayananKBDlDaerchKabupaten/Rota distribusl alokon

1) Sub Kegiatan Kab. LJumlah Laporan 330 450.390.000 Sub Kegiatan Kab. Junilah haporan
Pengendalian Banjarnega Pengendalian Laporan Pengendalian Banjarn Pengendalian
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CatatanPenting

Program/Kegiatan/SubKejziatan
Lokasi Indikator Kinerja TargetCapalan Pagu lndikatif(Rp.000) Frog;IanlKegiatan/SubKeglatan

Lokasi indikator Kineq`a TargetCapalan Pagu ]ndikatif(Rp.000)

_ _ _ _ ___ _   _ _ __ _ __ _          _

Pendistribusian ra Pendistribusian Pendistribugian e8ara Pendistribusian
Alat dan obat Alat dan Obat Alat dan Obat Alat dan Obat
Kontrasepsi dan Kontrasepsi dan Kontrasepsi dan Kontrasepsi dan
Sarana Penunj ang Sarana Penunj ang Sarana Sarana Penunj ang
Pelayanan KB ke Pelayanan KB ke Penunjang Pelayanan KB ke
Fasilitas Fasilitas Pelayanan KB ke Fasilitas
Kesehatan Kesehatan Fasilitas Kesehatan
Termasuk Termasuk Kesehatan Termasuk
Jaringan dan Jaringan dan Terrnasuk Jaringan dan
Jejaringnya Jejaringnya Jaringan danJejaringnya Jejaringnya

2) Sub Kegiatan Kab. Jumlah Orang 6.648 2.132.080.000 Sub Kegiatan Kab. Jumlah Orang 72 0ran8 loo.000.000
Peningkatan Banjarnega yang Meng]kuti Oran8 Peningkatan Banjarn yang Mengikuti
Kesertaan ra Kesertaan Kesertaan e8ara Kesertaan
Penggunaan Penggunaan Penggunaan Penggunaan
Metode Metode Metode Metode
Kontrasepsi Kontrasepsi Kontrasepsi Kontrasepsi
LJan8ha panjan8 Jangka Panjang J angka Panjang iJangka Panjang
(MKJP) (MKJP) (MKJP) (MKJP)

3) Sub Kegiatan Kab. Jumlah Laporan 6 Laporan 25.000.000 Sub Kegiatan Kab. Jumlah Laporan 6 Laporan 25.000.000
Penyediaan Banjamega Dukungan Penyediaan Banjarn Dukungan
Dukungan ra Ayoman Dukungan e8ara Ayoman
Ayoman Komplikasi Berat Ayoman Komplikasi Berat
Komplikasi Berat dan Kegagalan Komplikasi Berat dan Kegagalan
dan KegagalanPengqunaanMKJP Penggunaan MKJP dan KegagalanPenggunaanMKJP PenggunaanMKJP

4) Sub Kegiatan Kab. Jumlali haporan 4 Laporan 48.000.000 Sub Kegiatan Kab. Sub Kegiatan 4 Laperan 30.000.000
Pembinaan Banjarnega Hasil Pembinaan Pembinaan Banjarn Pemhinaan
Pelayanan ra Pelayanan Pelayanan e8ara Pelayanan
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
CatatanPenting

PTogranl
Lokasi Indikator Kinetj a Target Pagu indikatif I+ogram/

Lokasi Indikator Kinerj a Target Pagu lndikatif
Kegiatan/ SubK'tan Capaian (Rp.  000)

Keg]atan/ SubKeriatan Capalan (Rp. 000)
egla ''--Ia=l-i+=|aisI----

Keluarga Keluarga Keluarga Keluarga
Berencana  dan Berencana  dan Berencana  dan Berencana  dan
Kesehatan Kesehatan Kesehatan Kesehatan
Reproduksi  di Reproduksi  di Reproduksi  di Reproduksi  di
Fasilitas Fasilitas Fasilitas Fasilitas
Kesehatan Kesehatan Kesehatan Kesehatan
Termasuk Termasuk Termasuk Termasuk
Jarfugan dan J     ngandan Jaringan dan Jaringan dan
Jejaringnya Jejaringnya Jejaringnya Jejaringnya

5) Promosi             dan Kab. Jumlch         Orang 84 0rang 25.000.COO Firomosi            dan Kab. J umlah        Orang 84 0rang 25.000.000

Konseling            KB Banjarnega yang        Mengikuti Konseling           RE 13anjarn yang       Mengikuti
Pasca Persalinan ra Promosi             danKonselingKBPascaPersalinandariPascaKeguguran Pasca Persalinan e8ara Promosi            danKonselingKBPascaPersalinandanPascaKeguguran

7.4 Hoglatan Kab. Jumlah 5 852.650.OcO Ke8latan RIb. Junlah
P.mb.rdayarm Banjanno Omisael orgaalso P®mberdayaan Banjun Oqdyael
dan   Peningthtan an Kema.yardrtan i dan P®nrtytan - K®maeyarahaton
Peran            Serta Tlnghat     Daerah P®ran            S®rta Tinghat     Da®rfu
Ofganfrol Kabuprt®n/Rota Oqrtyael Kal}upaten/Rota
E[coasyarfutan ddr Konaeyarfutan dalrm
Tinghat     DaeraJi P®hLksamaan Thgivt   Daerch Pelakeanaan
Kabupaton/Kota Pchyanan       dan Kabupaten/Rota Pelnyonan      dan
Dalam Pombinaan Dalan Penbiaaan
P®dLks-Pehayanan   danPombinanKe3ertaanBer-KB Kesertaan Ber-KB PefuLk-P.la- danP®mblnaanKe3ortaanBen-in Kesertaan      Bet-ue

1) Sub           Kegiatan Kab. Jumlah   Dokumen 1 3.810.COO Sub          Kegiatan Kab. Jumlah  Dokumen
Inte8rasl Banjamega Hasil          lntegrasi Dokumen Integrasi Banjarn Hasil         I ntegrasi
Pembangunan ra Pembangunan Pembangunan e8ara Pembangunan
Lintas    Sektor    di Lintas    Sektor    di Lintas   Sektor   di Lintas    Sektor    di
Kamoung RE Kanoung KB Kami)uns KB KamounE KB
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CatatanPenting

ProgranlKegiatan/Sub             LokasiKeriatan
Indikator Kiner] a TargetCapalan Pagu lndikatif(Rp.000) Program/Kegiatan/SubKeedatan

I.okasi Indikator ZGnerj a TargetCapalan Pagu lndikatif(Rp.000)

2) Sub            Kegiatan Kab. Jumlah   Kanpung 54 848.840.000 Sub          Kegiatan Kab. Jumlah  Kanpung
Pelaksanaan    dan Banjamega KB                     yang Kampun8 Pelaksanaan   dan Banja- KB                    yang
Pengelolaan ra Mengikuti KB (865 Pengelolaan e8ara Mengikutl
Progran     Bangga Pelaksanaan    dan Kali) Program    E3angga Pelaksanaan    dan
Kencana               di Pengelolaan Kencana              di Pengelolaan
Kanpung Program      Bangga Kanpung Program     Bangga
Keluarga Kencana Keluarga Kencana
Berkualitas (PembangimanKeluarga,Kependudukan,danKeluargaBerencana)diKanpungKB Berkualitas (PembangunanKeluarga,Kependudukan,danKeluargaBerencana)diKampungKB

8 PROGRAJH mb. Crfupan  angota 76'03% 5.397.600.OcO PROGRAM mb. cainpan anaeta 76'03% 2cO.000.COO
PBHBBRDAYAAII Banjaneg Bha        Kefuarga pEMBrmAyiIA BanJrm Bina         K®haarga
Dan un Ballta  (Bin)  ben- NDAN e8pe Efallta  (BKB)  bor-
pBmINamTAVRELUARGA8RIAHTERA(KS| XB PEN"GRATAINRELUARGASEWAHTBRA(rs) ve

Cahpan  anggotaBinaKeluargaR®maja(BKR)bor-KB 61'54% Cinpan  angotlBinaK®hargrR®ma|a|Brm)ber-KB 61'54%

Cafupan  anggotaBlnakeluargaLansin(EIKl,Ibor-KB 36'74% Cakupan  angg®taBinaK.luamLan8in|BEL|bar-rm 36,74%

Cafupan         PUSPo8ortaKBangotaUcahaIIochdrtan 50,76% Cafupan        PUSPesertaKBanggotaUsahaPenondrtan 50,76%
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CatatanPentinj=

Progranl
Lokasi Indikator Kiner)a Target Pagu lndikatif Pro  ram/

Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu lndikatif
Kegiatan/ SubKedatan Capaian (Rp.  000)

Kegiatan/ SubKegiatan Capaian (Rp.  000)llll|-lIIl''''II'Il--L|=|ii=Z-I--I1111111111111- -
.IILLI.-

P®ndapatanKeluargrSejahtora(UPPKS|yang b®r-KBHandlrl P®ndapatanKoinarg|S®jchtera(UPPKS'  yangber-KBHandm

Cafupan   R®m&jadalamPb.atIDfomaelDanKonsolingR®maja/Hchaeisin 30% Cafupan  R®m®jadalamPti8atInformaelDanKona.nagRonaja/Mchael8ve 80%

8.1 Hegivtan mb. Jumlch 32 458.4ao.ace Kogfa1:an Hal,, Junlah 32 2cO.OcO.OcO
PebLkB-an BanJan®8 kelomp®k K®lomp® Polahanaan Banjan lt®]Ompok Kelonpe
Pemhaqunan un k®tahanan       dan k Pembangpnan e8pe l[®tahanan      dan k
Kefoarga   Helalul ke.®jchteraan Keluargr H®lalnl kee®Jahteraan
P®mbinaan keluarga        yang P.nblnaan l[einanga        yang
Kotahanan      dan n®ndapatkan ketahanan    dan mendaprtfu
Kceejahteraan fa.llltall         dan Ko8ojchtonan fa8lllta8l         dan
kelunrga p.nbhaan X®haarga pemblnaan

Jumhi 20 Junlah 3
Kolompok unKS Kelompo Kolompol UPPKS kelompo
yang dlfbemtael k yang dlraemtael I

1) Sub Kegiatan Kab. Jumlah Laporan 2 haporan 80.000.000 Sub Kegiatan Kab. Jumlah Laporan 2 Laporan 80.000.000
Promosi   dan Banjarnega Hasil Promosi dan (Saka Promosi    dan Banjam Hasil Promosi dan (Saka
sosialisasi ra sosialisasi Kencana, Sosialisasi e8ara sosiali9asi Kencana,

Kelompok Kelompok Duta Kelompok Kelompok Duta

Kegiatan Kegiatan Genre) Kegiatan Kegiatan Genre)

Ketahanan dan Ketalianan dan Ketchanan dan Ketahanan dan
Kesejahteraan Kesejahteraan Kesejahteraan Kesejahteraan
Keluarga (Menjadi Keluarga (Menjadi Keluarga Keluarga (Menj adi
Orang Tua Hebat, Orang Tua Hebat, (Menjadi Orang Orang Tua Hebat,
Generasi Generasl Tua Hebat, Generasi
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
CatatanPenting

Prc'Iraml
Lokasi Indikator Kiner] a Target Pagu lndikatif Program/

Lokasi Indikator Kinerj a Target Pagu lndikatif
Kegiatan/  SubKeedatan Capalan (Rp.  000)

Kegiatan/ SubKeriatan Capaian (Rp.  000)1-1 `£       -(I

Berencana, Berencana, Cienerasi Berencana,
Kelanjutusiaan Kclanjutusiaan Berencana, Kelanjutusiaan
Serta Pengelolaan serta Pengelolaan Kelanjutusiaan serta Pengelolaan
Keuangan Keuangan Serta Pengelolaan Keuangan
Keluarga) Keluarga) KeuanganKeluarga) Keluarga)

2) Sub Kegiatan Kab. Jumlch Laporan 32 38.400.000 Sub Kegiatan Kab. Jumlch Laporan
Pengelolaan Banjamega H asil Pengelolaan Laporan Pengelolaan Banjarn Hasil Pengelolaan
Ketahanan ra Ketahanan Ketchanan e8ara Ketchanan
Keluarga Melalui Keluarga Melalui Keluarga Melalui Keluarga Melalui
Pusat Pelayanan Pusat Pelayanan Pusat Pelayanan Pu sat Pelayanan
Keluarga Keluarga Sej ahtera Keluarga Keluarga
Sejahtera ( PPKS) (PPKS) Sejahtera ( PPKS) Sejahtera ( PPKS)

3) Sub Kegiatan Kab. Jundah Unit 30 Unit 300.000.000 Sub Kegiatan Kab. Jumlah Unit
Pengadaan Sarana Banjarnega Sarana Kelompok Pengadaan Banjarn Sarana Kelompok
Kelompok ra Kegiatan Sarana Kelompok e8ara Kegiatan
Kegiatan Ketahanan dan Keglatan Ketahanan dan
Ketahanan dan Kesejahteraan Ketahanan dan Kesejchteraan
Kesejchteraan (BKB, BKR, BKL, Kesejchteraan (BKB,  BKR, BKL,

(BKB,  BKR,  BKL, PPPKS,  PIX-R dan (BKB, BKR, BKL, PPPKS,  PIX-R dan

PPPKS,  PIX-R dan Pemberdayaan PPPKS,  PIX-R Pemberdayaan
Pemberdayaan Bkonomi dan Ekonomi
EkonomiKeluarga/UPPKA) Keluarga/UPPKS) PemberdayaanEkonomlKeluarga/UPPRA) Keluarga/UPPKS)

4) Sub Kegiatan Kab. Jumlah Laporan 20.000.000 Sub Kegiatan Kab. Jumlah haporan 100.000.000

Promosi dan Banjarnega Hasil I+omosi dan Promosi dan Banjam Hasil Promosi dan
sosialisasi ra sosialisasi sosialisasi e8ara sosialisasi
Kelompok Kelompok Kelompok Kelompok
Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
CatatanPenting

ProIra-I
I,okasi

Target|ndikatorKlner]acapaian Pagu lndikatif Progranl
Lokasi lndikator Kinerj a Target Pagu lndikatif

Kegiatan/ SubKegiatan (Rp.  000)
Kegiatan/ SubKeedatan Capalan (Rp. 000)

Ketchanan dan Ketahanan dan Ketahanan dan Ketahanan dan
Kesejchteraan Kesejchteraan Kesejahteraan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, Keluarga (BIG, Keluarga (BKB, Keluarga (BKB,
BKR, BKL,  PPKS, BKR, BKL,  PPKS, BKR, BKL,  PPKS, BKR, BKL,  PPKS,

PIX-R dan Uscha PIK-R dan PIK-R dan Usaha PIX-R dan
Peningkatan Pemberdayaan Peningkatan Pemberdayaan
Pendapatan Bkonomi Keluarga Pendapatan Ekonomi Keluarga
Keluarga Akseptor(UPPKA) (UPPKS) KeluangaAkseptor (U PPKA) (UPPKS)

5) Orientasi/Pelatiha Kab. Jumlah Kader 20.000.000 Orientasi/Pelatih Kab. Jumlah Kader 25.000.000
n   Teknis Banjamega yang Mengikuti an   Teknis Banjarn yang Mengikutl
Pelaksana/Kader ra Orientasi/Pelatiha Pelcksana/Kader e8ara Orientasi/Pelatiha
Ketahanan  dan n Teknis Ketahanan  dan n Teknis
Kesejahteraan Pelaksana/Kader Kesejahteraan Pelcksana/Kader
Keluarga   (BKB, Ketahanan dan Keluarga   (BKB, Ketahanan dan
BKR,   BKL, Kesejahteraan BKR,   BKL, Kesejahteraan
PPPKS,   PIX-R Keluarga (BKB, PPPKS,   PIK-R Keluarga (BKB,
dan BKR, BKL,  PPPKS, dan 13KR,  BKL,  PPPKS,

Pemberdayaan PIX-R dan Pemberdayaan PIX-R dan

Bkonomi Pemhadayaan Bkonomi Pemberdayaan
Keluarga/UPPKS). BkonomiKeluarga/UPPKS) Keluarga/UPPKS) EkonomiKeluarga/UPPKS)

6) Orientasi dan Kab. Jumlah I.aporan Orientasi dan Kab. J umlah Laporan 25.000.000

Pelatihan Teknis Banjarnega Hasil Orientasi Pelatihan Teknis Banjarn Hasil Orientasi
Pen8elola ra dan Pelatihan Pengelola e8ara dan Pelatihan
Ketahanan  dan Teknis Pengelola Ketchanan  dan Teknis Pengelola
Kesejchteraan Ketahanan dan Kesejahteraan Ketahanan dan
Keluarga  (BKB, Kesejaliteraan Keluarga  (BKB, Kesejaliteraan
BKR,   BKL, Keluarga (BKB, BKR,   BKL, Keluarga (BKB,
PPPKS,   PIX-R BKR, BKL,  PPPKS, PPPKS,   PIX-R BKR, BKL,  PPPKS,

dan PIK-R dan dan PIX-R dan
Pemberdayaan Pemberdayaan Pemberdayaan Pemberdayaan
Ekonomi Ekonomi Bkonomi Ekonomi
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No

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
CatatanPenting

Progranl
Lokasi Indikator Kmerj a Target Pagu Indikatif Progranl

Lokasi Indikator Kiner] a Target Pagu lndikatif
Kegiatan/ SubKeriatan Capalan (Rp. 000)

Kegiatan/ SubKegiatan Capa,an (Rp. 000)

Keluarga/UPPKS) Keluarga/UPPKS)Keluarga/UPPKS). Keluarga/UPPKS)

8.2 KqELatan mb. Jrumlah a 4.939.ZOO.coo Xeghatan Kab. Jumlah
PeDtndayaan BanJan®8 Orgprtsael Oquleas P®mberdayaan Banjrm Ongisael
dan Pennghatan an Konaayarahatan i dan Ponrtytan ®8pe Kemaayarahatan
Poran S®rta "ghat Da®rah reran S- Thgint Daerch
Orgfmhal Kabupaten/Rota Organhel Hal)upaten/Kota
K®maeyawhtan yang 1)erperan Kemaoyawhtan yang I]erperan
Tinghat Dael'ch e®rta dalam Tlnghat Dacnd serta deha
Prowh8l dalam Ponliangunan Pradrl dalam Penbangunon
P.nhangunanH®luargaMelalulPembinaanKotchanandanK®sejahtonanK®|uarga keluarga PombangunanKeluargaM®lalulPenbinaanKetchanandanke8®jchtonanKeluanga kefonga

1) Sub Kegiatan Kab. Cakupan 10 Bulan 2.352.000.COO Sub Kegiatan Kab. Cckupan
Pernantauan data Banjarnega Pemantauan data Pemantauan data Banjarn Pemantauan data
dan informasi ra dan informasi dan infomasi e8ara dan informasi
keluarga beresiko keluarga beresiko keluarga beresiko keluarga beresiko
stunting stunting stunting stunting

rremasuk remaj a ITermasuk remaja (Termasuk (Termasuk remaja
calon calon remaja calon calon

pengantin/calon pengantin/calon pengantin/calon pengantin/calon
PUS, ibu hamil, PUS, ibu hanil, PUS, ibu hamil, PUS, ibu hamil,

Pasca Pasca Pasca Pasc`a
salin/kelahiran, salin/kelahiran, salin/kelahiran, salin/kelaliran,
baduta/balita) haduta/balita) baduta/balita) baduta/balita)

2) Sub Kegiatan Kab. J umlah Keluarga 50.000 2.587.200.000 Sub Kegiatan Kab. Jumlal Keluarga
Pendampingan Banjamega Beresiko Stunting Laporan Pendampingan Banja- Beresiko Stunting
Keluarga Beresiko ra (Termasuk remaj a Keluarga e8ara (Termasuk remaj a
Stunting calon Beresiko Stunting calon

(Termasuk remaja pengantin/calon (Termasuk pengantin/calon
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Pentin
Progrerm|

Kegiatan/ Sub

calon
pengantin/calon
PUS, ibu hanil,
Pasca
salin/kelchiran,
baduta/balita)

Lokasi Indikator Kiner] a

PUS, ibu hamil.
Pasca
satin/kelchiran,
baduta/balita)
yang mendapat
pendanpingan

Target
Capalan

Pagu lndikatif
(Rp.  000)

Prc>granl
Kegiatan/ Sub

remaja calon
pengantin/calon
PUS, ibu hanil,
Pasca
salin/kelahiran,
baduta/balita)

Lokasi Indikator IGner] a

PUS, ibu hamil,
Pasca
salin/kelahiran,
baduta/balita)
yang mendapat
pendampingan

Target
Capaian

Pagu lndikatif
(Rp. 000)
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Berdasarkan rancangan awal RKPD Tahun 2025, terdapat
beberapa hal yang menjadi catatan yaitu :
1.    Bvaluasi    perkembangan    desa    berdasarkan    IDM    untuk

dilaksanakan pendampingan dan pengawalan agar peningatan
strata desa bisa maksimal;

2.    Penyusunan secara bertahap untuk difasihasi agar nantinya
selunin desa memilihi informasi batas desa geospasial;

3.    Pada  Tahun  2025   terdapat  pelaksaLnaan  Pemilihan  Kepala
Desa   di   197   Desa   pada   20   Kecanatan,   namun   dengan
berlakunya   Undang-Undang   Nomor   3   Tahun   2024,   nasa

I.abatan  kepala  desa  dipelpanjang  menjadi  8   tahun  maka
pemilihan kepala desa serebtak tahun 2025 menjadi tidak ada
(diundur);

4.    Penyusunan     Grand     Design     Kependudukan     agar    bisa
dilaksanakan  Tahun  2025,  agar  menjadi  dasar  penyusunan

program    kelja    periode    Renstra    Kepala    Daerah    terpilih
selanjutnya.

2.5.  Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Berdasarkan     musrenbang     kecamatan     dan     forum

konsultasi publik telah disampaikan usulan program dan kegiatan
masyarakat melalui aplikasi SIPD.  Usulan program/ kegiatan/ sub
kegiatan     tersebut     diselaraskan     dengan     isu-isu     penting

penyelenggaraan   tugas   pokok   dan   fungsi   Perangkat   Daerah.
Usulan program dan kegiatan sebagai berikut:
Tabel 4.       Usulan program dan Kegiatan dari para pemangku

Kepentingan Tahun 2025 Kabupaten Baniamegara
No Pengusul Program/ kegiatan/ subkedetan Permasalchan Lokasi

1. Nisran Fasilitasi Pemerintah banyck teriadi Jalan Raya
Desa dalan kecelakaan karena Rakitan-Kaliurip
Pemanfaatan Teknologi minirmya (Jalan
Tepat Guna penerangan jalan Kabupaten)

Kabupaten Ruas JalanMagangan-Pucungsari(Ds.Rakitan),Kab.Baniarnegara

2. Hery Setyo Fasilitasi banyak pelaku DESA
Pr-di, SE Pengembangan Usaha umkm yang belum PRTAMBAKN

Ekonond M asyarakat memilikj tempat RT04 RW01,
dan Pemerintah Desa untuk Kab.
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No Pengusul Program/ kegiatan/ subkeriatan Permasalahan Lokasi

dalan Meningkatkan memasarkan hasil Banjarnegara
Pendapatan Asli Desa usahanva

3. SARMIN Fashitasi Pemerintah belum adanya Desa
Desa dalan pendidikan dan Pesangkalan
Pemanfaatan Teknologi tekhnologi tepat Kecanatan
Tepat Guna guna di desa Pngedongan,Kab.Banjamefzara

4. SARMIN Fasilitasi Tin Kurangrya Desa
Penggerak PKK dalam pengetahuan Pesangkalan
Penyelenggaraan tentan8 Kecamatan
Gerakan Pemberdayaan pemanfaafan Pagedongan,
Masyarakat dan potensi di desa Kab.
Keseiahteraan Keluarga Banjamegara

5. SARMIN Fasilitasi Pemerintah Butuh peralatan Desa
Desa dalam engolahan hasil Pesangkalan
Pemanfaatan Teknologi pertanian Kecamatan
Tepat Guna Pagedongan,Kab.Baniamegan

6. SARMIN Fasilitasi Penataan, Kurangnya Desa
Pemberdayaan dan pelatihan untuk Pesangkalan
Pendayagunaan lemhaga - lenbaga Kecanatan
Kelembagaan Lembaga Desa Pagedongan,
Kemasyarakatan Kab.
Desa/ Kelurahan (RT,RW,PKK.Poayandu,LPM,danKarangTaruna),I.embagaAdatDesa/KelurahandanMasyarakatHukumAdat Banjamegara

7. SUPRIYONO, Pelatihan Ketrampilan Pengurus BUMDes BUMDes
S.Pd.SD Manajemen BUMDes masin belum Tampomas Glri

mampu membuat Mulya Desa
laporan keuangan Gentansari, Kab.Banianegara

8. SUPENI Peningkatan Kapasitas masih perlunya Desa Beji
Kelembagaan Lembaga lembaga desa Kec-tan
Kemasyarakatan seperti Karang Pandanarum,
Desa/ Kelurahan (RT, taruna dan PKK Kab.
RW. PKK,  Poayandu, yang Banjarnegara
LPM, dan Karang membutuhkan
Taruna), Lembaga Adat pengetahuan
Desa/ Kelurahan dan mengenai tugas
Masyarakat H ukum dan perannya
Adat dalampemerintahanDesa

9. SUPENI Pelatinan perempuan masih kurangnya Desa Beji
di perdesraan dalan pengetahuan Kecamatan
bidang usahaekonoriprodriktif perihal bidang Pandanarum,

uscha ekonomi Kab.
khususnya bagiperempuandiperdesaan Banjamegara

10. SUPENI Fasihitasi Masih minimnya Desa Beji Kec.

Pengembangan pendapatan Asli Pandanarum,
Usaha BkonoriMaayarakatdanPemerintchDecadalanMeningkatkan Desa karena Kab.

kurangriyapengetchuanmengenaimanajemenusaha Banjamegara

Pendapatan Asli ekonomi sebagaipeningkatan
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No         Pen8usul        Pr°8rank/e:a8i)itan/ Sub        permasa|ahan                Lokasi

I Desa kesejahteraanmasyarakatdanPADEs

11. SUPENI Pembinaan dan Masih perlunya Desa Beji
Pemberdayaan BUM pengetahuan Kecamatan
Deca dan Lembaga tentan8 Pandanarum,
Kerja sana antarDeca manajemen Kab.

Bumdesa bagiparapengelolaBumdesa Banjamegara

12. KUSWOYO Fasihasi Belum ndanya Dusun 11  -  RT

Pembangunan jalan dan 001  RW 07

Kawasan Perdesaan jembatan (Punthuk), Kab.
penghubungpermanendalamwhayahRT001RW07,sebagianjalanmasihtanah Banjamegara

13. Toto Fasilitasi Pengelolaan Jembatan Desa
Sugianto Aset Desra Gantung / kayu Karangkemiri

yang ada tidck Dusun I RT 006
dapat dilcwati RW 002  dan
kendaraan roda 4 dusun 2 RT 002RW004,Kab.Banjarnegara

14. Susilo Fasilitasi Pengelolaan Pembangunan RW 01  Desa
Jatnliko Aset Deca drainage dan Karangjambe,

gorong-gorong Kab.
sehingga airmeluapkebadanjalankabupaten Banjamegara

15. Supardaya Fasilitasi Penataan, Lemhaga yang ada desa
Pemberday- danPendayagun-KelembagaanLembagaKemasyarakatanDesa/Kelurahan(RT,RW,PK,Posyandu,LPM,danKarangTaruria),LembagaAdatDesa/KeluraliandanMaeyarahatHukumAdat didesa Candiwulan,

membutuhkan Kab.
peningkatanKapasiltas Banjamegara
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2.6.  Penelaahan Usulan Pokok-Pokok Hldran DPRD
Berdasarkan  hasil  reses  anggota  DPRD,  melalui  aplikasi

SIPD  telah  disampaikan  usulan  program  dan  kegiatan.  Usulan

program/ kegiatan/ sub kegiatan tersebut diselaraskan dengan isu-
isu  penting  penyelenggaraan  tugas  pokok  dan  fungsi  Perangkat
Daerah. Usulan program dan kegiatan sebagai berikut:
Tabel 5.       Usulan program dan Kegiatan dari para pemangku

Kepentingan Tahun 2025 Kabul)aten Banjarnegara
No Pengusul Program/ kegiatan/ subkeriatan Permasalahan Lokasi1-1

1. Arya Achmad Fasilitasi Penyedraan Kurangrya Karang Taruna
Zckaria,  S.H., Sarana dan Prasarana fasilitas karang Presma Desa
M.H Kelembagaan lembaga t-na Kallunjar Kec.

Kemasyarakatan Banjarmangu,
Desa/ Kelural]an (RT,RW,PKK,Poeyandu,LPM,danKarangTaruna),LembagaAdatDesa/KelurahandanMasyarakatHukumAdat(PemberdayaanLembagaKemasyarakatan Kab.Banjamegara

2. Ryan Aditya Fasititasi Penataan, IJemba8a Peningkatan
Wdyu P, S.Kin Pemberdayaan dan kemasyarakatan, Kapasitas

Pendayagunaan seperti RT, RW, Kelembagaan
Kelembagaan Lembaga Karangtaruna, RT,  RW'
Kemasyarakatan Posyandu dan Posyandi, PKK
Desa/ Kelurahan (RT, PKK, kapasitas dan
RW, PKK, Posyandu, Kelembagaannya karangtaruna di
LPM. dan -g masih perlu Kecanatan
Taruna), Lembaga Adat ditingkatkan Banjamegara.
Desa/ Kelurahan dan Madukara,
Masyarakat Hukum Sigaluh dan
Adat ( Pemtxndayaan Banjarmangu,
Lenbnga Kab.
kemasyarakatan Banjamegara

3. Drs.Bambang Fasilitasi Penataan, Irembaga Peningkatan
Prawoto Pemberdayaan dan masyarakat kapasitas
Sutlkno Pendayagunaan seperti kelembagaan

Kelembagaan Lembaga karangtaruna, masyarakat di
Kemasyarakatan Pc)syandu, PKK, kec.Wanadadi,PunggelandanRakit,Kab.Banjamegara
Desa/ Kelurahan (RT, RT, RW, kapasitas
RW, PKK, Posyandu, kelembagaanya
LPM, dan Karang masih belum

Taruna), Lembaga AdatDesa/KelurchandanMasyarakatHukumAdatPemberdayaanLembagakemasyarakatan optlmal

4. Slamet RIyadi Fasilitasi Penataan, Kapasitas Peningkatan
S.Pd.  I Pemberdayaan dan kelembagaan Kasaitas

Pendayagunaan Masyarakat desa Lembaga
Kelembagaan Lembaga masih perlu Kemasyarakat
Kemasyarakatan Desa,  di kec..Kalibening`
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Desa/ Keluralian (RT, ditingkatkan Pandananm,
RW, PKK, Posyandu, Karangkobar
LPM, dan Karang dan wanayasa,
Taruna), Lembaga Adat Kab.
Desa/ Kelurahan danMasyarakatHukumAdat(PemtRTdayaanlfmbagakemasyarakatan Banjarnegara

5. Dyah Windarti Fasilitasi Penataan, kapasitas lembaga Peningkatan
M, A.Md Pemberdayaan dan kemasyarakat Kapasitas

Pendayagunaan desa masih Lembaga
Kelembagaan Lembaga rendali Kmesyrakatan
KemasyarakatanDesa/Kelural`an (RT,RW,PKK,Poeyandu,LPM,danKarang Desa di kec.Punggelan,WanadadidanRaklt

Taruna), Lembaga Adat Kab.
Desa/ Kelurahan danMasyarakatHukumAdat(PemtRTdayaanLembagakemasyarakatan Banjarnegara

6. Marno Fasilitasi Penyediaan Kurangnya Hibah untuk
Sarana dan Prasarana Sarpras Yang Sarpras Bidang
Kelembagaan Lembaga MemadaJ Olahraga,
Kemasyarakatan kepada Pemuda
Desa/ Kelurahan (RT, atau Karang
RW, PKK, Posyandu,I,PM,danKarangTaruna),LembagaAdatDesa/KelurahandanMa8yarakatHukum Taruna DesaAsinanKecanatankalibeningKabupatenBanjamegara,

Adat (Pemberdayaan Kab.
LembagaKemasyarakatan Banjamegara

7. Wahju Pembinaan dan Kurangnya Modal BankeuDes
Djatmika AL. Pemberdayaan BU M untuk untuk
BS Desa dan Lembaga Pengembangan Penambahan

Kerja gama antar Desa(PembinaandanPemberdayaanBUMDesadanIfmbagaKeljagamaantarDesa) BumDes Modal UsahaBUMDesNgudiMakmurDesaPekandanganKecamatanBanjarmanguKabupatenBanjarnegara,Kab.Bani-egara

8. Arya Ac.hmad Fasilitasi Penyediaan perlu peningkatan Peningkatan
Zakaria, S.H., Sarana dan Prasarana kapasitas I,KM Kapasitas
M.H Kelembagaan Lembaga Lembaga

Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Desa/Kelurchan (RT,RW,PKK,Posyandu,LPM,danKarangTaruna),LembagaAdatDesa/KelurahandanMaeyarakatHukumAdat(F'emberdayaanLemhaga Desa di Kec.Banjarmangu,Kab.Banjamegara
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Kemasyarakatan

9. Arya Achmad Fasilitasi Penyediaan perlu peningkatan Peningkatan
zharia, s.H., Sarana dan Prasarana kapasitas Kapasitas
M.H Kelembagaan Lembaga Ifmba8a Lembaga

Kemasyarakatan Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Desa/ Kelurahan (RT,RW,PKK,Posyandu,LPM,danKarangTaruna),LembagaAdatDesa/KelurahandanMasyarakatHukumAdat(PemberdayaanLembagaKemasyarakatan) Desa Desa di Kec.Madukara,Kab.Banjanegara

10. Arya Achmad Fasilhasi Penyediaan perlunya Peningkatan
Zakana,  S.H., Sarana dan Prasarana peningkatan Kapasitas
M.H Kelembagaan Ifmbnga lJembaga Lembaga

Kemasyarakatan Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Desa/ Kelurchan (RT, Desa Desa di Kec.
RW, PKK, Posyandu,LPM,danKarangTaruna),I.embagaAdatDesa/KelurahandanMasyarakatHukumAdat(PemberdayaanLembagaKemasyarakatan„.) Banjarnegara,Kab.Banjamegara

11. Arya Achmad Fasilitasi Penyediaan perlunya Peningkatan
Zckana, S.H., Sarana dan Prasarana peninghatan kapasitas
M.H Kelembagaan Lembaga kapasitas Lembaga

Kemasyarakatan LEmbaga Kemasyarakatan
Desa/ Kelurchan (RT, Kemasyarakatan Desa di Kec.Sigaluh,Kab.Banjamegara
RW, PKK, Posyandu,LPM,danKarangTaruna),LembagaAdatDesa/KelurahandanMasyarakatliukumAdat(PemberdayaanlfmbagaKemasyarahatan...) Desa

12. Ach Sansul Fasilitasi Penataan, perlunya Desa Gumelem
Bahri Al Pemberdayaan dan pringkatan Wetan Kec.
YTugiyo Pendayagunaan Kapasitas lembaga Susukan, Kab.

Kelembagaan IfmbagaL masyarakat di Banjamegara
KemasyarakatanDesa/Kelurahan (FIT,RW,PKK,Poayandu,LPM,danKarangTaruna),LembagaAdatDesa/KelurahandanMasyarakatHukumAdat(PemberdayaanLemhagakema§yarakatan) Desa

13. Anwar,  ST. Fashitasi Penyediaan Kurangnya Dana Hibch untuk
Sarana dan Prasarana untuk pembelian
Kelembagaan Lembaga Pemberdayaan Sound System,
Kemasyarakatan Kelompek Kepada
De§a/Kelurahan (RT, Karangtaruna
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RW, PKK, Poeyandu, Krida Remaja
LPM, dan Karang Desa Glempang
Taruna), Lembaga Adat Kecamatan
Desa/ Kelurahan dan Mandiraja
Masyarakat Hukum Kabupaten
Adat ( PemberdayaanIJembagaKemasyarakatan) Banjanegara,Kab.Banjarnegara

14. Lilis Ujianti,  S. Fasihitasi Penyediaan Kurangnya Posyandu Desa
Ag.,  M.Pd Sarana dan Prasarana fasilitasi terhadap Bondolhal]o

Kelembagaan Lembaga posyandu Kec. Punggelan,
Kemasyarakatan Kab.

Desa/ Kelurahan (RT,RW,PKK.Poeyandu,LPM,danKarangTaruna),LembagaAdatDesa/KelurahandanMasyarakatHukumAdat(PemberdayaanLembagaKemasyarakatan) Banjamegara

15. H. Bambang Fashitasi Penataan , Sarpras RT 05 RW RT 05 RW 01
Supamo Pemberdayaan dan 01  Desa Desa Kalitengah

Pendayagunaan Kalitengah Purvanegara,
Kelembagaan I,embaga Puiwanegara Kab.Banjamegara
KemasyarakatanDesa/Kelurahan (RT,RW,PKK,Poryandu,LPM,danKarang`T-na).LembagaAdatDesa/KelurahandanMasyarakatHukumAdat(PemberdayaanIfmbagakemasyarakatan) Ku rang memadahi

16. H.  Dedi Fasilitasi Penataan, Dibutuhkan Kabupaten
Suromli,  S.Pd Pemberdayaan dan peningkatan Banjirmegara,

Pendayagunaan kapasitas LKD Kab.
Kelembagaan ltembaga untuk dapat Banjarnegara
Kemasyarakatan memberikan
Desa/ Kelurahan (RT, pelayanan yang
RW, PKK, Poeyandu, balk kepada
LPM, dan KarangTaruna),Lembaga AdatDesa/KelurchandanMasyarakatHukumAdat(PemberdayaanLembagakemasyarakatan) ma§yarakat

17. M GURUH  DA Fasilitasi Penyediaan Kurangnya sumur Pembuatan
PAMUJI Sarana dan Prasarana bor untuk §umur B0R

Kelembagaan lfmbaga pemenuhan air kelurahan
Kemasyarckatan bersjh warga Rejasa Kec.
Desa/ Kelurahan (RT,RW,PKK,Poeyandu,I,PM,danKarangTaruna},LembagaAdatDeca/KelurahandanMaeyarakatHuha Madukara, Kab.Banj-egara
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Adat (PemberdayaanLembagaKemasyarakatan)

18. ftyan Aditya Pembinaan dan BUMDesa Desa Bankeudes
Wchyu P,  S.Kin Pemberdayaan BUM Kalilunjar belum untuk

Desa dan Lembaga memniki Pembangunan
Kerja gama antar Desa Sekretariat untuk baru SekretariatBUMDesaDesakalilunjarKec.Banjarmangu,Kab.Banjamegara

(Pembinaan dan menunjang
Pemberdayaan BUM ke8latan
Desa dan LembagaKer]asamaantarDesa) kelembagaan

19. Ryan Aditya Pembinaan dan BUMDesa Desa Bankeudes
Wahyu P,  S.Kin Pemberdayaan BU M Kalilunjar belum untuk

Desa dan Lembaga memilikl Pembangunan
Kerja sama antar Desa Sekretariat untuk baru SekretariatBUMDesaDesakalilunjarKec.Banjarmangu,Kab.Banjamegara

(Pembinaan dan menunjang
Pemberdayaan BU M kegiatan
Desa dan LembagaKeriasamaantarDesa) kelemhagaan
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BAR Ill. TUJUAN I)A« SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1.   Telaahan Terhadap Kebijakan Hasional

Tema       Pembangunan   Nasional   dalam   Rencana   Kelja
Pemerintah  (RKP)  Tahun  2022    adalah  "Pemulihan Ekonomi  dan
Reformasi Struktural".   Arah kebijakan dan strategi pembangunan
nasional  tahun  2022   selanjutnya  dituangkan  ke  dalam  tujuh
Prioritas  Nasional  (PN)  RKP  Tahun  2022.  Tujuh  PN  merupakan
Agenda  Pembangunan yang  termuat dalam RPJMN  Tahun  2020-
2024  dan  tetap  dipertahankan  pada  RKP  Tahun  2022  sebagai
koridor     pencapaian     tema,     arch     kebijakan     dan     strategi
pembangunan.     Hal     ini    juga     ditujukan     untuk     menjaga
kesinambungan  pembangunan  serta  mengoptimalkan  efektivitas
pengendalian pencapaian sasaran pembangunan jangka menengah.
Prioritas pembangunan nasional sebagbai berikut :
1.    Mempel.kuat  ketahanan  ekonomi  untuk  pertumbuhan  yang

berkualitas   dan       berkeadilan   dengan   program   prioritas
sebagalberikut :
a.   Pemenuhan          kebutuhan        energi         dengan

in engutam akan        p eningkatan        energi        baru
terbzmkan(EBT);

b.   Peningkatan      kuantitas/ketahanan      air      untuk
mendukung pertumbuhan ekonomi

c.   Peningkatali    ketersediaan,     akses   dan    kualitas
konsumsi pangan;

d.   Peningkatan   pengelolaan   kemaritiman,   perikanan
dan kelautan;

e.    Penguatan    kewirausahaan,    usaha  mikro,    kecil,
menengah (UMKM) dan koperasi

f.    Peningkatan   nilai   tambah,   lapangan   kelja   dan
investasi di sektor riil, danindustrialisasi

9.    Peningkatan   ekspor   bernilal   tambah   tinggi   dan
penguatan     tingkat     kandungan     dalam     negeri
(TKDN);dan

h.   Penguatan       pilar       pertumbuhan       dan       daya
saingelronomi

2.    Mengembanghan         wilayah            untuk             mengurangi
kesenjangan       dan menjamin pemerataan,  dengan prioritas
sebagai berikut :
a.  Pembangunan wilayah Pulau Sumatera
b.  Pengemb.angan wilayah PulauUawa-Bali
c.  Pembangunan wilayah Nusa Tenggara
d.  Pembangunan wilayah Kalimantan
e.  Pembangunan wilayah Sulawesi;
f.   \Pembangunan wilayah Maluku;
9.  Pengembangan wilayah Papua.

3.    Meninglratkan  SDM  bel.kualitas  dan  berdaya  saing,  dengan
program prioritas sebagai berikut :
a.    Perlindungan      sosial      dan

kelolakependudukan;
p engu atan     tata
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b.    Penguatan pelaksanaan perlindungan sosial;
c.    Peningkatan akses dan  mutu pelayanan kesehatan;
d.    Peningkatan pemerataan layanan pendidikan berkualitas;
e.    Peningkatan kualitas anak, perempuan, danpemuda;
f.     Pengentasan kemiskinan;dan

9.    Peningkatan produktivitas dan daya saing.
4.   Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan,  dengan

program prioritas sebagal berikut I:
a.    Revolusi mental dan  pembinaan ideologi pancasfla;
b.   Meningkatkan pemajuan dan pelestariankebudayaan;
c.    Memperkuat moderasiberagama;
d.   Meningkatkan budaya literasi, inovasi dankreativitas.

5.    Memperkuat         infrastruktur         untuk         mendukung
pengembangan  ekonomi  dan     pelayanan  dasar,   dengan
program prioritas sebagaiberikut :
a.   Infrastruktur pelayanandasar;
b.   Infrastruktur ekonomi;
c.    Infrastrukturperkotaan;
d.   Energi dan ketenagalistrikan;
e.    Transformasidigital.

6.   Membangun  lingkungan  hidup,  meningkatkan  ketahanan
bencana,  dan   perubahan iklim,  dengan program prioritas
sebagaiberikut :
a.    Meningkatan kualitas lingkungan hidup;
b.   Peningkatan ketahann bencana dan i]dim;
c.    Pembangunan rendah karbon

7.   Memperkuat  stabiftas  polhukanham  dan    transforlriasi
pelayanan  publfk,   dengan   program  prioritas   sebagai
berikut :
a.    Konsolidasi demokrasi;
b.    Optimalisasi kebijakan luar negeri;
c.    Penegakan hokum nasional;
d.   Reformasi birokrasi dan tata  kelola;dan
e.    Menjaga stabhitas keamanan nasional

Sebagainana tertuang dalam Peraturan Bupati Banjamegara
Nomor 99 Tahun 2021, Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa,
Pengendalian  Penduduk  dan  Keluarga  Berencana  Selain  urusan
Pemberdayaan   Masyarakat   dan   Desa,    Dinas    Pemberdayaan
Msyarakat   dan   Desa,   Pengendalian   Penduduk   dan   Keluarga
Berencana   Kabupaten  Banjamegara  juga   mengampu      Lirusan
program    Pengendalian    Penduduk,    Keluarga    Berencana    dan
Keluarga Sejahtera,  mengacu kepada Standar Pelayanan Minimal
(SPM)  yang  dikeluarkan  oleh  Kepala  Badan  Koordinasi  Keluarga
Berencalia Nasional  (BKK13N)  nomor 55/HK-010/85/2010  tanggal
29 Januari 2010.  Standar Pelayanan Minimal Keluarga Berencana
dan Keluarga Sejahtera berisi ketentuan tentang jenis dan mutu
pelayanan  dasar  yang  merupakan  urusan  wajib   daerah  yang
berhak diperoleh setiap warga secara minimal, yaitu Komunikasi,
Informasi   dan   Edukasi       Keluarga   Berencana   dan   Keluarga
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Sejahtera (KIE-KB  dan KS),  penyediaan alat dan obat kontrasepsi
serta penyediaan lnformasi data mikro. Standar Pelayalian Minimal
Keluarga Berencana dari Keluarga Sejahtera bisa dijadikan dasar
untuk meningkatkan akses dan kualitas pelayanan di kabupaten/
kota,  dan bisa juga dijadikan alat ukur oleh Pemerintah  Daerah
Kabupaten Banjamegara dalam penyelenggaraan Program keluarga
Berencana.

Berdasarkan   Renstra   13KREN   2020-2024   target   kinelja
mengacu   pada   sasaran   program   (outcome),   sasarali   kegiatan
(output)   dan  indikator-indikator  yang  telah  tertuang  di  dalam
RPJMN  2019-2024.   Kemudian  pengembangan  Indikator  Kinelja
Kegiatan    (IKK),    Komponen   dan   Sub   Komponen   juga   harus
mempertimbangkan   upaya   perwujudan   tujuan   BKKBN   untuk"mencapai Penduduk Tumbuh Seinbang melalui upaya penurunan
La].u   Pertumbuhan  Penduduk   (LPP)   dan  perwujudan   Keluarga
Berkualitas".

Dalam   lampiran   UU   nomor   23   tahun   2014   huruf   N
disebutkan pembagian unlsan pemerintahan bidang pengendalian
penduduk  dan keluarga berencana dibagi ke dalam 3 sub urusan
yaitu:
1.    sub urusan pengendalian penduduk;
2.   sub urusan keluarga berencana;
3.   sub urusan keluarga sejahtera.

Pada sub urusan pengendalian penduduk, pemerintah pusat
melalui  BKKBN  dan  Perwakjlan  BKKBN  di  FTovinsi  melakukan
pemaduan  dan  sinkrondsasi  kebijakan juga  penetapan  perkiraan
pengendalian     penduduk     secara     nasional.     Pemaduan     dan
silikronisasi kebijakan inipun dilakukan oleh pemerintah daerah,
sedangkan  di tingkat provinsi  perkiraan  pengendalian  penduduk
tidak   diberikan   kewenangannya   melaiulran   menjadi   pemetaan
perkiraan pengendalian penduduk cafupan daerah provinsi.  Pada
level  pemeriutah  kabupaten  juga  hanya  melakukan  pemetaan
perkiraan     pengendalian     penduduk     selaln     pemaduan     dan
sinkronj.sasi kebij akan kependudukan.

Pada  sub  urusan  keluarga  berencana,  pemerintah  pusat
melalui BKKBN memiliki 5 {1ima) urusan menyangkut:
1.   Penyusunan  desaln  program  dan  pengelolaan  advokasi-RIB

pengendalian penduduk;
2.    Pengelolaan tenaga penyuluh KB/Petugas Lapangan KB;
3.   Pengelolaan dan penyediaan alokon untuk kebutuhan pus;
4.   Pengelolaan dan pengendalian sistem informasi keluarga;
5.   Pemberdayaan    dan    peningkatan    perari    serta    organisasi

kemasyarakatan      dalam      pengendalian     pelayarian      dan
pembinaan kesertaan her-KB.

Dari 5  (lira)  urusan yang dflaksanakan pemerintah pusat,
yang   diserahkan   kewenangan   urusannya   kepada   pemerintah
daerah provinsi sebanyak 2 (dua) urusan yaitu:
1.   Pengembangan desain program,  pengelolaan dan pelaksanaan

advokasi, KIE dan pemberdayaan;
2.   Peningkatan peran selta organisasi kemasyarakatan di provinsi

dalam  pengelolaan  pelayanan  dan  pembinaan  kesertaan ber-
KB.
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Sedangza]i      ke      pemerintah      daerah      kabupaten/kota,
kewenangan yang diserahkan menjadi Lirusan pemerintah daerah
Kabupaten/Kota sebanyak 4 (empat) urusan yaitu:
1.   Pelaksanaan advokasi-KIE pengendalian kependudukan;
2.   Pendayagunaan tenaga penyuluh KB;
3.   Pengendalian dan pendistribusian alokon ;
4.   Pelaksanaan pelayanan KB di daerah juga memberdayakan dan

meningkatkan  peran  serta  organisasi  kemasyarakatan  dalam
pelaksanaan pelayanan dan pembinaan.

Pada   sub   urusan   keluarga   sejahtera  kewenangan  yang
menjadi  urusan  pemerintah pusat,  provinsi  dan  kabupaten/kota
sama  sebanyak 2  (dua)  kewenangan hanya saja memiliki tingkat
kewenangan      yang      berbeda      dinana      pusat      melakukan
pengembangan  desain  program  pembangunan  keluarga  melalui
pembinaan  ketahanan  keluarga,  provinsi melakukan  pengelolaan
pelaksanaan   desaln   tersebut   da]i   Kabupaten/Kota   melakukan
pelaksanaan.

Pada sub urusan standardisasi dan sertifikasi hanya berada
di tin8kat pusat berupa standardisasi pelayanan KB dan sertifikasi
tenaga penyuluh KB.

Dari   pembahasan   di   atas  jelas   terlihat   bahwa   program
pengendalian  penduduk  dan  keluarga  merupakan  urusan  wajib
yang terbagi merata (konkuren) dari tingkat pusat sampai dengan
Kabupaten/Kota.  Akan  tetapi,  Undang-Undang  Nomor  23  Tahun
2014    ini  masih  memberi  batasan  dalam  hal  kewenangan  dari
pengelolaan   pengendalian   penduduk   dan   keluarga   berencana
seperti berikut irri:
1.   Kewenangan bagi pemelintah pusat namun tidak diserahkan ke

pemerintah     daerah     provinsi     dan     pemerintah     daerah
kabupaten/kota    yaitu    standardisasi    pelayanan    KB    dan
sertifikasi   PljKB/PKB   serta   pengelolaan   dan   pengendalian
sistem informasi keluarga;

2.   Kewenangan  bagi  pemerintah  pusat  bukan  kewenangan  bagi
pemerintah    provinsi    namun    menjadi    kewenangan    bagi
pemerintah  kabupaten/kota yaitu mengenai distribusi alokon
dan pelaksanaan pelayanan KB;

3.   Kewenangan   pemerintah   pusat   diserahkan   ke   pemerintah
provinsi  dan  pemerintah  kabupaten/kota  dengan  tingkatan
kewenangan yang berbeda seperti:
a)   pemerintah   pusat   melalnikan   penyusunan,   pemerintah

provinsi    melakukan    pengembangan    dan    pemerintah
kabupaten/ kota melakukan pelaksanaan;

b)   pemerintah    pusat   melakukan    penetapan,    pemerintah
provinsi dan kabupaten/ kota melakukan pemetaan;

c)    pemelintah   pusat   melakukan   pengelolaan,   pemerintah
kabupaten/ kota melakukan pendayagunaan.
Dari rincian pelaksanaan Lirusan pemerintahan ini sudah

sangat jelas, Undang-Undang Pemerintahali Daerah memberi garis
yang   lebih   tegas   lagi   didalam   melaksanakan   pembangunan
kependudukan,  keluarga  berencana  dan  pembangunan  keluarga
oleh pemerintah.
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3.2.   Tujuan  dan  Sasaran Jangka  Menengah  Dispermades  PPKB
Kabupaten Banjamegara
a)   Tujuan  adalah  pemyataan-pemyataan  tentang  hal-hal

yang      perlu      dilakukan      untuk      mencapai      visi,
melaksanakan  nisi,   memecahkan  permasalahan,   dan
menangani isu  strategis daerah yang dihadapi.  Sasaran
adalah  hasil  yang  diharapkan  dari  suatu  tujuan  yang
diformulasikan  secara terukur,  spesifik,  mudah dicapal,
rasional, untuk dapat dilaksanahan dalaln jangka waktu
5  (lima) tahun ke depan.  (Reff. hampiran IV Permendagri
no ,54 tahun 2010).

Tujuan  pada  merujuk  pada  pengertian  tersebut,
maka    rumusan    tujuan    yang    akan    dicapai    oleh
Dispermades   PPKB    Kabupaten   Banjarnegara   adalah
sebagai berikut:
1 )   Meningkatnya kinelja penyelenggaraan pemerintahan

daerah;
2)   Meningkatnya derajat kesehatan masyarakat;
3)   Meningkatnya  efektivitas  dan  transparansi  layanan

publik.
b)   Sasaran   Jangka   Menengah   Dispermades   PPKB   Kab.

Banjamegara
Sasaran  adalah hasil yang diharapkan  dari suatu

tujuan  yang  diformulasikan   secara   terukur,   spesifik,
mudah  dicapai,  rasional,  untuk  dapat  dilaksanakanya
pada tahun 2023 - 2026.
1)    Meningkatnya          pengelolaan          penyelenggaraan

Perangkat Daerah ;
2)    Meningkatnya          pengelolaan          penyelenggaraan

pemerintahan desa;
3)    Terkendalinya Angka Kelahiran Total (TFR);
4)   Meningkatnya  kualitas layanan masyarakat.
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BAR IV.    RENCANA KERilA DAN PEHDANAAN PERAHGKAT DAERAII

Program dan kegiatan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Banjamegara merupakan program prioritas dalam Renstra Tahun
2023-2026.   Rencana program prioritas beserta indikator keluaran
program   sebagaimana   tercantum   dalam   RPJMD   selanjutnya
dijabal`kan ke dalam program, kegiatan dan sub kegiatan.

Pagu   tahun   anggaran   2025   sebesar  Rpl3.257.322.930,00
yang terbagi dalam 8 program,  16 kegiatan dan 42 sub kegiatan.
Pilihan untuk masing-masing program / kegiatan sebagai berikut :

1.   URUSAN        PEMERINTAHAN        BIDANG        PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

Rencana  program  dan  kegiatan yang  akan  dilaksanakan
adalah sebagai berikut :
a.   Prograln      Penunjang      Urusan      Pemerintah      Daerah

Kabupaten/Kota,  yang  terbagi  dalam  6  kegiatan  sebagai
berikut :
1)   Kegiatan   Perencanaan,   Penganggaran,   dan   Evaluasi

Kinelja Perangkat Daerah, terdiri dari satu sub kegiatan
yaitu :
a)   Sub  Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan

Capaian   KineH.a   dan   Ikhtisar   Realisasi   Kinelja
SKPD;

2)   Kegiatan   Administrasi   Keuangan   Peran8kat   Daerah,
terdiri dari 2 sub kegiatan :
a)   Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
b)   Sub   Kegiatan   Pelaksanaan   Penatausahaan   dan

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
3)   Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah, terdiri

darn 2 sub kegiatan :
a)   Sub      Kegiatan      Penyediaan      Peralatan      dan

Perlengkapan Kantor
b)   Sub Kegiatan Penyediaan Bahan I+ogistik Kantor

4)   Kegiatan  Pengadaan  Barang  Milik  Daerah  Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah, terdiri dari 1 sub kegiatan :
a)   ,Sub   Kegiatan  Pengadaan  Sarana  dan   Prasarana

Gedung Kantor atau Bangunan Lalnnya
5)   Kegiatan      Penyediaan     Jasa     Penunjang     Urusan

Pemerintahan Daerah, terdiri dari 2 sub kegiatan :
a)   Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber

Daya Air dan Listrik
b)   Sub  Kegiatan  Penyediaan  Jasa  Pelayanan  Umum

Kantor
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6)   Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan   Pemerintahan   Daerah,   terdiri   dari   3   sub
kegiatan :
a)   Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan,    Pajak,    dan   Perizinan   Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan

b)   Sub   Kegiatan   Pemeliharaan/Rehabilitasi   Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

c)   Sub Kegiatan pemeliharaan/Rehabilitasi sarana dan
Prasarana     Pendukung     Gedung     Kantor     atau
Bangunan Lairmya

b.   Program Penataan Desa, terdiri dari satu kegiatan :
1)   Kegiatan  Penyelenggaraan  Penataan  Desa,  terdiri  dari

satu sub kegiatan :
a)   Sub Kegiatan Fasilitasi Sarana dan Prasarana Desa

c.    Program  Peningkatan  Keljasama  Desa,  terdiri  darn  satu
kegiatan :
1)   Kegiatan  Fasilitasi  Keriasama  antar  Desa,  terdiri  dari

satu sub kegiatan :
a)   Sub   Kegiatan   Fasilitasi   Pembangunan   Kawasan

Perdesaan

d.   Program Administrasi pemerintahan Desa
Program  administrasi  pemerintahan  desa  terdiri  dari  8
kegiatan :
1)   Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan

Administrasi Pemerintahan Desa. Terbagi dalam 3  sub
kegiatan sebagai berikut :
a)  Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa;
b)  Sub   Kegiatan   Pembinaan   Penin8katan   Kapasitas

Aparatur Pemelintah Desa;
c)  Sub  Kegiatan  Pembinaan  dan  Pemberdayaan  BUM

Desa dan Lembaga Keljasama antar Desa;
d)  Sub Kegiatan Fasilitasi Penyusunan Profil Desa;
e)  Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa;
P   Sub   Kegiatan   Pembinaan   Penin8katan   Kapasitas

Ang8ota BPD;
g)  Sub  Kegiatan  Fasilitasi  Penetapan  dan  Penegasan

Batas Desa;
h)  Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Desa serta Lomba

Desa dan Kelurahan.
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e. Program      Pemberdayaan      Lembaga      Kemasyarakatan,
Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat
Program pemberdayaan lembaga kemasyarakatan, lembaga
adat dan masyarakat hukum adat terdiri dari  1  kegiatan
yang diarahkan pada kegiatan
1)   Kegiatan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang

Bergerak di Bidang Pemberdayaan  Desa dan Lembaga
Adat      Tingkat      Daerah      Kabupaten/Kota      serta
Pemberdayaan     Masyarakat     Hukum     Adat     yang
Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam
Daerah Kabupaten/ Kota.
Terdiri dari  5 (lima) sub kegiatan sebagai berikut :
a)  Sub Kegiatan Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan dan

Penda.yagunaan              Kelembagaan              Lembaga
Kemasyarakatan   Desa/Kelurahan   (RT,   RW,   PKK,
Posyandu,  LPM, dan Karang Taruna),  I,embaga Adat
Desa/ Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat

b)  Sub  Kegiatan  Peningkatan  Kapasitas  Kelembagaan
I.embaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT,  RW,
PKK,  Posyandu,  LPM,  dan Karang Taruna), Lembaga
Adat Desa/ Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat;

c)  Sub     Kegiatan    Fasilitasi    Pengembangan    Usaha
Ekonomi  Masyarakat  dan  Pemerintah  Desa  dalarn
Menin8katkan Pendapatan Asli Desa;

d)  Sub   Kegiatan   Fasilitasi   Pemerintah   Desa   dalam
Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna;

e)  Sub  Kegiatan  Fasilitasi  Tim  Penggerak  PKK  dalam
Penyelenggaraan Gerakan Pemberdayaan Masyarakat
dan Kesejahteraan Keluarga.

2.   URUSAN        PEMERINTAHAN         BIDANG         PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Rencana  program  dan  kegiatan  yang  akan  dilaksanakan
adalah sebagai berikut:
a. Program    Pengendaliari    Penduduk,    terbagi    dalam    dua

ke8iatan
1.   Kegiatan     Pemaduan     dan     Sinkronisasi     Kebijakan

Pemerintah Daerah Provinsi dengan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota dalam  ran8ka  Pengendalian  Kuantitas
Penduduk, terdiri dari satu sub kegiatan :
a) Sub  Kegiatan  Penyusunan  dan  Pemanfaatan  Grand

Design  Pembangunan  Kependudukan  (GDPK)  Tingkat
Kabupaten/Kota

2.   Kegiatan  Pemetaan  Perhiraan  Pengendalian  Penduduk
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota, terdiri dari satu sub
kegiatan :
a) Sub   Kegiatan   Perumusan   Parameter   pengendalian

penduduk dan KB
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b. Program Pembinaan Keluarga Berencana (KB)
Program  pembinaan  keluarga  berencana  (KB)  terdiri

dari tiga kegiatan yang diarahkan pada
1)   Kegiatan  Pelaksanaan  Advokasi,  Komunikasi,  Informasi

dan   Edukasi   (KIE)   Pengendalian   Penduduk   dan   KB
Sesuai Kearifali Budaya Lokal
a) Sub   Kegiatan   Promosi   dan   KIE   Program   Bangga

Kencana  Melalui  Media  Massa  Cetak  dan  Elektronik
serta Media Luar Ruang

b) Sub  Kegiatan  KIE  prograln  Bangga  Kencana  sesuai
kearifan budaya lokal

2)   Kegiatan  Pendayagunaan Tenaga  Penyuluh  KB/Petugas
Lapangan KB (PKB/PLKB)
a) Sub Kegiatan Penggerakan Kader lnstitusi Masyarakat

Pedesaan (IMP)
3)   Pengendalian  dan  Pendistribusian  Kebutuhan  Alat  dan

Obat  Kontrasepsi  serta  Pelaksanaan  Pelayanan  KB  di
Daerah  Kabupaten/Kota.    Dengan  didukung  4  (empat)
sub kegiatan sebagal berikut :
a) Sub   Kegiatan   Peningkatan   Kesertaan   Penggunaan

Metode Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP) ;
b)Sub     Kegiatan     Penyediaan     Dukungan     Ayoman

Komplikasi Berat dan Kegagalan Penggunaan MKJP;
c) Sub     Kegiatan     Pembinaan     Pelayanan     Keluarga

Berencana   dan   Kesehatan   Reproduksi   di   Fasilitas
Kesehatan termasuk Jaringan dan Jejaringnya;

d) Sub     Kegiatan     Pembinaan     Pelayanan     Keluarga
Berencana   dan   Kesehatan   Reproduksi   di   Fasilitas
Kesehatan Termasuk Jaringan dan Jejaringnya;

e) Sub   Kegiatan   Promosi   dan   Konseling   KB    Pasca
Persalinan;

c.  Program Pemberdayaan dan Penin9katan Keliarga Sejahtera (KS)
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BABv.    pEnuTup

Dokumen  Rencana  Kelja  (Renja)   Dispermades  PPKB  sebagai
dokumen  perencanaan  yang  disusun  sesuai  kebutuhan  dan  sebagai
penduan  dalam  pelaksanaan  program   dan  kegiatan   untuk  urusan
pemberdayaan   masyarakat   dan   desa   serta   urusan   pengendalian
penduduk   dan   keluarga   berencana   selama  jangka   waktu   Tahun
jinggaran  2024.      Rancangan   Renja  ini   menjadi   pedoman   bagi
seluruh  pimpinan  manajamen  dan  staf di  Dinas  Pemberdayaan
Masyarakat  dan  Desa,     Pengendalian  Penduduk  dan  Keluarga
Berencana Kabupaten Banjamegara guna mendukung pencapaian
sasaran.

Rancangan   Renja   SKPD   disusun   selain   mengacu   pada
RPJP  Kabupaten  Banjamegara Tahun  2005-2025,    Renstra OPD
dan RPD Kabupaten Banjamegara 2023-2026 juga melihat isu-isu
penting  pada  skala  nasional  maupun  provinsi  yang  berkaitan
dengan pelayanan SKPD. Renja disusun untuk  memberikan arah
yang  jelas  dalam  melaksanakan  kegiatan  sesuai  posisi,  tugas
pokok,  fungsi  dan  peran  Dinas  Pemberdayaan  Masyarakat  dan
Desa,         Pengendalian    Penduduk    dan    Keluarga    Berencana
Kabupaten Banjarnegara dalam pelaksanaan pembangunan, yang
nantinya terangkum dalam RKPD Kabupaten Banjamegara Tahun
2024.

Sesuai   dengan   usulan   masyarakat   melalui   mekanisme
Musyawarah Perencanaan Pembangunan dari tingkat desa sampai
dengan  Kabupaten maka Rancangan  Renja Dinas Pemberdayaan
Masyarakat  dan  Desa,     Pengendalian  Penduduk  dan  Keluarga
Berencana Kabupaten Banjamegara Tahun 2023  ini   diharapkan
mampu    menj.awab    kebutuhan    masyarakat    dalam    rangka
peningkatan kesejahteraan. Dalam rangka  peningkatan kapasitas,
keljasama dan loyalitas dalaln pelaksanaan tugas sesuai dengan
wewenang yang diberikan,   maka komitmen dari semua aparatur
dalam pelaksanaannya sangat  diharapkan, sehingga perencanaan
yang telah disusun dapat terlaksana dengan baik.

5.1.    '  +.--

Dalam  rangka  meningkatkan  kualitas  perencanaan
dan produk perencanaan maka program dan kegiatan harus
menerapkan         prinsip-prinsip         efisiensi ,         efektivitas ,
transparansi,  dan  akuntabilitas  untuk  mencapai  sasaran-
sasaran  pembangunan yang tertuang dalam  Rencana Kerja
DISPERMADES PPKB Kabupaten Banjarnegara Tahun  2024.
Optimalisasi      pencapaian      hasil      pada      pelaksanaan
program/kectatan  yang  dilaksanakan  di  Dinas  harus  ada
keteapaduan  dan  sinkronisasi  antar  kegiatan,   baik  antar
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kegiatan   dalam   satu   program   maupun   kegiatan   antar
program,  dalam  satu  instansi  dan  antar  instansi,  dengan
tetap memperhatikan tugas pokok dan fungsi yang melekat
pada    masing-masing    Perangkat    Daerah.        Selain    itu,
pengelolaan  dan optimalisal  pemanfaatan  sumberdaya yang
tersedia sangatlah penting dalam pencapaian target dengan
segala keterbatasan sumberdaya yang ada.

Kaidah-kaidah   pelaksanaan   Rencana   Kerja   Dinas
Pemberdayaan     Masyarakat     dan     Desa,     Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Banjarnegara
Tahun 2024 sebagai berikut:
1.   Dalam upaya   sinkronisasi dan   sinergitas perencanaan

pembangunan, pelaksanaan setiap program dan kegiatan
dalam  Rencana Kelja   Dinas Pemberdayaan  Masyarakat
dan    Desa,    Pengendalian    Penduduk    dan    Keluarga
Berencana  Kabupaten  Banjarnegara  Tahun    2024  baik
yang bersumber    dari  APBD  Kabupaten,  APBD  Propinsi
Jawa          Tengah ,           maupun          APE N ,           haru s
memperhatikan / mempedomani            dokumen-dokumen
perencanaan  yang  ada  di   atasnya  diantaranya  (RKP,
RPJMN, RPJPD Provinsi, RPJMD Provinsi, RKPD Provinsi,
RPJPD   Kabupaten   Banjamegara,   RPJMD      Kabupaten
Banjamegara,        RKPD  Kabupaten  Banjamegara     dan
Renstra Perangkat Daerah).

2.   Renja    Dinas    Pemberdayaan    Masyarakat    dan    Desa,
Pengendalian     Penduduk     dan     Keluarga     Berencana
Kabupaten Barijamegara Tahun 2024 digunakan sebagai
dasar penyusunan Rencana Kelja Anggaran (RKA)  Dinas
Pemberdayaan    Masyarakat   dan    Desa,    Pengendalian
Penduduk      dan      Keluarga      Berencana      Kabupaten
Banj.amegara Tahun 2024.

1.   Melaksanakan   efisiensi   dan   optimalisasi   penggunaan
sumberdaya  yang  tersedia  baik  sumberdaya  manusia
maupun  anggaran  dalam  rangka  optialisasi  pencapaian
target kinelja;

2.   Dalam rarigka sinergitas perencanaan, koordinasi dengan
Perangkat Daerah harus dilaksanakan lebih intensif, agar
proses  pembangunan  yang  dilaksanakan  berdaya  guna
dan berhasil guna.

3.   Meningkatkan peran serta masyarakat, balk dalam proses
perencanaan       maupun       penganggaran,        sehingga
transparansi akan lebih terwujud.
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4.   Dalaln  menetapkan  dokumen  perencanaan  harus  tepat
waktu  sesuai  dengan  amanat  peraturan  perundangan
yang berlaku.

Selanjutnya   kami   menyadari   bahwa   Dokumen    Renja
Dispermades  PPKB  Tahun  2024  yang  kami  susun  ini jauh  dari
sempuma.   0leh karena itu kami mohon saran dan masukan dari
berbagai  pihak  demi  penyempurnaan  di  masa-masa  yang  akan
datan8.

Semoga   Dokumen    Rencana   Kelja   Awal   Tahun    2025
Dispermades  PPKB  Kabupaten  Banjamegara  bermanfaat  sebagai
pedoman kelja dan bisa dilaksanakan dengan baik sebagaimana
mestinya.

Banjamegara, 31 Juli 2024

Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa,
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